Szkola Mistrzostwa Sportowego Sp. z o. o.

STATUT

SZKOLY PODSTAWOWEJ
MISTRZOSTWA SPORTOWEGO
CHROBRY GELOGOW
W GEOGOWIE

z siedziba: 67-200 Glogow, ul. Obozowa 3

Podstawa prawna:
ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oSwiaty (Dz. U. z 2019 r., poz. 1481 z p6zn. zm.),
ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oSwiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148 z pdzn. zm.)

Obowigzuje od 01.09.2019 1.

Od 01.09.2020 - wewnatrzszkolne zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
stanowig zatacznik nr 1 niniejszego statutu



Rozdziat I.
Postanowienia ogdlne

§ 1.
Ilekro¢ w Statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.
U.z 2019 ., poz. 1148 z p6zn. zm.);

2) ustawie wprowadzajacej — nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy
wprowadzajace ustawe — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 60 z p6Zn. zm.);

3) ustawie o systemie oSwiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o
systemie o$wiaty (Dz. U. z 2019 r. poz. 1481 z péZn. zm.);

4) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa Mistrzostwa Sportowego CHROBRY
GEOGOW w Glogowie, z siedziba: 67-200 Glogdw, ul. Obozowa 3;

5) szkole podstawowej — nalezy przez to rozumiec¢ Szkote Podstawowa Mistrzostwa Sportowego
CHROBRY GLOGOW  w Glogowie, z siedziba: 67-200 Glogow,
ul. Obozowa 3;

6) dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej Mistrzostwa
Sportowego CHROBRY GLOGOW w Glogowie, z siedziba:
67-200 Glogow, ul. Obozowa 3;

7) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Szkoly Podstawowej
Mistrzostwa Sportowego CHROBRY GLOGOW w Glogowie,
z siedziba: 67-200 Glogow, ul. Obozowa 3;

8) radzie rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicéw Szkoly Podstawowej
Mistrzostwa Sportowego CHROBRY GEOGOW w Glogowie, z siedziba: 67-200 Glogéw, ul.
Obozowa 3;

9) samorzadzie uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski Szkoty
Podstawowej Mistrzostwa  Sportowego CHROBRY GEOGOW w  Glogowie,
z siedziba: 67-200 Glogow, ul. Obozowa 3;

10) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Dolno$laskiego
Kuratora Oswiaty;

11) organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Szkole Mistrzostwa Sportowego
Sp. z 0.0., 67-200 Glogow, ul. Obozowa 3;

12) nauczycielach - nalezy przez to rozumieC takze nauczycieli wychowawcow, treneréw
i innych pracownikéw pedagogicznych Szkoly Podstawowej Mistrzostwa Sportowego
CHROBRY GELOGOW w Glogowie, z siedziba: 67-200 Glogdw, ul. Obozowa 3;

13) innych pracownikach szkoty — nalezy przez to rozumie¢ pracownikow administracyjnych,
technicznych i obstugi Szkoly Podstawowej Mistrzostwa Sportowego CHROBRY GEOGOW

w Glogowie, z siedziba: 67-200 Glogow,
ul. Obozowa 3;

14) zawodnikach - nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoly Podstawowej Mistrzostwa
Sportowego CHROBRY GLOGOW w Glogowie, zZ siedziba:

67-200 Glogow, ul. Obozowa 3;

15)rodzicach — nalezy przez to rozumieC takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
sprawujqce piecze zastepczg nad dzieckiem;

16) podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik do zaje¢ edukacyjnych dopuszczony do
uzytku szkolnego;

17) materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumieC materiat zastepujacy lub uzupeiniajacy
podrecznik, umozliwiajacy realizacje programu nauczania do danych zaje¢ edukacyjnych z
zakresu ksztalcenia ogdlnego w liceum ogolnoksztalcacym, majacy postac¢ papierowa lub
elektroniczna;

18) materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ materiat przeznaczony dla uczniow
shuzacy utrwalaniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci;
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19) egzaminie 6smoklasisty — nalezy przez to rozumie¢ egzamin przeprowadzany w ostatnim
roku nauki w szkole podstawowej, sprawdzajacy wiadomosci i umiejetnosci ucznia
okreslone w podstawie programowej ksztalcenia ogo6lnego.

§ 2.
Szkola nosi nazwe Szkola Podstawowa Mistrzostwa Sportowego CHROBRY GLOGOW w
Glogowie.
Ustalona nazwa uzywana jest w pelnym brzmieniu.
Na pieczeciach moze by¢ uzywany skrét nazwy: SP SMS CHROBRY GEOGOW.
Siedziba szkoly znajduje sie w Glogowie przy ul. Obozowej 3: 67-200 Glogdw,
ul. Obozowa 3.
Cze$¢ zaje¢ dydaktycznych w zakresie szkolenia sportowego, realizowana jest w obiektach
sportowych stanowigcych wlasnos¢ Chrobry Glogow S.A.,67-200 Glogéw ul. Rudnowska 17b.

§3.
Szkota moze posiadac imie.
Szkole nadaje imie organ prowadzacy na wspolny wniosek rady pedagogicznej, rady rodzicow i
samorzadu uczniowskiego.
Whiosek, o ktérym mowa w ust. 2, zawiera uzasadnienie wyboru imienia, w tym kandydata na
patrona szkoty, oraz okresla plan dzialan szkoly zwigzanych z nadaniem imienia szkole i
przewidywany termin uroczystosci.
Organ prowadzacy zajmuje stanowisko w sprawie w terminie 60 dni.
Do zmiany lub uchylenia nadania imienia szkole przepisy ust. 2-4 stosuje sie odpowiednio.

§ 4.
Organem prowadzacym jest Szkola Mistrzostwa Sportowego sp. z 0.0., z siedzibg;
67-200 Glogow, ul. Obozowa 3.
Prowadzenie szkoty nie jest dziatalno$cig gospodarcza.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Dolnoslaski Kurator Oswiaty.

§ 5.
Szkota Mistrzostwa Sportowego CHROBRY GEOGOW w Glogowie jest szkola niepubliczna,
dla dzieci i mtodziezy, ktora:

1) realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztalcenia ogdlnego;

2) realizuje obowigzkowe zajecia edukacyjne w okresie nie krétszym oraz w wymiarze nie
nizszym niz fgczny wymiar poszczegélnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslony w
ramowym planie nauczania czteroletniego liceum ogolnoksztatcacego;

3) stosuje zasady klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania egzaminow, o
ktérych mowa w rozdziatach 3a i 3b ustawy o systemie o$wiaty;

4) prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania ustalong dla szko6t publicznych;

5) zatrudnia nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt 2,
posiadajacych kwalifikacje okreslone dla nauczycieli szkdt publicznych; przepisy art. 15 ust. 2
i 4 ustawy Prawo oSwiatowe, stosuje sie odpowiednio;

6) stosuje organizacje roku szkolnego ustalong dla szkét publicznych.

Szkola Podstawowa Mistrzostwa Sportowego CHROBRY GEOGOW w Glogowie jest
osmioletnia szkota podstawowa mistrzostwa sportowego.

W szkole prowadzone sq zajecia sportowe obejmujace szkolenie sportowe w jednym lub kilku
sportach, w co najmniej jednym oddziale mistrzostwa sportowego, w co najmniej trzech
kolejnych klasach szkoty.

Szkota jest ogolnodostepna dla wszystkich uczniow, ktérych rodzice pragng w niej ksztalcic¢
swoje dzieci oraz akceptujq jej charakter i niniejszy Statut.
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Szkota jest wpisana do ewidencji szkét i placowek niepublicznych prowadzonej przez powiat
glogowski.

Szkota wpisana jest do krajowego rejestru urzedowego podmiotéw gospodarki narodowej jako
jednostka organizacyjna niemajgca osobowosci prawnej.

Szkota powstata na podstawie art. 201 ust. 3 pkt 1 ustawy wprowadzajacej w wyniku
przeksztalcenia gimnazjum mistrzostwa sportowego w os$mioletnia szkole podstawowa
mistrzostwa sportowego.

Ksztatcenie w klasach I-III rozpoczyna sie w roku szkolnym 2019/2020.

Do klasy I przyjmowane sg dzieci na rok szkolny w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko
konczy 7 lat.

Na wniosek rodzicow nauke w szkole moze rozpocza¢ dziecko, ktére w danym roku
kalendarzowym konczy 6 lat, po spelnieniu wymogéw okreslonych prawem oswiatowym.
Dziecko uczeszczajac do szkoty spelnia obowiazek szkolny.

§ 6.
Ksztalcenie w Szkole Podstawowej Mistrzostwa Sportowego CHROBRY GLOGOW w
Glogowie trwa osiem lat i jest podzielone na dwa etapy edukacyjne:
1) Ietap edukacyjny obejmujacy klasy I-III szkoly podstawowe]j — edukacja wczesnoszkolna;
2) II etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIII szkoly podstawowe;j.

2. Szkola realizuje zajecia edukacyjne w wymiarze nie nizszym niz fgczny wymiar
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych okres§lony w ramowym planie nauczania publicznej
szkoly podstawowe;j.

3. Uczeszczanie do szkoty jest spelnianiem obowiazku szkolnego.

W ostatniej klasie szkoty przeprowadza sie egzamin 6smoklasisty.
Ukonczenie szkoty daje wyksztatlcenie podstawowe.
Ukonczenie szkolty umozliwia dalsze ksztalcenie w szkotach ponadpodstawowych.
§7.
Szkota realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowaq ksztalcenia
ogolnego.
Szkota realizuje zajecia edukacyjne w cyklu nie krétszym oraz w wymiarze nie nizszym niz

taczny wymiar obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych okreslony w ramowym planie nauczania
publicznej szkoty podstawowej.

Szkola realizuje wewnetrzny system doradztwa zawodowego.

Szkota stosuje zasady klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminow,
o ktorych mowa w rozdziatach 3a i 3b ustawy o systemie oswiaty.

Szkota prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania ustalong dla szkét publicznych.

Szkota zatrudnia nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w ust. 2,
posiadajacych kwalifikacje okreSlone dla nauczycieli szk6t publicznych; przepisy art. 15 ust. 2, 4
i 6 stosuje sie odpowiednio.

W uzasadnionych przypadkach w szkole moze by¢, za zgodaq kuratora oSwiaty zatrudniona osoba
niebedaca nauczycielem, posiadajagca przygotowanie uznane przez dyrektora szkoly za
odpowiednie do prowadzenia danych zajec.

Osoba, o ktérej mowa w ust. 6, moze byC zatrudniona w szkole, jezeli spelnia warunki,
o ktorych mowa w art. 10 ust. 5 pkt 3 i 4 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela.
W celu potwierdzenia spelienia warunku, o ktérym mowa w art. 10 wust. 5
pkt 4 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, osoba ta, przed nawigzaniem
stosunku pracy, jest obowiazana przedstawi¢ dyrektorowi szkoly informacje z Krajowego
Rejestru Karnego.
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§8.
Szkota prowadzi w oddziatach mistrzostwa sportowego szkolenie sportowe w zakresie pitki
nozne;.
W zaleznosSci od potrzeb — szkola moze rozszerzy¢ swoja dziatalno$¢ sportowa o kolejne
dyscypliny sportu.
Kolejne dyscypliny sportu moga byc realizowane wtedy, gdy szkola bedzie dysponowac
odpowiednim zapleczem sportowym wlasnym lub wynajetym i trenerami w wymaganej
dziedzinie sportu.
We wszystkich oddziatach mistrzostwa sportowego szkotly realizuje sie ukierunkowany etap
szkolenia sportowego.
Ukierunkowany etap szkolenia sportowego ma na celu ujawnienie predyspozycji i uzdolnien
kwalifikujacych uczniéw do szkolenia w okreslonym sporcie.

§9.
Szkota moze organizowa¢ dodatkowe zajecia edukacyjne i sportowe wykorzystujac na ten cel
$rodki finansowe pozyskiwane na zasadach okreslonych w statucie, badZ pochodzace z darowizn
rodzicow, osob trzecich lub srodkéw wiasnych.
Szkota moze organizowac obozy letnie i obozy zimowe.

§ 10.

Szkota moze wspodtpracowac oraz by¢ wspierana przez organizacje pozarzadowe, w tym
organizacje harcerskie, a takze osoby prawne prowadzace statutowq dziatalnoS¢ w zakresie oswiaty
i wychowania, jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej oraz jednostki innych
wiasciwych stuzb w dziataniach stuzacych podnoszeniu bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy, w tym
w zakresie ochrony przeciwpozarowe;j.

Rozdziat II.
Cele i zadania szkoly.

§ 11.
Ksztalcenie i wychowanie w szkole shuzy rozwijaniu u uczniéow poczucia odpowiedzialnosci,
mitosci Ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym
otwarciu sie na wartosci kultur Europy i Swiata.
Najwazniejszym celem ksztalcenia w szkole jest dbalos¢ o integralny rozwdj fizyczny,
poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia.
Zadaniem szkoly jest lagodne wprowadzenie dziecka w S$wiat wiedzy, przygotowanie
do wykonywania obowigzkéw ucznia oraz wdrazanie do samorozwoju.
Szkota zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, przygotowuje go do
wypehiania obowigzkéw rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady solidarnosci,
demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.
Szkota zapewnia bezpieczne warunki oraz przyjazna atmosfere do nauki, uwzgledniajac
indywidualne mozliwosci i potrzeby edukacyjne ucznia.

§ 12,
Szkota podejmuje niezbedne dzialania w celu tworzenia optymalnych warunkow realizacji
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dzialalnosci statutowej,
zapewnienia kazdemu uczniowi warunkow niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia jakoSci
pracy szkotly i jej rozwoju organizacyjnego. Dzialania te dotycza:
1) efektow w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celéw i zadan statutowych;
2) organizacji procesoéw ksztalcenia, wychowania i opieki;
3) tworzenia warunkow do rozwoju i aktywnosci, w tym kreatywnosci, uczniow;

Statut Szkoly Podstawowe]j Mistrzostwa Sportowego CHROBRY GEOGOW w Glogowie



4) wspolpracy z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym;
5) zarzadzania szkota.
2. Szkota spelnia nastepujace wymagania dotyczace realizacji dzialan wymienionych
w ust. 1:
1) procesy edukacyjne sa zorganizowane w sposob sprzyjajacy uczeniu sie;
2) uczniowie nabywajgq wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej;
3) uczniowie sg aktywni;
4) ksztalttowane sg postawy i respektowane normy spoteczne;
5) szkola wspomaga rozwdj uczniéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji;
6) rodzice sq partnerami szkoty;
7) szkota wspolpracuje ze Srodowiskiem lokalnym na rzecz wzajemnego rozwoju;
8) szkola, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikow egzaminu
6smoklasisty oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych;
9) zarzadzanie szkolg lub placowka stuzy jej rozwojowi.

§ 13.
Ksztalcenie ogdlne w szkole ma na celu:

1) wprowadzanie uczniow w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspéipracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw postepowania
i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
1 etnicznej;

3) formowanie u uczniéw poczucia godnos$ci wtasnej osoby i szacunku dla godnosci innych oséb;

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywno$¢, innowacyjnos$c i przedsiebiorczosc;

5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania
i wnioskowania;

6) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

7) rozbudzanie ciekawo$ci poznawczej uczniéw oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztalttowanie takich umiejetnosci, ktore
pozwalaja w sposéb bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumie¢ swiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreSlaniu drogi dalszej
edukacji;

10) wszechstronny rozw6j osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawoS$ci poznawczej;

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywno$ci w zyciu spotecznym
oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

12) zachecanie do zorganizowanego i Swiadomego samoksztatcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wlasnego warsztatu pracys;

13) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.

§ 14.
Najwazniejsze umiejetnosci rozwijane w ramach ksztatcenia ogélnego w szkole podstawowej to:

1) sprawne komunikowanie sie w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;

2) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze ksztalcenie
myslenia matematycznego;

3) poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji
z r0znych zrodel;

4) kreatywne rozwiazywanie problemow z réznych dziedzin ze swiadomym wykorzystaniem
metod i narzedzi wywodzacych sie z informatyki, w tym programowanie;

5) rozwigzywanie problemow, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;

6) praca w zespole i spoteczna aktywnos¢;
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7) aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, Srodowiska lokalnego oraz kraju.

§ 15.

Zadaniem szkoly jest stworzenie uczniom oddzialow mistrzostwa sportowego optymalnych

warunkéw, umozliwiajacych godzenie zaje¢ sportowych z innymi zajeciami edukacyjnymi, w

szczegolnosci przez:

1) opracowanie tygodniowego planu zaje¢ tak, aby rozklad innych zaje¢ edukacyjnych byt
dostosowany do rozkladu zajec¢ sportowych;

2) dazenie do maksymalnego opanowania i utrwalenia przez uczniéw na zajeciach edukacyjnych
wiadomosci objetych programem nauczania,;

3) umozliwienie uczniom osiggajacym bardzo dobre wyniki sportowe i uczestniczacym
w zawodach krajowych lub miedzynarodowych realizowania indywidualnego programu lub
toku nauki, na podstawie przepisow wydanych na podstawie art. 115 ust. 4 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe;

4) organizowanie ferii letnich i zimowych w ciggu calego roku szkolnego,
z dostosowaniem ich terminow do terminéw zawodow sportowych, przy zachowaniu liczby
dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, okres§lonych w przepisach wydanych na
podstawie art. 47 ust. 1 pkt 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oSwiatowe.

§ 16.

. W procesie ksztalcenia ogdlnego szkolta na kazdym przedmiocie ksztaltuje kompetencje

jezykowe uczniéw oraz dba o wyposazenie uczniow w wiadomosci i umiejetnosci umozliwiajace
komunikowanie sie w jezyku polskim w sposob poprawny i zrozumiaty.

Zadaniem szkoly jest ksztalcenie w zakresie porozumiewania sie w jezykach obcych
nowozytnych:

1) w klasach I-VI uczniowie ucza sie jednego jezyka obcego nowozytnego,

2) w klasach VII i VIII — dwoch jezykéw obcych nowozytnych.

§17.
Zadaniem szkoly jest wprowadzenie uczniéw w Swiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan
czytelniczych oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne

do krytycznego odbioru utworéw literackich i innych tekstow kultury.

Szkota podejmuje dziatania majace na celu rozbudzenie u uczniéw zamitowania do czytania oraz
dzialania sprzyjajace zwiekszeniu aktywnosSci czytelniczej uczniow, ksztalttuje postawe
dojrzatego i odpowiedzialnego czytelnika, przygotowanego do otwartego dialogu z dzielem
literackim.

W procesie ksztalcenia i wychowania szkola wskazuje role biblioteki (szkolnej, publicznej,
naukowej i in.) oraz zacheca do podejmowania indywidualnych préb twoérczych.

Szkota w procesie ksztatcenia rozwija u uczniéw umiejetnos

czytania jako umiejetno$¢ rozumienia, wykorzystywania i refleksyjnego przetwarzania tekstéw,
w tym tekstow kultury.

Uczenn w szkole ma zapewniony kontakt z ksiazka, np. przez udziat w zajeciach, na ktorych
czytane sg na glos przez nauczycieli fragmenty lektur, lub udziat w zajeciach prowadzonych w
bibliotece szkolnej w celu rozwijania kompetencji czytelniczych, ktore uksztaltuja nawyk
czytania ksigzek rowniez w dorostym zyciu.

§ 18.
Szkola stwarza uczniom warunki do nabywania wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do
rozwigzywania probleméw z wykorzystaniem metod i technik wywodzacych sie
z informatyki, w tym:
1) logicznego i algorytmicznego myslenia,
2) programowania,
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3) postugiwania sie aplikacjami komputerowymi,
4) wyszukiwania i wykorzystywania informacji z r6znych zZrédet,
5) postugiwania sie komputerem i podstawowymi urzadzeniami cyfrowymi,

2. Szkola stwarza uczniom warunki do stosowania umiejetnosci wymienionych w ustepie 1 na
zajeciach z réznych przedmiotow m.in. do pracy nad tekstem, wykonywania obliczen,
przetwarzania informacji i jej prezentacji w réznych postaciach.

3. Szkota przygotowuje uczniéow do dokonywania $wiadomych i odpowiedzialnych wyboréw w
trakcie korzystania z zasobéw dostepnych w Internecie, krytycznej analizy informacji,
bezpiecznego poruszania sie w przestrzeni cyfrowej, w tym nawigzywania i utrzymywania
opartych na wzajemnym szacunku relacji z innymi uzytkownikami sieci.

§ 19.

1. Szkola oraz poszczegdlni nauczyciele podejmuja dziatania majace na celu zindywidualizowane
wspomaganie rozwoju kazdego ucznia, stosownie do jego potrzeb i mozliwosci.

2. Uczniom z niepelnosprawno$ciami, w tym uczniom z niepelnosprawnos$cig intelektualng
w stopniu lekkim, nauczanie dostosowuje sie do ich mozliwosci psychofizycznych oraz tempa
uczenia sie. Wybor form indywidualizacji nauczania powinien wynika¢ z rozpoznania potencjatu
kazdego ucznia.

3. Nauczyciel powinien tak dobiera¢ zadania, aby z jednej strony nie przerastaly one mozliwosci
ucznia (uniemozliwialy osiggniecie sukcesu), a z drugiej nie powodowaty obnizenia motywacji
do radzenia sobie z wyzwaniami.

§ 20.
1. W szkole w ksztalceniu i wychowaniu realizowana jest edukacja zdrowotna.
2. Zadaniem szkoty jest ksztaltowanie postaw prozdrowotnych uczniéw, w tym:

1) wadrozenie ich do zachowan higienicznych, bezpiecznych dla zdrowia wlasnego i innych oso6b,
2) ugruntowanie wiedzy z zakresu prawidlowego odzywiania sie,

3) korzysci ptynacych z aktywnosci fizycznej,

4) stosowania profilaktyki.

§ 21.
1. Szkola realizuje zadania z zakresu ochrony i promocji zdrowia poprzez:
1) prowadzenie cigglej edukacji zdrowotnej z zakresu profilaktyki;
2) krzewienie trzeZwosci i abstynencji, udzielanie pomocy uczniom ofiarom przemocy domowej;
3) przygotowanie nauczycieli wychowania fizycznego do roli animatoréw zdrowego stylu zycia;
4) zapewnienie positkow w szkole dla uczniéw przy udziale rodzicow i instytucji pomocowych;
5) ksztaltowanie u uczniéw postaw: odpowiedzialnodci za swoje zdrowie, umiejetnosci
komunikowania sie z innymi, rozwigzywania wlasnych probleméw oraz radzenia sobie z
konfliktami i stresem.
2. Do realizacji zadan z zakresu ochrony i promocji zdrowia wilaczani sa trenerzy, nauczyciele
i wychowawcy.
3. Uczniowie objeci sg $wiadczeniami profilaktycznej opieki zdrowotnej.
4. Organizacje oraz formy profilaktycznej opieki zdrowotnej nad uczniami okre$laja przepisy
o powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym.

§ 22.
1. Szkola sprzyja rozwijaniu postaw obywatelskich, patriotycznych i spotecznych uczniow.
2. Zadaniem szkoly jest wzmacnianie poczucia tozsamoSci narodowej, przywigzania
do historii i tradycji narodowych, przygotowanie i zachecanie do podejmowania dziatan na rzecz
srodowiska szkolnego i lokalnego, w tym do angazowania sie w wolontariat.



Szkota dba o wychowanie dzieci i mtodziezy w duchu akceptacji i szacunku dla drugiego
cztowieka.

Szkota ksztaltuje postawe szacunku dla srodowiska przyrodniczego, w tym upowszechnia wiedze
o zasadach zrownowazonego rozwoju, motywuje do dziatan na rzecz ochrony srodowiska oraz
rozwija zainteresowanie ekologia.

§ 23.

Szkota przygotowuje uczniéw do wyboru kierunku ksztalcenia i zawodu. Szkota prowadzi zajecia

z zakresu doradztwa zawodowego.

Szkota umozliwia absolwentom dokonanie swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia i

zawodu poprzez:

1) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu, ktore uzupetniajq
dziatania szkoly w zakresie doradztwa zawodowego;

2) przygotowanie uczniow do wiasciwego wyboru zawodu;

3) organizowanie spotkan z pracownikami urzedu pracy;

4) organizowanie poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego;

5) organizowanie spotkan z przedstawicielami i uczniami szk6t ponadpodstawowych;

6) udzial uczniow w dniach otwartych szk6t ponadpodstawowych;

7) zamieszczanie ofert szkot na tablicach informacyjnych;

8) przygotowanie uczniow do radzenia sobie w sytuacjach trudnych, zwigzanych
z bezrobociem, adaptacja do nowych warunkéw pracy lub koniecznoscia przekwalifikowania
SI1E;

9) przygotowanie rodzicow do wspierania swoich dzieci w wyborze drogi zyciowej;

10) planowanie karier edukacyjnych, sportowych i zawodowych.

Za realizacje zadan zwiazanych z wyborem kierunku ksztalcenia oraz doradztwem zawodowym

odpowiedzialny jest doradca zawodowy, wychowawca i pedagog.

§ 24.
Szkota umozliwia uczniowi nabywanie kompetencji spotecznych takich jak:
1) komunikacja i wspolpraca w grupie, w tym w srodowiskach wirtualnych,
2) udziat w projektach zespotowych lub indywidualnych,
3) organizacja i zarzadzanie projektami.
Zastosowanie metody projektu, oprocz wspierania w nabywaniu wymienionych w ust.1
kompetencji, pomaga rowniez rozwijaC u ucznidw przedsiebiorczo$¢ i kreatywno$S¢ oraz
umozliwia stosowanie w procesie ksztalcenia innowacyjnych rozwigzan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych.
Metoda projektu zaklada znaczng samodzielnos¢ i odpowiedzialno$¢ uczestnikow,
co stwarza uczniom warunki do indywidualnego kierowania procesem uczenia sie. Wspiera
integracje zespolu klasowego, w ktorym uczniowie, dzieki pracy w grupie, ucza sie
rozwigzywania problemoéw, aktywnego stuchania, skutecznego komunikowania sie, a takze
wzmacniajg poczucie wiasnej warto$ci. Metoda projektu wdraza uczniow do planowania oraz
organizowania pracy, a takze dokonywania samooceny.
Projekty swoim zakresem moga obejmowac jeden lub wiecej przedmiotow. Pozwalaja
na wspotdziatanie szkoly ze Srodowiskiem lokalnym oraz na zaangazowanie rodzicow uczniow.
Projekty moga by¢ wykonywane indywidualnie lub zespotowo. Uczniowie podczas pracy nad
projektami powinni mie¢ zapewniong pomoc nauczyciela — opiekuna. Nauczyciele korzystajacy
z metody projektu mogg indywidualizowac techniki pracy, roznicujac wymagania.
Wyboru tresci podstawy programowej ksztalcenia ogdélnego dla szkoty podstawowej, ktore beda
realizowane metoda  projektu, moze dokonywac nauczyciel samodzielnie
lub w porozumieniu z uczniami.
Projekt, w zaleznosci od potrzeb, moze by¢ realizowany np. przez tydzien, miesigc, semestr lub
by¢ dziataniem calorocznym. W organizacji pracy szkoly mozna uwzgledni¢ réwniez takie
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rozwiazanie, ktore zaklada, ze w okreSlonym czasie w szkole nie sa prowadzone zajecia
z podziatem na poszczegolne lekcje, lecz sg one realizowane metoda projektu.

Przy realizacji projektu wskazane jest wykorzystywanie technologii informacyjno-
komunikacyjnych.

§ 25.

Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty okreslona jest przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania;

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.
Szkolny zestaw programow nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty tworza
spojna catos¢ i uwzgledniaja wszystkie wymagania opisane w podstawie programowej. Ich
przygotowanie i realizacja sq zadaniem zarowno calej szkoty, jak
i kazdego nauczyciela.
Nauczyciele wykonujg dziatania opiekuncze odpowiednio do istniejacych potrzeb.
Dziatalno$¢ wychowawcza nalezy do podstawowych celow szkoly w ramach polityki oswiatowej
panstwa.
Wychowanie jest zadaniem rodziny i szkoly, ktéra w swojej dziatalno$ci uwzglednia wole
rodzicow, ale takze i panstwa.
Zadaniem szkoty jest ukierunkowanie procesu wychowawczego na wartosci, ktére wyznaczaja
cele wychowania i kryteria jego oceny. Wychowanie ukierunkowane na wartosci zaktada przede
wszystkim podmiotowe traktowanie ucznia, a wartosci sklaniajg cztowieka do podejmowania
odpowiednich wyboréow czy decyzji.
W realizowanym procesie dydaktyczno-wychowawczym szkota podejmuje dziatania zwigzane z
miejscami  waznymi dla pamieci narodowej, formami upamietniania  postaci
i wydarzen z przesztosci, najwazniejszymi Swietami narodowymi i symbolami pafistwowymi.

§ 26.

Szkota umozliwia rozwijanie zainteresowan i talentow uczniow poprzez:
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1) ksztalcenie postawy dociekliwosci i refleksyjnosci;

2) atrakcyjny i nowatorski proces nauczania;

3) realizacje programow wiasnych lub autorskich;

4) stwarzanie mozliwosci do realizacji indywidualnego toku lub programu nauki
dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych;

5) organizacje konkursow, kotek zainteresowan i innych zaje¢ w ramach posiadanych przez
szkote srodkow;

6) mozliwos$¢ ukonczenia szkoty podstawowej w skréconym czasie na podstawie odrebnych
przepisow;

7) wspoOiprace z osrodkami kulturalnymi, sportowymi itp.;

8) wspdlprace z zagranicznymi osrodkami i klubami sportowymi w celu wymiany doswiadczen
uczniéw;

9) czynne uczestnictwo w organizowanych przez szkote zawodach i imprezach sportowych;

10) zgodnie z potrzebami i Zyczeniami uczniéw oraz z ich mozliwo$ciami oraz potrzebami
rozwojowymi, uczestniczenie w roznych formach zaje¢ pozalekcyjnych m.in. w kotach
przedmiotowych i kotach zainteresowan;

11) swobodne korzystanie ze zbiorow biblioteki i czytelni oraz korzystanie z porad
i wskazowek nauczyciela — bibliotekarza;

12) udziat w réznego rodzaju konkursach, zawodach sportowych szkolnych i
pozaszkolnych;

13) udzial w zajeciach réznego rodzaju kot i klubow pozaszkolnych;

14) czynne uczestniczenie w wycieczkach, i imprezach turystyczno-krajoznawczych
organizowanych przez szkote;

15) korzystanie pod opieka nauczyciela z sal, pracowni, urzadzen i sprzetu szkolnego;



16) indywidualng prace nauczyciela z uczniem na zajeciach lekcyjnych i konsultacjach
indywidualnych.

§ 27.

. W szkole jest realizowany program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:

1) tresci i dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow, oraz

2) treSci i dzialania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
uczniéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i probleméw
wystepujacych  w  spotecznosci  szkolnej, skierowane do wuczniéw, nauczycieli
i rodzicow.

Realizacja programu wychowawczego szkoly ma na celu osiagniecie oczekiwanego wizerunku

absolwenta szkoty.

Realizacja programu profilaktyki ma na celu ograniczanie i eliminowanie zachowan

problemowych takich jak: wagary, agresja, przemoc, uzaleznienia oraz promocje zdrowego stylu

zycia.

Na podstawie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty kazdy wychowawca tworzy plan

pracy wychowawcy.

§28.

Szkota organizuje i udziela pomoc psychologiczno-pedagogiczna uczniom uczeszczajacym do

szkoty, ich rodzicom oraz nauczycielom.

Pomoc  psychologiczno-pedagogiczna  udzielana  uczniowi ~w  szkole  polega

na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia

oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia

i czynnikéw Srodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania

potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego

i pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w Srodowisku spotecznym.

Potrzeba objecia wucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole wynika

w szczego6lnosci:

1) z niepelnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania lub emocji;

5) ze szczegllnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

7) z deficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewleklej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacjq bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang Srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem
za granica.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen,

udzielana w szkole rodzicom uczniéw i nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow

i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich

umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania efektywno$ci pomocy udzielanej uczniom.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne

i nieodptatne.

Organizowanej przez dyrektora szkoly pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

udzielajg uczniom nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci wykonujacy w szkole zadania z
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zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczeg6lnosci psycholodzy, pedagodzy,

logopedzi, doradcy zawodowi i terapeuci pedagogiczni.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, zwanymi
dalej ,,poradniami”;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi
na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

Dyrektor szkolty uzgadnia z podmiotami wskazanymi w ust.7 pkt 1-5 warunki wspdlpracy, o

ktorej mowa w ust. 7.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicow ucznia;

3) dyrektora szkoty;

4) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacych zajecia z
uczniem,;

5) pielegniarki Srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;

6) poradni;

7) pracownika socjalnego;

8) asystenta rodziny;

9) kuratora sadowego;

10) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny, dzieci
i mlodziezy.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy

z uczniem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistéw, a takze w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zajeC rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie;

3) zajec dydaktyczno-wyréwnawczych;

4) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

5) zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia;

7) porad i konsultacji;

8) warsztatéw.

O potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczna informuje sie rodzicéw ucznia.

O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz

wymiarze godzin, w ktdrym poszczeg6lne formy pomocy beda realizowane, szkoty, niezwlocznie

informuje pisemnie, w sposéb przyjety szkole, rodzicéw ucznia.

§29.

Do form opieki zbiorowej nad uczniami zalicza sie:

1) sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ przez nauczyciela
prowadzacego zajecia;

2) sprawowanie opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty (w trakcie wycieczek,
zawodow sportowych) przez opiekunow posiadajacych upowaznienie dyrektora szkoty;

3) pelnienie dyzuréw nauczycielskich w szkole, zgodnie z regulaminem obowigzkéw
nauczyciela dyzurnego, na podstawie grafikow, opracowanych przez dyrektora szkoty,

Do form opieki indywidualnej nad uczniem zalicza sie:

1) szczegolne otaczanie opieka ucznia klasy pierwszej przez wychowawce klasy oraz
innych nauczycieli;



2) otaczanie opieka ucznia, ktory czasowo nie jest zdolny uczestniczy¢ w treningach przez
wychowawece klasy oraz innych nauczycieli, a przez stuzbe zdrowia w Scistej wspétpracy z
rodzicami ucznia;

3) otaczanie opieka ucznia, u ktérego stwierdzono trudne warunki rodzinne lub losowe, poprzez
udzielanie statej lub doraznej pomocy materialnej, w ramach mozliwosci finansowych i
budzetu szkoly lub pomoc w uzyskaniu Srodkow od wiasciwych osrodkow pomocy
spotecznej;

4) wspébtdziatanie szkoly z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki,
uwzgledniajac ich prawo do znajomosci zadan szkoly oraz przepiséw prawa oswiatowego.

§ 30.
1. Szkota sprawuje indywidualng opieke i udziela pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym réwniez pomoc materialna, poprzez:
1) umozliwienie spozywania nieodptatnych lub czesciowo odptatnych positkow;
2) pozyskiwanie sponsorOw w celu zapewnienia uczniom pomocy materialnej tj. bezplatne
positki, bezplatny udzial w wycieczce, bezptatny udziat w obozie sportowym itp.;
3) wspoiprace z instytucjami wspomagajacymi;
4) zakup strojow sportowych niezbednych do treningow;
5) indywidualng prace z uczniami i dzie¢mi na zajeciach i lekcjach;
6) proponowanie rodzicom przy wspoétudziale pedagoga i wychowawcy przeprowadzenia badan
w poradni psychologiczno — pedagogicznej;
7) organizacje zajec:
a) wyrownawczych,
b) indywidualnego nauczania,
1) Sciste indywidualne kontakty wychowawcy klasy z rodzicami uczniow.
2) pomoc uczniom w zakupie podrecznikow szkolnych w formie nagrody lub pomocy uczniom
w trudnej sytuacji materialne;j.
2. W celu wilasciwej realizacji powyzszych zadan szkota wspolpracuje z poradnia psychologiczno —
pedagogiczng oraz wlasciwymi osrodkami pomocy spoteczne;.

§ 31.

1. W szkole na I etapie edukacyjnym, obejmujacym klasy I-III — edukacja wczesnoszkolna,
edukacja realizowana jest w formie ksztatcenia zintegrowanego.

2. Celem edukacji wczesnoszkolnej jest wspieranie caloSciowego rozwoju dziecka. Proces
wychowania i ksztatlcenia prowadzony w klasach I-III szkoly podstawowej umozliwia dziecku
odkrywanie wlasnych mozliwosci, sensu dziatlania oraz gromadzenie doSwiadczen na drodze
prowadzacej do prawdy, dobra i piekna.

3. Edukacja na tym etapie jest ukierunkowana na zaspokojenie naturalnych potrzeb rozwojowych
ucznia.

4. Szkota respektuje podmiotowo$¢ ucznia w procesie budowania indywidualnej wiedzy oraz
przechodzenia z wieku dzieciecego do okresu dorastania. W efekcie takiego wsparcia dziecko
osigga dojrzatos¢ do podjecia nauki na II etapie edukacyjnym.

5. Do zadan szkoly w zakresie edukacji wczesnoszkolnej nalezy:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka przez organizowanie sytuacji edukacyjnych
umozliwiajacych  eksperymentowanie i nabywanie doswiadczen oraz poznawanie
polisensoryczne, stymulujacych jego rozwdj we wszystkich obszarach: fizycznym,
emocjonalnym, spotecznym i poznawczym;

2) zapewnienie prawidlowej organizacji zabawy, nauki i odpoczynku dla uzyskania cigglosci
proces6w adaptacyjnych w odniesieniu do wszystkich dzieci, w tym rozwijajacych sie w sposob
nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

3) wspieranie:
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a) aktywnosci dziecka, ksztaltujacej umiejetnos¢ korzystania z rozwijajacych sie
umystowych procesow poznawczych, niezbednych do tworzenia wiasnych wzoréow
zabawy, nauki i odpoczynku,

b) wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia sie dziecka, prowadzace do osiggniecia przez
nie kompetencji samodzielnego uczenia sie;

4) wybor (opracowanie) programu nauczania opartego na treSciach adekwatnych
do poziomu rozwoju dzieci, ich mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania oraz
uwzgledniajgcego potrzeby i mozliwosci uczniow rozwijajacych sie w spos6b nieharmonijny,
wolniejszy lub przyspieszony;

5) planowa realizacja programu nauczania szanujgca godnoSC uczniow, ich naturalne
indywidualne tempo rozwoju, wspierajaca indywidualnos¢, oryginalno$¢, wzmacniajaca
poczucie wartosci, zaspokajajaca potrzebe poczucia sensu aktywnosci  wiasnej
i wspotdziatania w grupie;

6) zapewnienie dostepu do warto$ciowych, w kontekScie rozwoju ucznia, zrédet informacji i
nowoczesnych technologii;

7) organizacja zajec:

a) dostosowanych do intelektualnych potrzeb i oczekiwan rozwojowych dzieci,
wywohujacych zaciekawienie, zdumienie i rado$¢ odkrywania wiedzy, rozumienia emocji,
uczu¢ wiasnych i innych oséb, sprzyjajacych utrzymaniu zdrowia psychicznego,
fizycznego i spotecznego (szeroko rozumianej edukacji zdrowotnej),

b) umozliwiajacych  nabywanie  dosSwiadczen  poprzez zabawe, wykonywanie
eksperymentéw naukowych, eksploracje, przeprowadzanie badan, rozwigzywanie
probleméw w zakresie adekwatnym do mozliwos$ci i potrzeb rozwojowych na danym
etapie oraz z uwzglednieniem indywidualnych mozliwosci kazdego dziecka,

c) wspierajacych aktywno$ci dzieci, rozwijajacych nawyki i zachowania adekwatne
do poznawanych wartosci, takich jak: bezpieczenstwo witasne i grupy, sprawnos¢ fizyczna,
zaradno$¢, samodzielno$é¢, odpowiedzialno$¢ i poczucie obowiazku,

d) wspierajacych rozumienie doswiadczen, ktore wynikaja ze stopniowego przejscia
z dziecinstwa w wiek dorastania,

e) umozliwiajacych poznanie wartoSci i norm spotecznych, ktérych Zrédlem jest rodzina,
spoteczno$¢ szkolna, spoteczno$¢ lokalna i regionalna, naréd, oraz rozwijanie zachowan
wynikajacych z tych wartoSci, a mozliwych do zrozumienia przez dziecko
na danym etapie rozwoju,

f) wspierajacych poznawanie kultury narodowej, odbiér sztuki i potrzebe jej wspottworzenia
w zakresie adekwatnym do etapu rozwojowego dziecka, uwzgledniajacych mozliwosci
percepcji i rozumienia tych zagadniefi na danym etapie rozwoju dziecka,

g) wspierajacych dostrzeganie srodowiska przyrodniczego i jego eksploracje, mozliwos¢
poznania warto$ci i wzajemnych powigzan skladnikéw Srodowiska przyrodniczego,
poznanie wartos$ci i norm, ktorych Zrédlem jest zdrowy ekosystem, oraz zachowan
wynikajacych z tych wartosci, a takze odkrycia przez dziecko siebie jako istotnego
integralnego podmiotu tego srodowiska,

h) umozliwiajacych zaspokojenie potrzeb poznawania kultur innych narodéw, w tym krajéw
Unii Europejskiej, réznorodnych zjawisk przyrodniczych, sztuki, a takze zabaw i
zwyczajow dzieci innych narodowosci, uwzgledniajagcych mozliwosci percepcji
i rozumienia tych zagadnien na danym etapie rozwoju dziecka;

8) organizacja przestrzeni edukacyjnej:

a) ergonomicznej, zapewniajacej bezpieczenstwo oraz mozliwos¢ osiggania celow
edukacyjnych i wychowawczych,

b) umozliwiajacej aktywno$¢ ruchowa i poznawcza dzieci, nabywanie umiejetnosci
spotecznych, wlasciwy rozwdj emocjonalny oraz zapewniajgcej poczucie bezpieczenstwa,



1.

c) stymulujacej systematyczny rozwo6j wrazliwosci estetycznej i poczucia tozsamosci,
umozliwiajgcej integracje uczniow, ich dzialalno$¢ artystyczng, spoteczng i inng
wynikajaca z programu nauczania oraz programu wychowawczo-profilaktycznego;

9) wspotdziatanie z rodzicami, r6znymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami, uznanymi
przez rodzicow za zrodto istotnych warto$ci, na rzecz tworzenia warunkéw umozliwiajacych
rozwoj tozsamosci dziecka;

10) systematyczne uzupelianie, za zgoda rodzicow, realizowanych treSci wychowawczych o
nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia sie w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych
dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

11) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia sie dziecka, prowadzace
do osiagniecia przez nie umiejetnosci samodzielnego uczenia sie.

§ 32.

W szkole na II etapie edukacyjnym, obejmujacym klasy IV—VIII, realizowane sq nastepujace
przedmioty:

1) jezyk polski;

2) jezyk obcy nowozytny;

3) drugi jezyk obcy nowozytny;

4) muzyka;

5) plastyka;

6) historia;

7) wiedza o spoteczenstwie;

9) geografia;

10) biologia;

11) chemia;

12) fizyka;

13) matematyka;

14) informatyka;

15) technika;

16) wychowanie fizyczne;

17) edukacja dla bezpieczenistwa;

18) wychowanie do zycia w rodzinie;

19) religia/etyka;

2. Cele ksztalcenia — wymagania ogolne, treSci nauczania — wymagania szczegétowe, warunki i
sposob ich realizacji okresla obowiazujaca podstawa programowa ksztatcenia ogolnego dla szkoty
podstawowe;j.

§ 33.

W realizacji celéw i zadan szkota wspélpracuje z rodzicami uczniow.

§ 34.

W szkole nauke religii organizuje sie na zyczenie rodzicéw.

§ 35.

Realizacja celéw i zadan szkoty odbywa sie poprzez:

1)
2)
3)

4)

realizacje odpowiednich programdéw nauczania, uwzgledniajacych podstawy programowe
obowiazkowych przedmiotéw ogolnoksztatcacych;

realizacje programu ukierunkowanego szkolenia sportowego w okreslonych dyscyplinach
sportowych;

stosowanie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania
egzamindw zgodnie z odrebnymi przepisami;

prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania;

Statut Szkoly Podstawowe]j Mistrzostwa Sportowego CHROBRY GEOGOW w Glogowie



5) zatrudnienie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone dla nauczycieli szkot
publicznych;

6) zatrudnianie treneréw i instruktorow z danej dyscypliny sportu, w tym treneréw
i instruktorow wspomagajqcych;

7) S$cista wspotprace z okregowymi zwigzkami sportowymi i klubami;

8) zapewnienie uczniom mozliwosci korzystania z nowoczesnych srodkow dydaktycznych
i obiektow sportowych;

9) poszerzenie wiedzy i umiejetnosci zwigzanych ze zdrowym stylem zycia i profilaktyka
uzaleznien;

10) stwarzanie uczniom zdolnym mozliwosci udzialu w réoznorodnych konkursach, zawodach,
przegladach, wystawach i innych prezentacjach swoich prac i osiagniec;

11) organizowanie pomocy w wyréwnywaniu brakow w wiadomosciach szkolnych;

12) sprawowanie opieki nad uczniami, ktérym potrzebne sq szczeg6lne formy opieki, w
tym stata badZ dorazna pomoc materialna;

13) oddzialywanie wychowawcze realizowane podczas godzin z wychowawca, organizacje
uroczystosci szkolnych, klasowych, apeli i akademii okolicznosciowych;

14) realizacje zadan ujetych w programie wychowawczo-profilaktycznym,;

15) udziat w czasie ferii w obowigzkowych, cze$ciowo odptatnych obozach sportowych;

16) udziat w turniejach i zawodach krajowych i zagranicznych;

17) prowadzenie zajec z religii lub etyki zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Rozdziat III
Organy szkoly
§ 36.
Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty,
2) rada pedagogiczna,
3) rada rodzicow,
4) samorzad uczniowski.
§ 37.

Posiedzenia organow sa protokotowane w formie elektronicznej.

§ 38.
Stanowisko dyrektora szkoty powierza organ prowadzacy szkote.

§ 39.
Rada pedagogiczna, rada rodzicow i samorzad uczniowski ustalaja wiasne regulaminy, zgodnie z
ustawa, przepisami wykonawczymi do ustawy oraz z zapisami niniejszego statutu.

§ 40.
Organy szkoly zobowigzane sg do wspotpracy w celu optymalnego realizowania ustawowych zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych szkoty.

Rozdziat IV
Dyrektor szkoly

§ 41.
Dyrektor szkolty w szczego6lnosci:
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1) kieruje dzialalnoscia szkoly oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole;

3) przedstawia radzie pedagogicznej nie rzadziej niz 2 razy w roku szkolnym, og6lne wnioski

wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;

4) dopuszcza do uzytku szkolnego przedstawiony przez nauczyciela lub zesp6t nauczycieli program

nauczania do danych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogélnego na dany etap
edukacyjny, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej;

5) jest odpowiedzialny za dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;

6) sprawuje opieke nad dzie¢mi i mtodzieza (uczniami) uczaca sie w szkole;

7) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna;

8) organizuje wspomaganie szkoly w zakresie realizacji zadan z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dziatan majgcych na celu poprawe
jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

9) wnioskuje do poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz placéwki doskonalenia nauczycieli
0 wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i specjalistow
udzielajacych pomocy psychologiczno-pedagogicznejw szkole;

10)stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dzialania
prozdrowotne;

11) odpowiada za realizacje zaleceni wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ucznia;

12) wspotpracuje ze stuzba zdrowia, w tym udostepnia imie, nazwisko i numer PESEL ucznia, celem
wilasciwej realizacji profilaktycznej opieki zdrowotnej nad uczniami;

13) powiadamia dyrektora publicznej szkoly podstawowej, w ktérej obwodzie uczen mieszka o
przyjeciu go do szkoty;

14) informuje dyrektora publicznej szkolty podstawowej, w ktérej obwodzie uczen mieszka
o spelianiu przez ucznia obowigzku szkolnego;

15)zezwala na wniosek rodzicow ucznia na indywidualny program lub tok nauki
po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i opinii poradni psychologiczno —pedagogicznej;

16) wyznacza nauczyciela - opiekuna indywidualnego programu lub toku nauki;

17) odmawia w drodze decyzji administracyjnej udzielenia zezwolenia na indywidualny program lub
tok nauki;

18) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych;

19) bedac przewodniczacym rady pedagogicznej:

a) zawiadamia czlonkéw rady pedagogicznej o terminie i porzadku zebrania zgodnie
z regulaminem rady pedagogicznej,

b) przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej,

c) przekazuje cztonkom rady pedagogicznej akty prawne wydane przez MEN,

20) jest odpowiedzialny za realizacje zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej podjetymi w
ramach jej kompetencji stanowigcych, oraz zarzadzeniami organéw nadzorujacych szkote;

21) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie
zaje¢ organizowanych przez szkote;

22) ustala dla poszczegélnych klas i oddziatéw tygodniowy rozklad zaje¢, uwzgledniajac ramowy
plan nauczania;

23) odpowiada za wilasciwg organizacje i przebieg egzaminu 6smoklasisty przeprowadzanego w
szkole;

24) kieruje biezaca dziatalnoscia dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza szkoty,

25) organizuje proces szkolenia sportowego;

26) moze tworzy¢ zespoty nauczycieli do realizacji zadan szkoty okreslonych w statucie;

27) moze powota¢ w internacie zespot wychowawczy w celu dokonywania okresowej oceny sytuacji
uczniow;

28) organizuje nabor do szkoty;
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29) stwarza warunki do dzialania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, w
szczegolnosSci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza
lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i
innowacyjnej szkoty;

30) jest odpowiedzialny za tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy
uczniéw i wychowankow;

31) jest przelozonym stuzbowym dla zatrudnionych nauczycieli i innych pracownikéw szkoty, w tym:

a) opiniuje zatrudnienie i zwolnienie nauczycieli i innych pracownikow szkoty,

b) przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

c) wystepuje z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyréznien dla nauczycieli i
innych pracownikow szkoty oraz wystepuje z wnioskami do organu prowadzacego szkote w
sprawach nagrod lub innych wyr6znien dla nauczycieli i pracownikéw szkoty po zasiegnieciu
opinii rady pedagogicznej,

d) zapoznaje pracownikow z zakresem obowigzkow,

e) organizuje prace w sposéb zapewniajacy efektywne wykorzystanie czasu pracy,

f) organizuje szkolenie BHP pracownikéw,

g) ulatwia pracownikom podnoszenie kwalifikacji zawodowych,

32) dokonuje oceny pracy nauczyciela z wlasnej inicjatywy;
33) bierze udziatl w procesie awansu zawodowego nauczyciela, a w szczegdlnosci:

a) zatwierdza plan rozwoju zawodowego nauczyciela;

b) przydziela opiekuna nauczycielowi stazyscie lub kontraktowemu odbywajacemu staz;

c) dokonuje oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu;

d) wyraza zgode na dodatkowy 9-miesieczny staz nauczycielowi, ktéry otrzymal negatywng
ostateczna ocene dorobku zawodowego;

e) jest przewodniczacym komisji kwalifikacyjnej dla nauczycieli ubiegajacych sie
0 awans na stopien nauczyciela kontraktowego;

f) nadaje stopien nauczyciela kontraktowego nauczycielowi stazyscie;

g) jest cztonkiem komisji egzaminacyjnej dla nauczycieli ubiegajacych sie o stopien nauczyciela
mianowanego;

h) jest czlonkiem komisji kwalifikacyjnej dla nauczycieli ubiegajacych sie o awans
na stopien nauczyciela dyplomowanego;

34)jest odpowiedzialny za zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich
doskonaleniu zawodowym;

35)zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w szkole, a takze bezpieczne
i higieniczne warunki uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez szkote poza obiektami
nalezacymi do szkoty;

36) co najmniej raz w roku, dokonuje kontroli zapewniania bezpiecznych i higienicznych warunkow
korzystania  z  obiektow  nalezacych do  szkolyy, w  tym  bezpiecznych
i higienicznych warunkéw nauki, oraz okresla kierunki ich poprawy. Z ustalen kontroli sporzadza
sie protokol, ktory podpisuja osoby biorgce w niej udzial, a jego kopie dyrektor przekazuje
organowi prowadzacemu;

37) zawiesza zajecia na czas oznaczony, powiadamiajac o tym organ prowadzacy w przypadku braku
mozliwo$ci zapewnienia w pomieszczeniach, w ktorych odbywaja sie zajecia temperatury co
najmniej 18°C;

38) zawiesza zajecia na czas oznaczony, za zgodq organu prowadzacego, w przypadku jezeli:

a) temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21%° w dwoéch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi —15°C lub jest nizsza,
b) wystgpily na danym terenie zdarzenia, ktére moga zagrozi¢ zdrowiu uczniow;

39) prowadzi sprawy zwigzane z wypadkami o0séb pozostajacych pod opieka szkoty,
a w szczegolnosci:

a) zawiadamia niezwlocznie o kazdym wypadku:
- rodzicow (opiekunéw) poszkodowanego,
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- pracownika stluzby bezpieczenistwa i higieny pracy,
- spolecznego inspektora pracy,
- organ prowadzacy szkote,
- rade rodzicow;
b) zawiadamia niezwlocznie o wypadku $miertelnym, ciezkim i zbiorowym prokuratora
i kuratora oswiaty;
¢) zawiadamia niezwtocznie o wypadku, do ktérego doszto w wyniku zatrucia panstwowego
inspektora sanitarnego;
d) moze upowazni¢ pracownika do dokonywania zawiadomien, o ktérych jest mowa w pkt a-c;
e) do czasu rozpoczecia pracy przez zespot powypadkowy, dyrektor zabezpiecza miejsce
wypadku w sposob wykluczajacy dopuszczenie oséb niepowotanych;
f) moze upowazni¢ pracownika do zabezpieczenia miejsca wypadku, o ktérym jest mowa
w pkt e;
g) powohlije cztonkow zespolu powypadkowego, ktorego powotanie i dziatalnos¢ odbywa sie
zgodnie z odrebnymi przepisami;
h) podpisuje protokot powypadkowys;
i) prowadzi rejestr wypadkéw;
j) omawia z pracownikami szkoly okolicznos$ci i przyczyny wypadkéw oraz ustala Srodki
niezbedne do zapobiezenia im;
40) egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i pracownikow szkoly ustalonego w szkole porzadku
oraz dbanie o czystos¢ i estetyke szkoty;
41) wydaje zarzadzenia wewnetrzne obowigzujace wszystkich pracownikow i uczniow,
42) jest odpowiedzialny za zapewnienie w miare mozliwosci odpowiednich warunkéw
organizacyjnych do realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;
43) organizuje administracyjng i gospodarcza obstuge szkoty;
44) sprawujac nadzor nad dziatalnoScia administracyjna szkoty m.in.:
a) organizuje i nadzoruje kancelarie szkoty,
b) wnioskuje o dokonywanie okreslonych adaptacji wynajmowanych obiektow szkolnych oraz
prac konserwacyjno-remontowych,
c) opracowuje przy pomocy kancelarii dane statystyczne, sprawozdania itp. i odpowiada za ich
wystanie w okreslonych terminach;
45) wspolpracuje z jednostkami samorzadu terytorialnego w zakresie realizacji zadan wymagajacych
takiego = wspéldziatania, realizuje  jej zalecenia i  wnioski ~w  zakresie
i na zasadach okreSlonych w ustawie o systemie oSwiaty;
46) wspoOlpracuje z organami statutowymi szkoly rozstrzygajac kwestie sporne i konflikty
w ramach swoich kompetencji;
47) wydaje zezwolenia na prowadzenie na terenie szkoly zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych
przez rodzicéw lub z innych Zrodel;
48) podejmuje dzialania organizacyjne umozliwiajagce obrét uzywanymi podrecznikami
na terenie szkoty.
49) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczego6lnych.

§ 42.

1. Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych niezgodnych z przepisami prawa.

2. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote
oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

3. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z
przepisami prawa po zasiegnieciu opinii organu prowadzacego szkote.
Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.
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§ 43.

1. Dyrektor szkoly moze skreslic ucznia z listy uczniow w trybie decyzji administracyjnej,
z powiadomieniem dyrektora publicznej szkoty podstawowej w obwodzie, ktérej ten uczen mieszka,
w przypadku:

1) popelnienia czynu o znamionach przestepstwa, a mianowicie:
a) kradziezy w szkole lub innych miejscach zaje¢, a takze poza szkotla,
b) fizycznego lub psychicznego znecania sie nad uczniem tej samej lub innej
szkoty,
c) celowego niszczenia mienia szkoty lub mienia 0s6b trzecich,

2) nieusprawiedliwionej, dlugotrwatej nieobecnosci w szkole,

3) innego razacego zachowania o charakterze chuliganskim (picie alkoholu, uzywanie
narkotykow, dzialania zagrazajgce zdrowiu i Zyciu oséb trzecich),

4) niewywigzywania sie rodzicow ucznia przez kolejne dwa miesigce ze zobowigzan
wynikajacych z oplat obowigzujacych w szkole,

5) niekwalifikowania sie do dalszego szkolenia sportowego ze wzgledu na przeciwwskazania
lekarskie lub ze wzgledu na brak postepéw w podnoszeniu poziomu sportowego (na
podstawie opinii lekarza — specjalisty sportowego lub trenera prowadzacego zajecia sportowe),

6) lamania  przepisow statutu, gdy uczen otrzymal kary przewidziane w statucie,
a stosowane srodki zaradcze nie przyniosty pozadanych efektow,

7) zlamania warunkow kontraktu.

2. SkreSlenie ucznia z listy uczniéw, z wytaczeniem ust.1 pkt. 6 nastepuje na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej.

3. SkreSlenie ucznia z listy uczniow, w przypadkach okre$lonych w ust. 1 jest jednoznaczne
z rozwigzaniem umowy o $wiadczeniu ustug edukacyjnych.
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§ 44.
Celem usprawnienia realizacji zadan statutowych w szkole dyrektor szkoly moze utworzyc¢ za
zgoda organu prowadzacego stanowisko wicedyrektora ds. wychowawczych, wicedyrektora ds.
dydaktycznych i wicedyrektora ds. sportowych lub inne stanowiska kierownicze.
Kompetencje wicedyrektorow oraz innych stanowisk kierowniczych okreslaja odpowiednie
zakresy obowiazkow.
Wicedyrektoréw i inne stanowiska kierownicze powotuje i odwotuje dyrektor szkoty.
W czasie nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor.

Rozdzial V
Rada pedagogiczna

§ 45.
Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.
W skilad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoly i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w
szkole, trenerzy i inni pracownicy pedagogiczni.

§ 46.
Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem
rady.
W zebraniach rady pedagogicznej poza jej czlonkami mogq takze bra¢ udzial, z glosem
doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady



pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczego6lnosci
organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza
lub rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej szkoty.

4. Osoby biorace udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste uczniéw lub
ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

5. Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwiazku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezgcych potrzeb.

6. Zebrania rady pedagogicznej organizuje sie w czasie pozalekcyjnym.

7. Zebrania moga by organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzér pedagogiczny, z
inicjatywy dyrektora szkoty, organu prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkéw rady

pedagogicznej.
8. Zebrania rady pedagogicznej sq protokotowane.
9. Rada pedagogiczna podejmuje wszystkie decyzje w zakresie ksztalcenia, wychowania i

opieki w formie uchwal a fakt ich podjecia oraz potwierdzenie spelnienie wymogéw
dla ich waznosci odnotowane sa w protokole z zebrania.

10. Uchwaly rady pedagogicznej sq podejmowane zwykla wiekszoscia glosow w obecnosci
co najmniej polowy jej cztonkdow.

§ 47.

1. Rada pedagogiczna w ramach kompetencji stanowigcych:

1) zatwierdza plan pracy szkoty,

2) podejmuje uchwaty w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmuje uchwaly w sprawie eksperymentéw  pedagogicznych ~ w  szkole,
po zaopiniowaniu ich projektéw przez rade rodzicow,

4) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) podejmuje uchwaty w sprawach skreslenia z listy uczniow,

6) ustala sposéb wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkolg
przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty,

7) uchwala program wychowawczo-profilaktyczny szkoly.

11. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoly, w tym tygodniowy rozkiad zaje¢ edukacyjnych,

2) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyr6znien,

3) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

12. Rada pedagogiczna nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym zapoznawana jest przez dyrektora
szkoty z og6lnymi wnioskami wynikajacymi ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacjami o dziatalnosci szkoty.

13. Rada pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem o dokonanie zmian statutu szkoty.

14. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

15. W przypadku okreSlonym w ust. 5, organ uprawniony do odwolania jest obowiazany
przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace i powiadomi¢ o jego wyniku rade pedagogiczng w
ciagu 14 dni od dnia otrzymania wniosku.

§ 48.
Rada pedagogiczna do realizacji zadan moze tworzy¢ zespoty przedmiotowe lub problemowe.
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§ 49.
Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

Rozdzial VI
Rada rodzicow

§ 50.
Rada rodzicow reprezentuje ogét rodzicéw uczniow.

§ 51.
1. W sklad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatlowych, wybranych w
tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu.
2. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 1, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
3. Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

§ 52.
Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalnosci, w ktorym okresla w szczegdlnosci:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;
2) szczegblowy tryb przeprowadzania wyborow do rady rodzicodw, do rady oddzialowej oraz
przedstawicieli rad oddziatowych do rady rodzicéw,
3) zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow.

§53.

1. Rada rodzicéw moze wystepowac do dyrektora i innych organéw szkoty, organu prowadzacego
szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

2. Do kompetencji rady rodzicow, nalezy:

1) opiniowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci  ksztalcenia
lub wychowania szkoty,

3) opiniowanie eksperymentdw pedagogicznych w szkole.

3. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
program ten ustala dyrektor szkolty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzoér pedagogiczny.
Program ustalony przez dyrektora szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade
rodzicow w porozumieniu z rada pedagogiczna.

§ 54.
1. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrdodel.
2. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicéw okresla regulamin rady rodzicow.
3. Fundusze, moga by¢ przechowywane na odrebnym rachunku bankowym rady rodzicow. Do
zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami na tym rachunku
sg uprawnione osoby posiadajace pisemne upowaznienie udzielone przez rade rodzicow.

Rozdziat VII
Samorzad uczniowski

§ 55.
1. W szkole dziata samorzad uczniowski.
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Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.

W kazdym oddziale dziala samorzad oddzialowy, wybrany przez wszystkich uczniow danego
oddziahu.

Organy samorzadu uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

§ 56.
Zasady wybierania i dzialania organ6w samorzadu okres$la regulamin samorzadu uczniowskiego.
Regulamin samorzadu uczniowskiego uchwalany jest przez ogét uczniow w gltosowaniu rownym,
tajnym i powszechnym.
Regulamin samorzadu uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

§ 57.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i

opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegélnosci dotyczacych realizacji podstawowych

praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie witasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwosScia rozwijania i zaspokajania wilasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

6) prawo wyboru nauczyciela pelniacego role opiekuna samorzadu.

Samorzad uczniowski w porozumieniu z dyrektorem szkoly moze podejmowac dziatania

z zakresu wolontariatu.

Samorzad uczniowski moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu.

Rozdzial VIII
Zasady wspéldzialania organéw szkoly oraz sposéb rozwiazywania sporéw miedzy nimi

§ 58.
Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z radg pedagogiczng, radq rodzicow
i samorzadem uczniowskim.
Wszystkie organy szkoty wspotpracuja w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego szacunku,
umozliwiajac swobodne dzialanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich kompetencji.
Wszystkie organy szkoly wspolpracuja ze soba w realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych, zapewniajac biezaca wymiane informacji pomiedzy soba o
podejmowanych oraz planowanych dziataniach i decyzjach.
Dyrektor szkoty umozliwia spotkania innym organom szkoty udostepniajac pomieszczenia na
terenie szkoty.

§ 59.

. W rozstrzyganiu konfliktow nalezy kierowac¢ sie zasadami partnerstwa, obiektywizmu

oraz dobra publicznego z zachowaniem prawa stron do wyrazania swoich opinii.

W przypadku sporow, jakie majg miejsce wewnatrz poszczegolnych organéw i pomiedzy nimi,
jako podstawowq zasade przyjmuje sie, Ze spory te rozpatrywane sg wewnatrz szkoty.

Spory, ktérych zalatwienie wymaga wspoidziatania dyrektora szkoly, rady pedagogicznej,
samorzadu szkolnego muszg by¢ rozpatrywane przy udziale wszystkich zainteresowanych stron.

Statut Szkoly Podstawowe]j Mistrzostwa Sportowego CHROBRY GEOGOW w Glogowie



4.

5.

6.

Rozstrzyganie konfliktow i sporéow w szkole odbywa sie nastepujaco:

1) sytuacje konfliktowe pomiedzy organami reprezentujagcymi nauczycieli, rodzicéw
i uczniow rozstrzyga dyrektor szkoty,
2) sytuacje konfliktowe miedzy uczniami w oddziale, uczniami r6znych oddziatéw oraz

miedzy uczniem a nauczycielem rozstrzygaja wychowawcy klas z mozliwo$cig odwotania sie
stron do dyrektora szkoty,

3) sytuacje konfliktowe miedzy nauczycielami lub pracownikami szkoty a takze miedzy
nauczycielem (wychowawcg ) a rodzicami uczniow rozstrzyga dyrektor szkoty,
4) sytuacje konfliktowe miedzy uczniami lub ich rodzicami a szkola oraz konflikty

miedzy nauczycielami i pracownikami szkoly a dyrektorem szkoly rozwigzuje powotany
mediator.
Spory miedzy organami szkoty dyrektor szkoty rozstrzyga w nastepujacy sposob:
1) zainteresowane strony sporu przedstawiajg na piSmie swoje stanowisko dyrektorowi szkoty,
2) dyrektor szkoty w ciggu 14 dni rozpatruje sprawy przez konsultacje oraz analize dokumentow,
3) po rozpoznaniu sprawy dyrektor wydaje pisemna decyzje,
4) decyzja podjeta przez dyrektora szkoly jest ostateczna.
W przypadku gdy strong sporu jest dyrektor szkoly, sprawe rozstrzyga organ nadzoru
pedagogicznego lub organ prowadzacy, wedlug kompetencji.

§ 60.

Zasady wspoétpracy organow szkoty i sposoby rozwigzywania ewentualnych sporéw pomiedzy nimi
polegaja na organizowaniu spotkan zainteresowanych stron, w czasie ktorych przeprowadzane sa
rozmowy, negocjacje i podejmowane decyzje zgodne z obowigzujacymi przepisami prawa.

N
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Rozdzial IX
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 61.

Szkota zatrudnia nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych, specjalistow, trenerow,
trenerOw wspomagajacych lub instruktoréw oraz w miare potrzeb i mozliwos$ci finansowych
innych pracownikow szkoly tj. pracownikow administracyjnych, technicznych i obstugi.
Szczegotowe zasady zatrudnienia wszystkich pracownikéw szkoty okreslaja odrebne przepisy.
Nauczyciel obowigzany jest:
1) rzetelnie realizowaC zadania zwigzane =z powierzonym mu stanowiskiem
oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawcza i opiekuricza, w tym zadania
zwiazane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje€ organizowanych przez szkote;
2) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;
3) dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego;
4) ksztalci¢ i wychowywaé¢ miodziez w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;
5) dba¢ o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea demokracji,
pokoju i przyjazni miedzy ludZmi réznych narodéw, ras i Swiatopogladow.
Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowiazek kierowania sie dobrem uczniow, troska o ich zdrowie, postawe moralng
i obywatelska, z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.
Nauczyciel jest odpowiedzialny w szczegdlnosci za:
1) prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego,
2) realizacje programu ksztalcenia, wychowania i opieki,
3) decydowanie w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikéw i Srodkéw

dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu,



4) informowanie rodzicéw uczniéw oraz wychowawcéw klas, dyrekcji, rady pedagogicznej o
wynikach dydaktyczno — wychowawczych i sportowych swoich uczniow,

5) bezpieczenstwo, zdrowie i zZycie uczniéw podczas zaje¢ szkolnych,

6) rzetelne i systematyczne prowadzenie dokumentacji,

7) bezstronne, rzetelne i sprawiedliwe ocenianie biezace wiedzy i umiejetnosci uczniow, z
zachowaniem wspierajacej i motywujqcej funkcji oceny,

8) uzasadnianie wystawianych ocen w sposéb okreslony w przedmiotowym systemie oceniania,

9) zachowanie jawnosci ocen dla ucznia i rodzica,

10) udostepnianie pisemnych prac uczniéw zgodnie z zasadami wewnatrzszkolnego oceniania,

11)udzielanie pomocy uczniom w przezwyciezaniu trudnosci i niepowodzen szkolnych
W oparciu o rozpoznane potrzeby uczniow,

12) wspotprace z pedagogiem i psychologiem w celu uzyskania wszechstronnej pomocy dla
uczniéw i ich rodzicow,

13) wspotprace z wychowawcg, samorzgdem klasowym i rodzicami uczniéw,

14) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci i zainteresowan,

15) wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy poprzez doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i
wychowawczych oraz podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej poprzez udziat w réznych
formach doskonalenia zawodowego organizowanego w szkole oraz przez instytucje
wspomagajace szkote,

16) realizacje lekcji kolezenskich,

17) udziat we wszystkich posiedzeniach rady pedagogicznej,

18) realizowanie uchwal rady pedagogicznej oraz zadan i zarzadzen dyrektora i organu
prowadzacego,

19) wnioskowanie w sprawie nagrod, wyréznien oraz kar regulaminowych dla uczniow,

20) pomoce dydaktyczne i powierzony sprzet szkolny,

21) przestrzeganie przepisow wynikajacych z prawa oswiatowego i kodeksu
pracy.

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly zobowigzani sq w szczegélnosci do:

1) kulturalnego i zyczliwego traktowania uczniéw oraz innych oséb przebywajacych
na terenie szkoty,

2) dbania o bezpieczenstwo uczniéw, szanowania ich godnosci osobistej oraz shizenia
im radg i pomoca,

3) prezentowania postawy godnej do nasladowania przez uczniow.

§ 62.

Do zadan nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i specjalistow w szkole nalezy w

szczegolnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnos$ci w funkcjonowaniu
uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie uczniéw
i ich uczestnictwo w zyciu szkoty;

4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniéw w celu
podnoszenia efektywnos$ci uczenia sie i poprawy ich funkcjonowania;

5) wspolpraca z poradnia w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym,
w szczegoOlnosci w zakresie oceny funkcjonowania uczniéw, barier i ograniczen
w $rodowisku utrudniajacych funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w zyciu szkoty oraz
efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania
dalszych dziatan.

Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci w szkole prowadza

w szczegolnosci:
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1) obserwacje pedagogiczna w trakcie biezacej pracy z uczniami majacq na celu rozpoznanie u
uczniow:

a) — trudnosci w uczeniu sie, w tym w przypadku uczniow klas I-III szkoty podstawowej
deficytéw kompetencji i zaburzen sprawnos$ci jezykowych oraz ryzyka wystgpienia
specyficznych trudno$ci w uczeniu sie, a takze potencjatu ucznia i jego zainteresowan,

b) —szczegolnych uzdolnien,

2) wspomaganie uczniéw w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezacej pracy z
uczniami.

W przypadku stwierdzenia, Ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz

mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocq psychologiczno-pedagogiczna, nauczyciel,

wychowawca grupy wychowawczej lub specjalista niezwlocznie udzielaja uczniowi tej pomocy

w trakcie biezgcej pracy z uczniem i informujg o tym wychowawce klasy;

Wychowaweca klasy informuje innych nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych lub

specjalistow o0 potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng

w trakcie ich biezacej pracy z uczniem, jezeli stwierdzi taka potrzebe, oraz we wspolpracy z

nauczycielami, ~wychowawcami grup wychowawczych Iub specjalistami planuje

i koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna w ramach zintegrowanych dziatan nauczycieli,

wychowawcow  grup  wychowawczych i specjalistbw  oraz  biezacej  pracy

Z uczniem.

W przypadku stwierdzenia przez wychowawce klasy, ze konieczne jest objecie ucznia pomoca

psychologiczno-pedagogiczng w formach:

- zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

- zajeC rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie;

- zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

- zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych

kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

- zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

- zindywidualizowanej Sciezki ksztalcenia;

dyrektor szkoty, ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w

ktorym poszczegolne formy beda realizowane. Przy ustalaniu wymiaru poszczeg6lnych form

udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia sie wymiar godzin

ustalony dla poszczego6lnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, o

ktérym mowa w ust. 6.

Wymiar godzin poszczegélnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej, o ktérych mowa w ust. 5 ustala dyrektor szkoty, biorac pod uwage odpowiednio

liczbe godzin zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zaje

wspomagajacych proces ksztalcenia lub liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli i

wychowawcéw grup wychowawczych.

Wychowawca klasy, oraz nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych lub specjalisci,

planujac  udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wspdipracuja

z rodzicami ucznia, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami z inicjatywy ktérych udzielana

jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

W przypadku uczniéw objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng wychowawcy grup

wychowawczych i specjaliSci udzielajgcy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej

wspieraja nauczycieli obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych w dostosowaniu sposobow

i metod pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjaliSci udzielajacy pomocy

psychologiczno-pedagogicznej uczniowi w formach, o ktérych mowa w ust. 5, oceniajq

efektywnos¢ udzielonej pomocy i formutuja wnioski dotyczace dalszych dzialan majacych na

celu poprawe funkcjonowania ucznia.

W przypadku gdy uczen byl objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole,

wychowawca klasy, planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
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13.

14.

uwzglednia wnioski dotyczace dalszych dziatan majacych na celu poprawe funkcjonowania
ucznia.

W przypadku gdy z wnioskéw, o ktérych mowa w ust. 9, wynika, Ze mimo udzielanej uczniowi
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole nie nastepuje poprawa funkcjonowania ucznia
w szkole, dyrektor szkoly, za zgoda rodzicow ucznia, wystepuje do publicznej poradni
z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia.

. Wniosek o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwiazania problemu ucznia,

o ktorym mowa w ust. 11, zawiera informacje o:

1) rozpoznanych indywidualnych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych, mozliwoSciach
psychofizycznych ucznia oraz potencjale rozwojowym ucznia;

2) wystepujacych trudnosciach w funkcjonowaniu ucznia w szkole lub szczegélnych
uzdolnieniach ucznia;

3) dzialaniach podjetych przez nauczycieli wychowawcéw grup wychowawczych
i specjalistow w celu poprawy funkcjonowania ucznia w szkole, formach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi w szkole, okresie ich udzielania oraz
efektach podjetych dziatan i udzielanej pomocy;

4) wnioskach dotyczacych dalszych dziatan majacych na celu poprawe funkcjonowania ucznia,
o ktérych mowa w ust. 9.

Dyrektor szkolty, moze wyznaczy¢ inng nizZ wymieniona w ust. 4 osobe, ktorej zadaniem bedzie

planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom

w szkole.

Przepisy ust. 3-13 stosuje sie odpowiednio do wuczniow posiadajacych orzeczenie

o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinie poradni, z tym Ze przy planowaniu udzielania

uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednienia sie takze zalecenia zawarte

w orzeczeniach lub opiniach.

§ 63.
Nauczyciel lub zespét nauczycieli przedstawia dyrektorowi szkoly program nauczania
do danych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogélnego na dany etap edukacyjny.
Programy nauczania, o ktérych mowa w ust. 1 mogq obejmowac treci nauczania wykraczajace
poza zakres treSci nauczania ustalonych dla danych zaje¢ edukacyjnych w podstawie
programowej ksztatcenia ogolnego.
Programy nauczania, o ktérych mowa w ust. 1 powinny by¢ dostosowane do potrzeb
i mozliwosci uczniow, dla ktorych sa przeznaczone.
Dyrektor szkoly, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku szkole
przedstawiony przez nauczyciela lub zesp6t nauczycieli programy nauczania, o ktérych mowa w
ust. 1.
Dopuszczone do uzytku w szkole programy nauczania, o ktérych mowa w ust. 1, stanowig
szkolny zestaw programow nauczania. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w
szkolnym zestawie programOw nauczania cato$ci podstawy programowej ksztalcenia og6lnego
ustalonej dla danego etapu edukacyjnego.
Ust. 1-75 nie stosuje sie do indywidualnych programéw opracowywanych dla uczniéw
niepelnosprawnych, o ktéorych mowa w art. 1 pkt 6 ustawy — Prawo oSwiatowe,
oraz do indywidualnych programéw nauki opracowywanych dla uczniow, o ktoérych mowa
w art. 115 ustawy — Prawo oSwiatowe.
Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:
1) z zastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materialu ¢wiczeniowego lub
2) bez zastosowania podrecznika lub materialow, o ktorych mowa w pkt 1.
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§ 64.

1. Zespdt nauczycieli prowadzacych nauczanie w klasach I-III szkoly podstawowej oraz zespot

nauczycieli prowadzacych nauczanie danych zaje¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII szkotly

podstawowej przedstawiaja dyrektorowi szkoty propozycje:

1) jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji: polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej
i spotecznej oraz jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu danego jezyka obcego nowozytnego,
lub materialu edukacyjnego, dla uczniow danej klasy — w przypadku klas I-III szkoly
podstawowej;

2) jednego podrecznika do danych zaje¢ edukacyjnych Ilub materialu edukacyjnego
do danych zaje¢ edukacyjnych, dla uczniow danej klasy — w przypadku klas IV-VIII szkoty
podstawowej;

3) materiatow ¢wiczeniowych.

2. Zespoty nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1, moga przedstawi¢ dyrektorowi szkoty propozycje

wiecej niz jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danego jezyka obcego nowozytnego

w danej klasie, biorac pod uwage poziomy nauczania jezykéw obcych nowozytnych — w przypadku

klas IV-VIII szkoly podstawowej.

3. Zespoly nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1, przy wyborze podrecznikéw, materialow

edukacyjnych lub materialéw ¢wiczeniowych dla uczniéow niepelnosprawnych objetych ksztatlceniem

specjalnym, uwzgledniaja potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne tych uczniéw.

4. Dyrektor szkoty, na podstawie propozycji zespotow nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1, oraz w

przypadku braku porozumienia w zespole nauczycieli w sprawie przedstawienia propozycji

podrecznikdéw lub materiatéw edukacyjnych, zgodnie z ust. 1 i 2, ustala:

1) zestaw podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich oddziatach
danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne — po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i
rady rodzicow,

2) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegolnych oddziatach w danym roku szkolnym
— po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicéw.

5. Dyrektor szkoty, na wniosek zespotu nauczycieli, o ktéorym mowa w ust. 1, moze:

1) dokona¢ zmian w zestawie podrecznikéw lub materiatlow edukacyjnych oraz zmiany
materialow ¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwos$ci zakupu danego podrecznika, materialu
edukacyjnego lub materialu ¢wiczeniowego;

2) uzupekic zestaw podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych, a takze materialty cwiczeniowe.

6. Uczniowie szkoly maja prawo do bezplatnego dostepu do podrecznikéw, materiatow
edukacyjnych lub materialow c¢wiczeniowych, przeznaczonych do obowigzkowych zajec
edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogolnego, okreslonych w ramowych planach nauczania
ustalonych dla tych szkot.

§ 65.
1. Nauczyciel odpowiada w szczegdlnosci:
1) przed dyrektorem szkotly i organem prowadzacym szkole za:
a) poziom wynikow dydaktyczno-wychowawczych w swoim przedmiocie oraz
w klasach stosownie do realizowanego programu i warunkéw,
b) stan warsztatu pracy, sprzetow i urzadzen oraz Srodkéw dydaktycznych,
2) przed dyrektorem szkoty (ewentualnie odpowiedzialno$¢ cywilna lub karna) za:
a) tragiczne skutki wynikle z braku nadzoru nad bezpieczenstwem uczniéw
na zajeciach szkolnych, pozaszkolnych, w czasie przydzielanych dyzurow,
b) nieprzestrzeganie procedury postepowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego lub
na wypadek pozaru,
c) zniszczenie lub strate elementéw majatku i wyposazenia szkoty.
2. Na przebywanie nauczycieli w pracy, poza godzinami pracy, musi kazdorazowo by¢ wyrazona
zgoda dyrektora szkoly.
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§ 66.

Nauczyciel ma prawo do:

1) decydowania o treSci programu prowadzonego przez siebie kola zainteresowan
lub zespohy,

2) decydowania o biezacej, sSrédrocznej i rocznej ocenie postepow swoich uczniow,

3) opiniowania oceny zachowania swoich uczniéw,

4) wnioskowania w sprawie nagrod i wyroznien oraz kar regulaminowych dla uczniow.
W zakresie organizacji pracy dydaktyczno- wychowawcze;j:

1) przed opracowaniem projektu organizacyjnego zna¢ planowany dla niego przydziat
przedmiotow, klas, wychowawstwa,

2) zna¢ w miare mozliwosci na 7 dni wczesniej termin planowanych posiedzen rady
pedagogicznej,

§ 67.
Opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ sprawuja nauczyciele realizujacy
Z nimi zajecia.
Na nauczycielu ciazy obowigzek nierozpoczynania zaje¢, jezeli w pomieszczeniach
lub innych miejscach, w ktérych maja by¢ prowadzone zajecia, ich stan techniczny lub stan
znajdujacego sie tam wyposazenia stwarza zagrozenia dla bezpieczenstwa.
Nauczyciel jest zobowiazany do niezwlocznego przerwania i wyprowadzenia
z zagrozonych miejsc uczniéw, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zajec.

§ 68.
. Nauczyciele zobowiazani sa do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia zaje¢
edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniow do pelnych przerw miedzylekcyjnych.
. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie:

1) ma obowiazek wej$¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia lekcji nie
zagrazaja bezpieczenstwu uczniow i nauczyciela. Jezeli sala lekcyjna nie odpowiada
warunkom bezpieczenstwa nauczyciel ma obowiazek zglosi¢ to do dyrektora szkoty celem
usuniecia usterek. Do czasu naprawienia usterek nauczyciel ma prawo odmowic prowadzenia
zaje¢ w danym miejscu,

2) podczas zaje¢ nauczyciel nie moze pozostawi¢ uczniow bez zadnej opieki,

3) wrazie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia pozwala, nalezy skierowac
go w towarzystwie drugiej osoby do pielegniarki szkolnej. Jesli zaistnieje taka potrzeba,
udzieli¢ mu pierwszej pomocy. O zaistniatej sytuacji nalezy powiadomi¢ rodzicéw ucznia.
Jesli jest to nagly wypadek, powiadomi¢ dyrektora szkoty.

4) nauczyciel powinien kontrolowa¢ wiasciwa postawe ucznidw w czasie zaje¢, korygowac
zauwazone btedy postawy,

5) dbac o czystos¢, tad i porzadek podczas trwania lekcji i po jej zakonczeniu,

6) po skonczonej lekcji nauczyciel powinien sam otworzy¢ drzwi, by nie dopusci¢
do gwaltownego ich otwarcia przez wybiegajacych uczniow,

7) uczniéw chcacych skorzystac¢ z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo,

8) przed rozpoczeciem lekcji nauczyciel zobowiazany jest do wywietrzenia sali lekcyjnej,
zapewnienia wlasciwego oswietlenia i temperatury,

9) nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjne;j.

§ 69.
W warsztacie, laboratorium i pracowni wywiesza sie w widocznym i fatwo dostepnym miejscu
regulamin okreslajacy zasady bezpieczenstwa i higieny pracy.
Nauczyciel zapoznaje uczniéw przed dopuszczeniem do zajeC przy maszynach i innych
urzadzeniach technicznych w warsztatach, laboratoriach i pracowniach z zasadami
i metodami pracy zapewniajacymi bezpieczenstwo i higiene pracy przy wykonywaniu czynnosci
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na stanowisku roboczym. Rozpoczecie zaje¢ moze nastagpi€ po  sprawdzeniu
i upewnieniu sie przez prowadzacego zajecia, iz stan maszyn i urzadzen technicznych, instalacji
elektrycznej i narzedzi pracy, a takze inne warunki srodowiska pracy nie stwarzajq zagrozen dla
bezpieczenstwa uczniow.

Stanowiska pracy dostosowuje sie do warunkéw antropometrycznych uczniow.

§70.

Nauczyciele, w szczegdlnosci prowadzacy zajecia w warsztatach, laboratoriach, a takze zajecia
wychowania fizycznego i sportowe, podlegaja przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

§71.

Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wlasciwy nadzor i bezpieczenstwo warunkéw pracy uczniom
bioracym udziat w pracach na rzecz szkoly i srodowiska. Prace moga by¢ wykonywane po
zaopatrzeniu uczniow w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzet i srodki ochrony
indywidualne;j.
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§72.

. Osoba odpowiedzialng za bezpieczenstwo uczniow w trakcie zajeC poza terenem szkoly

i w trakcie wycieczek oraz szkolnych zawodéw sportowych jest nauczyciel - opiekun lub trener
prowadzacy lub organizujacy te formy aktywnosci wyznaczony przez dyrektora szkoty.

. Nauczyciel organizujacy wyjscie uczniow ze szkoly lub wycieczke ma obowiazek przestrzegac

zasad ujetych w procedurze organizacji wycieczek szkolnych i zagranicznych, obowigzujacej w
szkole.

§ 73.
Za bezpieczenstwo uczniow w trakcie przerw miedzylekcyjnych odpowiedzialni
sq nauczyciele pelnigcy dyzur wedtug harmonogramu.
Nauczyciel jest zobowigzany pelni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez
dyrektora szkoty.
W czasie dyzuru nauczyciel zobowiazany jest do:
1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i ciaglej obecnosci w miejscu podlegajacym jego

nadzorowi,
2) aktywnego pehienia dyzuru - reagowania na wszelkie przejawy zachowan odbiegajacych od
przyjetych norm. w szczegolnosci powinien reagowac

na niebezpieczne, zagrazajace bezpieczenstwu uczniow zachowania ( agresywne postawy
wobec kolegoéw, bieganie, siadanie na porecze schodéw, parapety okienne
i inne). Nauczyciel nie moze zajmowac sie sprawami postronnymi, jak przeprowadzanie
rozmOw z rodzicami i innymi osobami i czynno$ciami, ktore przeszkadzaja w czynnym
spetnianiu dyzuru,

3) przestrzegania zakazu otwierania okien na korytarzach, obowigzku zamykania drzwi
do sal lekcyjnych,

4) dbania, by uczniowie nie $miecili, brudzili, dewastowali $ciany, tawki i inne urzadzenia
szkolne oraz by nie niszczyli ro$lin,

5) zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniow ustalonych zasad wchodzenia
do budynku szkolnego lub sal lekcyjnych,

6) egzekwowania, by uczniowie nie opuszczali terenu szkoty podczas przerw,

7) niedopuszczanie do palenia papieroséw na terenie szkoty - szczegolnie w toaletach szkolnych,

8) zgloszenia dyrektorowi szkoly faktu zaistnienia wypadku i niezwlocznego zapewnienia
poszkodowanemu opieki, w szczegdlnosci sprowadzajac fachowa pomoc medyczna,
a w miare mozliwosci udzielajac poszkodowanemu pierwszej pomocy, jak rowniez
zabezpieczenia miejsca wypadku.



4. Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zejS¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa
i poinformowania o tym fakcie dyrektora szkoty.

§ 74.

Nauczyciele i inni pracownicy szkoty zobowiazani sa do zapewnienia bezpieczenistwa uczniom w
czasie zaje¢ organizowanych przez szkote, w szczego6lnosci przez:

1)

2)
3)

reagowanie na wszystkie dostrzezone sytuacje stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa
uczniéw,

zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty,

niezwloczne zawiadomienie dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia
uczniow.

§ 75.

Inni pracownicy szkoly maja obowiazek wspomagac¢ nauczycieli w wykonywaniu przez nich zadan
zwigzanych z  bezpieczenstwem wucznia i w trakcie przerw réwniez przebywac
na korytarzach szkolnych i miejscach przebywania uczniéw, o ile dyrektor szkoty nie ustali inacze;.

§ 76.

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly maja obowiazek zapoznaC sie i przestrzega¢ Instrukcji
Bezpieczenistwa Pozarowego w szkole.

§77.

Dyrektor szkoty dla efektywniejszego zapewnienia bezpieczenstwa uczniéw w szkole moze zatrudnic¢
koordynatora ds. bezpieczenstwa.

§78.

1. Do realizacji zadan opiekunczo — wychowawczych w poszczegélnych oddziatach dyrektor szkoty
powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych w tym
oddziale, zwanemu nauczycielem wychowawca.

Formy spehiania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku uczniéw,
ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.

Do zadan nauczyciela wychowawcy nalezy:

4.

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)

8)

otaczanie opieka indywidualng kazdego ucznia w oddziale,

tworzenie warunkdw wspomagajacych rozwo0j ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,

wspotdziatanie z nauczycielami, trenerami, pedagogiem i psychologiem w zakresie dziatan
dydaktyczno — wychowawczych i szkoleniowych,

utrzymywanie kontaktéow z rodzicami w celu informowania ich o postepach w nauce
i zachowaniu, trudnos$ciach i zagrozeniach uczniow,

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznidw, przygotowanie ich do pelnienia
réznych rél w zyciu spotecznym i rodzinnym,

podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow,

wspOtpraca ze specjalistami i instytucjami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc
w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, zainteresowan i szczego6lnych uzdolnien uczniow,
wykonywanie czynnoSci administracyjnych dotyczacych oddzialu, w szczegdlnosci
prowadzenie dokumentacji nauczania i opieki nad uczniami.

W celu realizacji zadan nauczyciel wychowawca:

1)
2)

otacza indywidualng opieka wychowawcza kazdego ze swoich wychowankow,
planuje wspélnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespotowego oraz ustala tres¢
i forme zaje¢ tematycznych na godzinach wychowawczych,
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3) wspoldziala z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi
i koordynujac ich dzialania wobec ogétu uczniow, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest
indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno uczniow szczegblnie uzdolnionych jak
i majacych trudnosci w nauce),

4) utrzymuje kontakt z rodzicami w celu ustalenia potrzeb wychowawczo-opiekunczych ich
dzieci, wspétdziata z nimi w wychowaniu, umozliwia rodzicom wiaczenie sie w
sprawy zycia oddziatu i szkoty,

5) odpowiednio wspolpracuje z pedagogiem i innymi specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang
pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i
szczegolnych uzdolnien uczniow,

6) systematycznie  uczestniczcy @w  pracach  zespolu = wychowawczego  wspdlnie
z pedagogiem, badZ (w zaleznosci od potrzeb) przedstawicielem innych stuzb spotecznych.

5. Nauczyciel wychowawca kontaktuje sie z rodzicami poprzez: zebrania oddzialowe, rozmowy
indywidualne, e-dziennik, telefonicznie oraz w formie pisemne;j.

6. Nauczyciel wychowawca wspdlpracuje z oddzialowa rada rodzicow w sposéb ustalony
z rodzicami.

7. Obowigzkiem nauczyciela wychowawcy jest zapoznanie uczniéw i rodzicoOw z zasadami oceniania,
klasyfikowania i promowania okreSlonymi w przepisach oraz innymi postanowieniami
szczegbtowymi przyjetymi przez szkote.

8. Nauczyciel wychowawca wykonuje czynnosSci administracyjne i prowadzi dokumentacje
dotyczaca oddziatu zgodnie z odrebnymi przepisami.

9. Dla zapewnienia ciaglosSci pracy wychowawczej i jej skutecznoSci pozadane jest,
aby nauczyciel wychowawca opiekowat sie danym oddzialem przez caly cykl ksztalcenia
w szkole.

§79.
1. Nauczyciel wychowawca odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoly w szczegdlnosci za :

1) poziom pracy wychowawczej w swoim oddziale,

2) integrowanie wysitkow nauczycieli i rodzicow wokét programu wychowawczego oddziatu i
szkoty,

3) poziom opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankéw bedacych w trudnej sytuacji
szkolnej lub spoteczno-wychowawczej,

4) organizacje i poziom kontaktéw z rodzicami uczniéw swojego oddziatu,

5) prawidlowos¢ prowadzenia dokumentacji swojego oddziatu.

2. Dyrektor szkoly moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danym oddziale
na pisemny wniosek wszystkich rodzicow danego oddziatu.
3. Nauczyciel wychowawca ma prawo do:

1) wspotdecydowania z rodzicami uczniéw i samorzadem oddziatu o programie i planie rocznych
lub trzyletnich dziatan wychowawczych,

2) korzystania w swojej pracy z pomocy metodycznej i merytorycznej ze strony dyrekcji oraz
rady pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym zakresie placéwek
oswiatowych i naukowych,

3) ustalenia oceny zachowania swoich wychowankéw po zasiegnieciu opinii nauczycieli,
uczniow i samego ucznia,

4) ustanowienia, przy wspolpracy z oddzialowa rada rodzicow, wiasnych form nagradzania i
motywowania wychowankow zgodnych ze statutem szkoty,

5) wnioskowania o rozwigzanie probleméw zdrowotnych, psychospotecznych i materialnych
swoich wychowankow do pedagoga lub dyrektora szkoty.

§ 80.
1. W celu wsparcia realizacji zadan opiekunczych i wychowawczych szkota zatrudnia pedagoga, a w
razie potrzeb psychologa.
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2. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych wuczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéow, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwiazywania problemow
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo
ucznia w zyciu szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
i mlodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w Srodowisku szkolnym
i pozaszkolnym uczniéw;

6) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu  indywidualnych  potrzeb rozwojowych i  edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 81.
1. W celu realizacji szkolenia sportowego poszczegolnych sportéw szkola zatrudnia trenerow,
trenerOw wspomagajacych i instruktorow.
2. Do zadan trenera nalezy:
1) prowadzenie zajec¢ treningowych i lekcyjnych w wymiarze okreSlonym rozktadem zajec,
2) opracowywanie planoéw szkolenia zapewniajacego wszechstronny rozwoj ucznia,
3) ksztaltowanie postaw moralnych i spotecznych w oparciu o wartosci niesione przez sport,
4) zapewnienie opieki i bezpieczenstwa uczniéw podczas zaje¢ sportowych,
5) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,
6) udzial we wszystkich posiedzeniach rady pedagogicznej,
7) przestrzeganie przepisow wynikajacych z prawa oswiatowego i kodeksu pracy,
8) wspdipraca z wychowawca klasy, nauczycielami, rodzicami,
9) rzetelne i systematyczne prowadzenie dokumentacji,
10) odpowiedzialno$¢ za sprzet i stroj sportowy,
11) informowanie wychowawcéw i nauczycieli o terminach treningéw i zawodow
odbywajacych sie w godzinach zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.
3. Trener, za zgoda dyrektora szkoly, przy realizacji szkolenia sportowego moze korzystac¢
z pomocy treneréw wspomagajacych lub instruktorow.

§ 82.
1. W szkole zatrudniony jest doradca zawodowy, do ktorego zadan nalezy w szczegdlnoSci:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;
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2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla poziomu ksztalcenia w szkole podstawowej;
3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniow;
4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;
5) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciagloSci dziatan
w zakresie zajeC zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;
6) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistéw w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
2. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole dyrektor szkoly wyznacza nauczyciela,
wychowawce grupy wychowawczej lub specjaliste realizujacego zadania, o ktérych mowa
w ust. 1.

§ 83.
Dyrektor szkoly moze tworzyC zespoly nauczycieli do realizacji zadan szkoly okreslonych
w statucie w zaleznosci od potrzeb szkoly wynikajacych z jej zadan statutowych, potrzeb
programowych lub innych uwarunkowan, w jakich funkcjonuje szkota:

1) dyrektor szkoty tworzy zespét na czas okreslony lub nieokreslony,

2) praca zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora szkoty na wniosek tego
zespohu,

3) dyrektor szkoly, na wniosek przewodniczacego zespolu moze wyznaczy¢ do realizacji
okreslonego zadania lub zadan zespotu innych nauczycieli, specjalistow i pracownikéw
szkoly oraz osoby niebedace pracownikami tej szkoty,

4) zespot okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym,

5) podsumowanie pracy zespotu odbywa sie podczas ostatniego w danym roku szkolnym
zebrania rady pedagogicznej.

Rozdzial X
Uczniowie szkoly

§ 84.
1. Podstawowym prawem ucznia jest prawo do nauki w warunkach poszanowania godnoSci
osobistej, wiasnych przekonan oraz prawa zawarte w Konwencji o Prawach Dziecka
i innych aktach normatywnych.
2. W szczego6lnosci uczen ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu szkolenia sportowego,

2) rzetelnej oceny postepéw umiejetnosci sportowych,

3) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny umystowej,

4) zapoznania sie z programem nauczania, jego trescia, celami i stawianymi wymaganiami
edukacyjnymi,

5) obiektywnej, jawnej oceny oraz ustalonych form i sposobéw kontroli postepow
W nauce,

6) uczestniczenia we wszystkich formach zaje¢ organizowanych przez szkote,

7) korzystania z pomocy w nauce, w przypadku trudnosci,

8) opieki wychowawczej, zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony i poszanowania godnosSci
osobistej,

9) obiektywnej, jawnej i umotywowanej oceny zachowania,

10) korzystania z poradnictwa pedagogicznego, psychologicznego i zawodowego,

11) swobody wyrazania mysli i przekonan, jesli nie narusza to dobra innych oso6b,

12) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,
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13) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach zgodnie
ze swoimi umiejetnosciami i mozliwosciami,

14) inicjowania i korzystania z wszelkich form rekreacji i wypoczynku organizowanych przez
klase lub szkote,

15) doskonalenia swojej sprawnosci fizycznej poprzez udzial w obozach i zgrupowaniach
sportowych organizowanych przez szkote,

16) posiadania  dostepu do obowiazujacych w  szkole regulaminéw, przepisow
i obowigzujacych norm,

17) korzystania z pomieszczen szkolnych oraz urzadzen i sprzetu sportowego w obecnoSci
nauczyciela, w ramach odbywanych zaje¢,

18) wplywania na zycie szkoly poprzez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zglaszanie dyrektorowi
szkoly i nauczycielom uwag, postulatow i wnioskow dotyczacych organizacji i
funkcjonowania szkoty,

19) organizowania dziatalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej i rozrywkowej zgodnie z
wlasnymi  potrzebami i  mozliwoSciami  organizacyjnymi w  porozumieniu
z dyrektorem szkoty,

20) zrzeszanie sie w organizacjach dziatajacych w szkole.

§ 85.

1. W przypadku naruszenia praw ucznia, moze on ztozy¢ skarge do:

1) wychowawcy oddziatu,

2) dyrektora szkoty.
2. Skargi w przypadku naruszenia praw ucznia sktada sie w nastepujacym trybie:

1) do wychowawcy oddziatu skarga jest sktadana przez ucznia lub jego rodzicow w formie ustnej

lub pisemnej,

2) do dyrektora szkoty skarga jest sktadana przez ucznia lub jego rodzicéw w formie pisemnej,
3. Odpowiednio wychowawca oddziatu lub dyrektor szkoty niezwtocznie, zgodnie z przepisami prawa,
podejmuje czynnosSci wyjasniajace.
4. W przypadku naruszenia praw ucznia skarga moze by¢ sktadana przez ucznia lub jego rodzicéw
rowniez do:

1) Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty,

2) Rzecznika Praw Dziecka.

§ 86.
Do obowigzkow ucznia w szczego6lnosci nalezy:

1) przestrzeganie postanowien zawartych w statucie szkoty, oraz obowiazujacych regulaminach,

2) dbanie o honor szkoly, szanowanie jej symboli i mienia oraz godne reprezentowanie jej na
zewnatrz,

3) przestrzeganie zasad wspodtzycia w odniesieniu do cztonk6éw spotecznosci szkolnej oraz poza
szkola,

4) systematyczne i aktywne uczestnictwo w zajeciach edukacyjnych poprzez:

5) punktualne uczeszczanie na zajecia, w razie spdznienia na zajecia, uczen zobowigzany jest
do przybycia do sali, w ktérej sie one odbywaja,

6) wykonywanie zadan i polecen nauczyciela, zgodnie z ustalonymi na poczatku roku szkolnego
zasadami,

7) rzetelne i pelne przygotowanie do zaje¢ (w szczegolnosci odrobione zadania domowe,
przyniesione podreczniki, materiaty i przyrzady niezbedne do zajec),

8) wiasciwe zachowanie sie podczas zajec edukacyjnych,

9) wykorzystanie w pelni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelna praca nad poszerzeniem
swojej wiedzy i umiejetnosci,

10) dbanie o schludny wyglad i higiene, przestrzeganie zasad ubierania sie uczniow na terenie
szkoty,
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11) dbanie o piekno mowy ojczystej,

12) przeciwstawianie sie przejawom zla, przemocy, wulgaryzmu i brutalnosci poprzez zglaszanie
tych probleméw nauczycielom lub innym pracownikom szkoty,

13) poszanowanie pogladow i przekonan innych,

14) poszanowanie godnosci i wolnos$ci drugiego cztowieka,

15) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz swoich kolegéw - niepalenie papierosow,
niepicie alkoholu, nieuzywanie narkotykow ani sSrodkdw odurzajacych, niewnoszenie na teren
szkoty srodkow zagrazajacych zyciu i zdrowiu,

16) dbanie o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole, a takze na obiektach sportowych,

17) troszczenie sie o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad,

18) staranie sie o utrzymanie czystosci i porzadku na terenie szkoty,

19) przestrzeganie regulamindéw znajdujacych sie w pracowni oraz instrukcji obstugi urzadzen,

20) naprawienie wyrzadzonej szkody,

21) przebywanie na terenie szkoty i nie opuszczania jej terenu podczas przerw.

§ 87.

Uczenn zobowigzany jest do wiasciwego zachowania sie podczas zaje¢ edukacyjnych,
a w szczego6lnosci:
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1) uwazania na lekcji,

2) zabierania glosu tylko wtedy, gdy zostanie upowazniony przez nauczyciela,
3) nierozmawiania z innymi uczniami,

4) niezucia gumy,

5) niechodzenia po klasie,

6) nieopuszczania sali lekcyjnej bez zgody nauczyciela,

7) nieuzywania telefonu komérkowego,

8) nieodrabiania zadan niezwigzanych z danymi zajeciami,

§ 88.
Kazde spoznienie i nieobecno$¢ ucznia na zajeciach odnotowuje sie w dzienniku zajec.
Nieobecnosci uczniéw na zajeciach usprawiedliwia wychowawca klasy na podstawie pisemnego
oSwiadczenia rodzicow, w ktérym zawarta jest informacja o terminie i przyczynie tych
nieobecnosci.
Uczen jest zobowigzany do przedlozenia wychowawcy ww. oswiadczenia w terminie
do 2 tygodni od jego powrotu do szkoly. Przekroczenie tego terminu powoduje,
ze usprawiedliwienie nie bedzie uwzgledniane.
W przypadku nieobecnosci, ktére beda trwaly ponad tydzien, rodzice zobowigzani sa
do poinformowania wychowawcy o jej przyczynie i przewidywanym terminie powrotu
do szkoty.
Uczen nieobecny na zajeciach ma obowigzek uzupemi¢ braki w terminie ustalonym
z nauczycielem danego przedmiotu.
W przypadku opuszczenia przez ucznia 50% zaje¢ edukacyjnych (liczac tacznie godziny
usprawiedliwione i nieusprawiedliwione) danego przedmiotu w semestrze, nauczyciel ma prawo
przeprowadzi¢ pisemny sprawdzian z materialu programowego na miesigc przed koncem tego
semestru.
Kazdy nauczyciel przedmiotu powinien powiadomi¢ wychowawce o powtarzajacych sie
nieobecnosciach ucznia na jego zajeciach. Wychowawca wyjasnia przyczyny nieobecnosSci z
uczniem i rodzicami oraz odnotowuje ten fakt w dzienniku.
Wychowawca lub dyrektor szkoty moze podjac¢ decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ edukacyjnych
w ciggu dnia na pisemna prosbe rodzica, w ktorej zawarta jest informacja
o terminie i przyczynie zwolnienia wraz z klauzula wziecia pelnej odpowiedzialnosci
za bezpieczenstwo ucznia w trakcie jego nieobecnosci na zajeciach szkolnych. Usprawiedliwienie
takich godzin nieobecnych powinno nastapi¢ w oparciu o obowigzujace zasady.



9. Uczen nie ma prawa samowolnie opuszcza¢ zaje¢ dydaktycznych w czasie ich trwania oraz
samowolnie oddalac sie z terenu szkoty.
10. Jezeli uczen opuscit i nie usprawiedliwit w poétroczu:

1) 15 godzin lekcyjnych otrzymuje upomnienie ustne wychowawcy klasy,

2) 25 godzin lekcyjnych otrzymuje nagane wychowawcy klasy z wpisem do dziennika i
powiadomieniem rodzicow,

3) 35 godzin lekcyjnych otrzymuje ustne upomnienie dyrektora szkoty,

4) 45 godzin lekcyjnych otrzymuje nagane dyrektora szkoly z wpisem do dziennika
i powiadomieniem rodzicéw,

5) 55 godzin lekcyjnych i wiecej nastepuje skreslenie ucznia z listy uczniow przez dyrektora
szkoty w trybie decyzji administracyjnej z powiadomieniem dyrektora publicznej szkoty
podstawowej w obwodzie, ktorej ten uczen mieszka.

11. Godziny nieusprawiedliwione i sp6Znienia maja wptyw na ocene z zachowania.

§ 89.
1. Uczen zobowiazany jest do zachowania schludnego wygladu.
2. Uczniéw szkoty obowigzuja dwa typy strojow:
1) codzienny:
a) dla dziewczat: dlugie spodnie lub spdédnica za kolana, koszula (bluzka)
z dhigim lub krétkim rekawem zastaniajagca ramiona, podczas cieptych dni
dopuszczalne sa krotkie spodnie za kolana,
b) dla chtopcow: dlugie spodnie, koszulka z dhugim lub krotkim rekawem zastaniajaca
ramiona, podczas cieptych dni  dopuszczalne sa  krotkie  spodnie
za kolana,
2) galowy:
a) dla dziewczat: biala, gladka bluzka, ciemna spodnica albo dlugie, ciemne spodnie
lub ciemny kostium,
b) dla chlopcow: garnitur albo diugie, ciemne spodnie, gtadka, biata koszula.
3. Str6j galowy, uczen ma obowiazek nosi¢ w czasie:
1) uroczystosci szkolnych, wynikajacych z kalendarza szkolnego,
2) grupowych lub indywidualnych wyjs¢ poza teren Szkoly w charakterze reprezentacji
szkoty,
3) imprez okolicznosciowych, jezeli taka decyzje podejmuje wychowawca klasy
lub dyrektor szkoty.
4. Ubior codzienny ucznia musi odpowiadac nastepujacym zasadom:
1) ubior musi by¢ schludny, czysty i zadbany,

2) nie moze by¢ wykonany z materiatow przeswitujacych,
3) nie moze by¢ wyzywajacy, z odkrytym brzuchem, duzym dekoltem, odkrytymi plecami,
4) noszona odziez nie moze zawiera¢ wulgarnych, obrazliwych symboli i napisow,

nie moze zawiera¢ nadrukéw zwiazanych z subkulturami mtodziezowymi,
5) w doborze ubioru, rodzaju fryzury, bizuterii nalezy zachowac umiar,
6) uczen ma obowiazek przestrzegac¢ zasad higieny osobistej — powinien zmieniac¢
koszulki po zajeciach z wychowania fizycznego,
7) wyglad zewnetrzny ucznia nie moze mie¢ wpltywu na oceny z przedmiotow.
5. Nieprzestrzeganie ustalen dotyczacych stroju szkolnego, ma wplyw na ocene zachowania ucznia.

§ 90.

1. Szkola zapewniajac uczniom dostep do Internetu jest obowigzana podejmowac dzialania
zabezpieczajace uczniow przed dostepem do treSci, ktére moga stanowiC zagrozenie
dla ich prawidlowego rozwoju, w szczegdlnosci zainstalowac i aktualizowa¢ oprogramowanie
zabezpieczajace.
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2. Zasady korzystania na terenie szkoly z telefonow komoérkowych i innych wurzadzen

elektronicznych:

1) uczniowie na wiasng odpowiedzialno$¢ moga przynosi¢ do szkoty telefony

2) komorkowe i inny sprzet elektroniczny. Za zniszczenie, zgubienie lub kradziez

3) sprzetu szkota nie ponosi odpowiedzialnosci,

4) podczas wszystkich zaje¢ edukacyjnych uczniowie biorgcy w nich udzial majq schowane
i wylaczone telefony komorkowe i inne urzadzenia elektroniczne,

5) uczniowie moga korzysta¢ z telefonéw komérkowych i innych urzadzen elektronicznych
wylacznie w czasie przerw w sposéb nieucigzliwy dla innych uczniéw i pracownikéw szkoty,

6) nie wolno filmowac¢, nagrywac i fotografowac nauczycieli i innych pracownikéw

7) szkoly oraz zaje¢ edukacyjnych, w tym treningéw, bez zgody nauczycieli, treneréw lub innych
pracownikow szkoty,

8) w przypadku stwierdzenia naruszenia zasad okreslonych w pkt 2-4, nauczyciel ma prawo:

a) odebra¢ uczniowi telefon komérkowy i inne urzadzenie elektroniczne, wylaczy¢ go przy
nim i przekaza¢ go do depozytu znajdujacego sie w sekretariacie,

b) depozyt moze odebrac osobiscie jedynie rodzic,

c) przy ponownym odebraniu uczniowi telefonu komoérkowego lub innego urzadzenia
elektronicznego do depozytu rodzic zostaje poinformowany przez wychowawce lub
dyrektora szkoty, ze za kolejnym razem depozyt zostanie wydtuzony do zakonczenia zaje¢
dydaktycznych w danym roku szkolnym,

d) trzecie odebranie uczniowi telefonu komoérkowego lub innego urzadzenia elektronicznego
skutkuje zatrzymaniem ich w depozycie do zakonczenia zaje¢ dydaktycznych w danym
roku szkolnym,

9) telefonu komoérkowego lub innego urzadzenia elektronicznego mozna uzywac
na zajeciach edukacyjnych do celéw dydaktycznych tylko za zgoda nauczyciela
prowadzacego te zajecia.

§ 91.
Uczniowie zobowigzani sq do wlasciwego zachowania sie wobec nauczycieli i innych pracownikéw
szkoty oraz pozostatych uczniow.

§92.
Za zniszczone przez uczniéow mienie szkoly odpowiedzialno$¢ materialng ponosza ich rodzice.
Rodzice zobowiazani sq osobiScie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego zakupu lub
naprawy.

§93.

1. Na terenie szkoly oraz podczas organizowanych przez szkole zaje¢ poza terenem szkoty,
obowiazuje catkowity zakaz posiadania i uzywania e-papierosow.
Zabronione jest takze udostepnianie i naklanianie innych do ich uzywania.
3. Zlamanie zakazu skutkuje:

1) odebraniem e-papierosa,

2) przekazaniem e-papierosa dyrektorowi szkoty,

3) zawiadomieniem rodzica ucznia.
4. Odzyskanie e-papierosa od dyrektora szkoty mozliwe jest tylko przez rodzica ucznia.

N

§ 94.
1.W szkole stosuje sie system wyrdznien, nagrdd i kar dla uczniow.
2. Wyrodznienia i nagrody przyznawane sa na wniosek wychowawcy klasy lub samorzadu
uczniowskiego.
3. Szkota informuje rodzicéw uczniéw o przyznanych nagrodach i karach
4. Uczen moze by¢ nagradzany za:
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1) rzetelng nauke i wzorowe zachowanie,

2) wybitne osiggniecia edukacyjne, artystyczne lub sportowe,
3) wzorowa postawe,

4) dzielno$c¢ i odwage,

5) prace na rzecz szkoty i Srodowiska,

6) za 100% frekwencje.

5. Za rzetelng nauke, wzorowe zachowanie i wybitne osiagniecia w tym sportowe uczen moze

otrzymac nastepujace wyroznienia i nagrody:

1) ustna pochwate wychowawcy wobec klasy,

2) ustng pochwate dyrektora szkoty wobec klasy lub wszystkich uczniow szkoty,
3) list gratulacyjny wychowawcy do rodzicéw ucznia,

4) list gratulacyjny dyrektora szkoty do rodzicow ucznia,

5) dyplom uznania dla ucznia.

6. W celu podniesienia poziomu postepow i osiggnie¢ uczniow oraz prestizu szkoly rada
pedagogiczna moze podja¢ decyzje nagradzania wuczniéw zdobywajacych sukcesy
na szczeblu oddzialu lub szkoly przyznajac tytuly: mistrz przedmiotu, najlepszy sportowiec,
najlepszy uczen szkoty.

7. Wyroznieniom mogg towarzyszy¢ nagrody rzeczowe.

8. Uczen moze zosta¢ ukarany za nieprzestrzeganie postanowien statutu, obowigzujacych
w szkole regulaminow i zarzadzen dyrektora szkoly, a w szczeg6lnosci za:

1) celowe opuszczanie zaje¢ edukacyjnych i sportowych,

2) niszczenie mienia publicznego i prywatnego,

3) wulgarne i brutalne zachowanie,

4) zachowania naruszajagce  godno$¢ nauczycieli, innych  pracownikow  Szkoly
lub kolegdw,

5) postepowanie wywierajace szkodliwy wpltyw na kolegdow,

6) kradziez mienia publicznego i prywatnego,

7) picie alkoholu, palenie papierosow oraz uzywanie S$rodkéw  odurzajacych
lub psychotropowych,

8) brak udzialu bez wyraznej przyczyny w zawodach, imprezach, uroczystoSciach sportowych i
szkolnych,

9) brak odpowiedniego stroju galowego i codziennego.

9. Stosuje sie nastepujace rodzaje kar:

1) upomnienie ustne wychowawcy klasy,

2) nagana wychowawcy klasy z wpisem do dziennika i powiadomieniem rodzicow,

3) nagana dyrektora szkoty z wpisem do dziennika i powiadomieniem rodzicow,

4) skreSlenie ucznia z listy uczniow przez dyrektora szkoty w trybie decyzji administracyjnej, z
powiadomieniem dyrektora publicznej szkoty podstawowej
w obwodzie, ktdrej ten uczen mieszka, w przypadku:
a) popeienia czynu o znamionach przestepstwa,
b) kradziezy w szkole lub innych miejscach zaje¢, a takze poza szkola,
c) fizycznego lub psychicznego znecania sie nad uczniem tej samej lub innej szkoty,
d) celowego niszczenia mienia szkoty lub mienia oséb trzecich,
e) nieusprawiedliwionej, dlugotrwatej nieobecnosci w szkole od 55 godzin lekcyjnych,
f) innego razacego zachowania o charakterze chuliganskim (picie alkoholu, uzywanie

narkotykow, dzialania zagrazajace zdrowiu i zyciu oséb trzecich),
g) zlamania kontraktu,
h) lamania przepisow statutu, gdy uczen otrzymat kary przewidziane w statucie, a stosowane
Srodki zaradcze nie przyniosty pozadanych efektow.
10. Zastosowanie wobec ucznia kary wymienionej w ust. 9 pkt. 3 skutkuje odpowiednio:
1) zawieszeniem pomocy finansowej ze strony Szkoty,
2) odsunieciem od udziatu w zawodach lub wycieczkach,
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3) skresleniem z listy kadry szkoty lub obozu szkoleniowego,
4) zawieszeniem prawa do petienia funkcji w samorzadzie uczniowskim lub innej organizacji
oraz reprezentowania szkoty na zewnatrz.

11. Przy stosowaniu kary bierze si¢ pod uwage w szczegolnosci:

12.
13.

14.
15.

16.

17.

1.
2.
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1) stopien winy ucznia,

2) rodzaj i stopien naruszonych obowigzkow,

3) rodzaj i rozmiar ujemnych nastepstw przewinienia,

4) dotychczasowy stosunek ucznia do cigzgcych na nim obowigzkow,

5) zachowanie si¢ ucznia po popeknieniu przewinienia,

6) cele zapobiegawcze i wychowawcze, ktore kara ma zrealizowac.

W szkole nie wolno stosowac kar naruszajacych nietykalno$¢ i godnos¢ uczniow.

Obowigzek informowania rodzicow o zastosowaniu kary wobec ucznia spoczywa
na wychowawcy klasy, do ktorej uczen uczeszcza.
Przed wymierzeniem kary uczen ma prawo do ztozenia wyjasnien.
Uczen, ktéry swoim postgpowaniem spowodowat krzywdg innych osob, jest zobowigzany do ich
przeproszenia 1 zado$¢uczynienia.
Od kar wymienionych w ust. 9 pkt 1- 4 rodzice ucznia moga si¢ odwota¢ w formie pisemnej w
terminie 14 dni od dorgczenia decyzji o karze do dyrektora szkoty, ktory rozpatruje odwotanie w
terminie 14 dni od dnia jego ztozZenia i postanawia odpowiednio:
1) podtrzymac natozong kare,
2) uchyli¢ kare,
3) zawiesi¢ wykonanie kary.
Wraz z zastosowaniem kary okreslonej w ust. 9 pkt 2 i 3 na wniosek wychowawcy lub pedagoga,
za zgoda rodzicow ucznia, z uczniem mozna rowniez zawrze¢ kontrakt, ktory zawiera ustalone
wspoOlne zasady postepowania, ktérych nie mozna ztamac¢. Ztamanie kontraktu moze skutkowac
skresleniem z listy uczniow.

Rozdziat XI
Wspéldzialanie z rodzicami uczniéow

§ 95.

Szkota wspétdziata z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.

Szkota wspomaga wychowawcza role rodziny poprzez stala wspolprace z rodzicami ucznia we

wszystkich sferach, a szczegdlnie w zakresie udzielania informacji dotyczacych zadan szkoty i

przepisOw prawa o$wiatowego.

Rodzice uczniow maja prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych szkoty i danej klasy,

2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzaminow,

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow
i przyczyn trudno$ci w nauce,

4) zapoznania sie z zasadami przeprowadzania egzaminu o6smoklasisty i informacji
na temat wynikow egzaminu swojego dziecka,

5) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci;

6) zapoznania z przepisami prawnymi dotyczacymi uczniow i rodzicow,

7) informacje dotyczace wynikow indywidualnych uczniéw nie moga by¢ podane do
publicznej wiadomosci wszystkich rodzicow,

8) do statych spotkan z nauczycielami,

Rodzice moga uzyska¢ szczegdlowe biezace informacje na temat dziecka, jego zachowania,

postepow i trudnosci w nauce poprzez kontakt z:

1) wychowawca:



a) na obowiazkowych zebraniach rodzicéw,
b) w uzgodnionym z rodzicami terminie spotkan na terenie szkoty,
¢) na ustne lub pisemne wezwanie w ustalonym terminie,
d) podczas wizyty wychowawcy w domu rodzinnym ucznia.
2) nauczycielem przedmiotu:
a) w uzgodnionym terminie na spotkaniach indywidualnych,
b) podczas zebran, o ktérych mowa w ust. 4, pkt. 1, lit a.
3) pedagogiem:
a) w sprawie skierowania na indywidualne badania w poradni psychologiczno-pedagogicznej,
b) w celu rozwigzania konkretnego problemu lub preorientacji zawodowej,
4) dyrektorem szkoty:
a) w przypadkach szczegolnych, wykraczajagcych poza kompetencje wychowawcy,
nauczyciela przedmiotu lub pedagoga,
b) w przypadku koniecznosci rozwigzania kwestii spornych miedzy rodzicem
a nauczycielem lub wychowawca.

5) ztytuhlu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkole informacji w zakresie nauczania,
wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie moga by¢ pobierane
od rodzicéw oplaty, bez wzgledu na postac i sposéb przekazywania tych informacji.

Rodzice wspéldziatajq ze szkola poprzez wybranych przedstawicieli w oddziatach oraz rade

rodzicow.

Zasady informowania rodzicéw o postepach w nauce i zachowaniu okreslaja szczegtowo zasady

wewnatrzszkolnego oceniania.

Rodzice ucznia majq obowigzek:

1) dopelnienia czynnosci zwiazanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne i pozalekcyjne oraz
pisemnego usprawiedliwiania nieobecnosci w ciagu dwaéch tygodni od powrotu dziecka do
szkoty,

3) ponoszenia finansowej odpowiedzialnosci za szkody materialne spowodowane przez ich
dzieci,

4) obecnosci podczas zebran, o ktorych mowa w ust. 4, pkt. 1 lit. a, w przypadku braku
mozliwos$ci udziatu w zebraniu rodzice sq zobowigzani do osobistego skontaktowania sie z
wychowawca, w terminie niezwlocznym, celem zapoznania sie ze sprawami omawianymi na

zebraniu,

5) kontaktowania sie z wychowawca klasy, w zwiazku z nauka i zachowaniem sie dziecka w
szkole.

Spotkania z rodzicami organizowane sa w celu wymiany informacji i dyskusji na

tematy zwigzane z nauczaniem, wychowaniem i profilaktyka oraz organizacyjne, zwigzane z
zyciem klasy i szkotly.

. W przypadku, gdy rodzice nie wypehiaja swoich zadan opiekunczo-wychowawczych, dyrektor
szkoty ma prawo zwrécic¢ sie do odpowiednich instytucji z wnioskiem o udzielenie pomocy
dziecku lub jego rodzicom.

Rozdziat XII
Organizacja szkoly

§ 96.
Rok szkolny w szkole rozpoczyna sie z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy — z dniem 31
sierpnia roku nastepnego.
. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw swigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
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12.

Ferie letnie i zimowe dla uczniéw oddzialéw mistrzostwa sportowego moga by¢ organizowane w
ciggu catego roku szkolnego z dostosowaniem ich terminéw do terminéw zawodow sportowych,
przy zachowaniu liczby dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, okreslonych w
przepisach w sprawie organizacji roku szkolnego.

§97.
Struktura organizacyjna szkoty obejmuje klasy I-VIII.
Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.
Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.
W celu zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej nauczyciel wychowawca
opiekuje sie danym oddziatem w ciagu catego etapu edukacyjnego.
W szkole obowigzkowe zajecia edukacyjne organizowane sq w oddziatach, w grupie oddziatowej,
grupie miedzyoddziatowej, grupie miedzyklasowej lub grupie miedzyszkolnej zgodnie z
zasadami okreslonymi w odrebnych przepisach.
W szkole w zakresie danego etapu edukacyjnego dopuszcza sie organizacje nauczania
w klasach taczonych zgodnie z odrebnymi przepisami.
Liczba uczniow w oddziale klas I-I1I wynosi nie wiecej niz 25.
W oddziale mistrzostwa sportowego sa prowadzone zajecia sportowe obejmujace szkolenie
sportowe w jednym lub kilku sportach, w co najmniej trzech kolejnych klasach szkoty.
Liczba uczniow w oddziale mistrzostwa sportowego jest uzalezniona od mozliwosci zebrania
uczniéw o zblizonym poziomie sportowym.
Uczniowie uczeszczajacy do  oddzialow mistrzostwa sportowego biora udziat
we wspotzawodnictwie sportowym.

.W  przypadkach  uzasadnionych  wzgledami  bezpieczenstwa, specyfika  sportu

lub zréznicowanym poziomem sportowym ucznibw w czasie zaje¢ sportowych
w oddziatach mistrzostwa sportowego moga byc¢ tworzone grupy ¢wiczeniowe.

Liczba uczniéw w grupie ¢wiczeniowej w oddziale mistrzostwa sportowego jest uzalezniona od
mozliwosci realizowania zadan wynikajacych z programu szkolenia sportowego przez uczniow
o zblizonym poziomie sportowym.

§ 98.

1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

42

1) obowiazkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie zajecia edukacyjne z zakresu
ksztalcenia ogo6lnego;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1,
b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania
tych zajec¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programéw nauczania;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepelnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w szczegolnosci w celu
ksztaltowania ich aktywnosci i kreatywnosci;

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

7) zajecia z religii lub etyki;

8) zajecia wychowania do zycia w rodzinie;

9) zajecia z wychowawcg;

10) zajecia sportowe;

11) obozy sportowe;

12) dodatkowe zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w art. 109 ust. 1 pkt 2 ustawy,
w przypadku przyznania przez organ prowadzacy szkote godzin na realizacje tych zajec.
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Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, organizuje dyrektor szkoty, za zgoda organu
prowadzacego szkotle i po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione w ust. 1 i 2 zajecia edukacyjne.

Zajecia wymienione w ust. 1 pkt 3, 4 i 5 moga by¢ prowadzone takze z udzialem wolontariuszy.
Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego sa organizowane dla uczniéw klasy VII i VIII,
niezaleznie od pomocy w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu udzielanej uczniom
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 99.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie

nie krotszym 30 i nie dluzszym niz 60 minut, zachowujac ogélny tygodniowy czas trwania zajec
edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢, o ktérym mowa w art. 110 ust. 4 ustawy.

. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-III ustala nauczyciel prowadzacy te

zajecia, zachowujac ogélny tygodniowy czas trwania zaje¢, o ktéorym mowa w art. 110 ust. 4
ustawy.

Godzina zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych trwa 60 minut.
W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych w czasie
krétszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia laczny czas tych zaje¢ w okresie
tygodniowym.

Niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ bez nadzoru upowaznionej do tego osoby.
Przerwy srodlekcyjne trwaja od 5 do 20 min. wg ustalonego harmonogramu.

Przerwy w zajeciach uczniowie spedzaja pod nadzorem nauczyciela.

Jezeli pozwalaja na to warunki atmosferyczne, umozliwia sie uczniom przebywanie w czasie
przerw w zajeciach na $wiezym powietrzu.

§ 100.

Plan zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych powinien uwzglednia¢ potrzebe réwnomiernego
obciazenia zajeciami w poszczeg6lnych dniach tygodnia.

§ 101.

Dyrektor szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy
rozklad zaje¢ okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

1.

§ 102.
Dyrektor szkoty, uwzgledniajac ramowy plan nauczania, ustala dla poszczeg6lnych klas
i oddziatow tygodniowy rozklad zajec,:
1) obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) zaje¢ z wychowawca;
3) zajec¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepelnosprawnych;
4) zajec¢ z zakresu doradztwa zawodowego;
5) zajec¢ z religii lub etyki;
6) zaje¢ wychowania do Zycia w rodzinie;
7) zajec¢ sportowych;
8) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w art. 109 ust. 1 pkt 2 ustawy,
w przypadku przyznania przez organ prowadzacy szkote godzin na realizacje tych zajec;

9) zajec z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

. Obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztalcenia ogélnego moga by¢ zestawione w blok

przedmiotowy, w ramach ktorego jest prowadzone zintegrowane nauczanie tresSci
i umiejetnosci z roznych dziedzin wiedzy, realizowane w toku jednolitych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem zapewnienia realizacji celow ksztalcenia i tresci nauczania wynikajacych z
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podstawy programowej ksztalcenia ogolnego oraz zachowania wymiaru godzin poszczegélnych
obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych.

§ 103.

. W Kklasach I-IIT szkoly podstawowej podzialu godzin w kazdej klasie na poszczegolne

obowigzkowe zajecia edukacyjne (edukacja polonistyczna, edukacja matematyczna, edukacja

spoteczna, edukacja przyrodnicza, edukacja plastyczna, edukacja techniczna, edukacja

informatyczna, edukacja muzyczna i edukacja jezykowa — jezyk obcy nowozytny) dokonuje

nauczyciel prowadzacy te zajecia.

W klasach I-1II szkoty podstawowej na zajecia wychowania fizycznego nalezy przeznaczy¢ po 3

godziny tygodniowo w kazdej klasie.

W przypadku powierzenia prowadzenia zaje¢ z zakresu edukacji plastycznej, edukacji

informatycznej, edukacji muzycznej, wychowania fizycznego lub edukacji jezykowej — innym

nauczycielom niz nauczyciel, ktéoremu powierzono prowadzenie edukacji wczesnoszkolnej,

tygodniowy wymiar godzin tych zaje¢ wynosi dla:

1) edukacji plastycznej, edukacji informatycznej i edukacji muzycznej — po 1 godzinie
w kazdej klasie;

2) wychowania fizycznego — po 3 godziny w kazdej klasie;

3) edukacji jezykowej — jezyka obcego nowozytnego — po 2 godziny w kazdej klasie.

Minimalny tygodniowy wymiar godzin zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepelnosprawnych,

w kazdym roku szkolnym, wynosi w oddziale ogolnodostepnym

— po 2 godziny na ucznia.

§ 104.
Szkota jest obowigzana do prowadzenia zaje¢ wychowania fizycznego. Obowigzkowy wymiar
zaje¢ wychowania fizycznego dla uczniéw klas IV-VIII wynosi 4 godziny lekcyjne w ciggu
tygodnia.
Obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego dla uczniéow klas IV—VIII sa realizowane
w formie:
1) zaje¢ klasowo-lekcyjnych;
2) zaje¢ do wyboru przez uczniow: zajec sportowych, zaje¢ rekreacyjno-zdrowotnych,
zaje¢ tanecznych lub aktywnej turystyki, ktére mogq by¢ prowadzone przez nauczyciela
wychowania fizycznego innego niz nauczyciel prowadzacy zajecia klasowo-lekcyjne.
Zajecia klasowo-lekcyjne sa realizowane w wymiarze nie mniejszym niz 2 godziny lekcyjne
tygodniowo.
Zajecia do wyboru przez uczniow moga by¢ prowadzone w grupach oddziatlowych,
miedzyoddzialowych i miedzyklasowych.
Dopuszcza sie mozliwos¢ laczenia, w okresie nie dhuzszym niz 4 tygodnie, godzin zajec
do wyboru przez uczniéw, z zachowaniem liczby godzin przeznaczonych na te zajecia.
Dyrektor szkoly przygotowuje propozycje zaje¢ do wyboru przez uczniéw, uwzgledniajac:
1) potrzeby zdrowotne uczniéw, ich zainteresowania oraz osiggniecia w danym sporcie lub
aktywnosci fizycznej;
2) uwarunkowania lokalne;
3) miejsce zamieszkania uczniow;
4) tradycje sportowe srodowiska lub szkoty;
5) mozliwosci kadrowe.
Propozycje zaje¢, o ktérych mowa w ust.6, po uzgodnieniu z organem prowadzacym
i po zaopiniowaniu przez rade pedagogiczna i rade rodzicow, dyrektor szkolty przedstawia do
wyboru uczniom.
Uczniowie dokonujq wyboru zaje¢ za zgoda rodzicow.



§ 105.

1. W oddziatach mistrzostwa sportowego obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zajec
sportowych wynosi co najmniej 16 godzin, w ramach ktérych sa realizowane obowigzkowe
zajecia wychowania fizycznego, przewidziane w ramowym planie nauczania.

2. Obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zaje¢ sportowych wustala dyrektor szkoty
W porozumieniu z organem prowadzgcym szkote, na podstawie programu szkolenia sportowego,
z uwzglednieniem etapu szkolenia sportowego, sportu oraz poziomu wyszkolenia sportowego
uczniow.

3. W uzasadnionych przypadkach wuczniowie oddzialu mistrzostwa sportowego, ktorzy
ze wzgledu na kontuzje lub inng czasowa niezdolno$¢ do uprawiania sportu nie uczestniczg w
zajeciach sportowych, uczeszczaja na pozostate zajecia edukacyjne.

4. W przypadku opinii trenera lub instruktora prowadzacego zajecia sportowe, lub opinii lekarza,
uzasadniajacej brak mozliwosci kontynuowania przez ucznia szkolenia sportowego, uczen
przechodzi od nowego roku szkolnego lub nowego semestru do oddziatu szkolnego dziatajacego
na zasadach ogdlnych, jezeli jest taki oddziat jest zorganizowany. Jezeli takiego oddziatu nie ma
w szkole uczen przechodzi od nowego roku szkolnego
lub nowego semestru do szkoly w obwodzie, ktorej zamieszkuje.

§ 106.

1. Szkolenie sportowe w oddzialach mistrzostwa sportowego realizowane jest w ramach zajec
sportowych na podstawie programoéw szkolenia sportowego opracowanych dla poszczegélnych
sportow przez polskie zwiazki sportowe, zatwierdzonych przez ministra wlasciwego do spraw
kultury fizycznej.

2. Program szkolenia sportowego realizowany jest rownolegle z programem nauczania
uwzgledniajagcym podstawe programowa ksztatcenia og6lnego dla szkoty podstawowe;j.

3. W ramach programu szkolenia sportowego szkola moze organizowac dla uczniéow obozy
szkoleniowe ktorych celem jest doskonalenie umiejetnosci sportowych i podniesienie poziomu
wytrenowania.

4. Oddzialy  mistrzostwa  sportowego realizuja =~ programy  szkolenia  sportowego
we wspolpracy z polskimi zwigzkami sportowymi, klubami sportowymi, stowarzyszeniami
prowadzacymi dzialalno$¢ statutowa w zakresie kultury fizycznej lub uczelniami prowadzacymi
studia wyzsze na kierunku zwigzanym z dziedzing nauk o kulturze fizycznej.

5. Wspolpraca, o ktérej mowa w ust. 4, moze dotyczy¢ w szczegdlnosci pomocy szkoleniowej,
wzajemnego udostepniania obiektéw lub urzadzen sportowych, korzystania z opieki medycznej
i zabiegow odnowy biologicznej, prowadzenia badan diagnostycznych, a takze tworzenia
warunkow do uczestnictwa uczniow w zawodach krajowych i miedzynarodowych.

6. Warunki wspélpracy, o ktérej mowa w ust. 4, okreSla umowa zawarta pomiedzy organem
prowadzacym szkolte a wilasciwym polskim zwigzkiem sportowym, klubem sportowym,
stowarzyszeniem prowadzacym dziatlalno$¢ statutowa w zakresie kultury fizycznej
lub uczelnig prowadzacq studia wyzsze na kierunku zwigzanym z dziedzing nauk o kulturze

fizycznej.
§ 107.
W roku szkolnym 2019/2020 dla ucznioéw, ktérzy rozpoczng ksztalcenie w klasie VII szkoty
podstawowej, wymiar godzin do dyspozycji dyrektora szkoty wynosi

1 godzine tygodniowo w dwuletnim okresie nauczania.

§ 108.

Statut Szkoly Podstawowe]j Mistrzostwa Sportowego CHROBRY GEOGOW w Glogowie



1. Organ prowadzacy szkote, na wniosek dyrektora szkoty, moze dodatkowo przyzna¢ dodatkowe
zajecia edukacyjne, nie wiecej niz 3 godziny tygodniowo dla kazdego oddzialu (grupy
miedzyoddzialowej lub grupy miedzyklasowej) w danym roku szkolnym na:
1) okresowe Ilub roczne zwiekszenie liczby godzin wybranych obowigzkowych zajec
edukacyjnych;
2) realizacje dodatkowych zajec¢ edukacyjnych;
2. W przypadku wprowadzenia zaje¢, o ktorych mowa w ust. 1 do rozkladu zajec,
udziat ucznia w tych zajeciach jest obowigzkowy.

§ 109.
Szkota sprawuje opieke nad uczniami, uwzgledniajac ich indywidualne potrzeby i oczekiwania
sSrodowiska, dostosowang do mozliwosci szkoty i organu prowadzacego poprzez:
1) organizacje zaje¢ pozalekcyjnych
2) umozliwienie spozywania positkow,
3) organizacje wypoczynku feryjnego,
4) prowadzenie innych zaje¢ zgodnie z potrzebami uczniow o specjalnych potrzebach
edukacyjnych;
5) wypozyczania podrecznikow szkolnych z biblioteki,
6) przyznawania stypendidw, stypendiéw socjalnych w ramach przydzielonych srodkéw,
7) wystepowania o refundacje zywienia w stotowce szkolnej do osrodkéw pomocy
spotecznej,
8) zwalniania ucznia z niektorych oplat i ubezpieczen od NNW,
9) doraznej pomocy materialnej w ramach pozyskanych srodkéw na ten cel.

§ 110.

1. W czasie zawoddéw sportowych organizowanych przez szkole uczniowie nie moga pozostawac
bez opieki os6b do tego upowaznionych.

2. Stopien trudnosci i intensywnosci ¢wiczen dostosowuje sie do aktualnej sprawnosci fizycznej i
wydolnosci ¢wiczacych.

3. Uczestnika zajeC uskarzajacego sie na dolegliwosci zdrowotne zwalnia sie w danym dniu
z wykonywania planowanych ¢wiczen, informujqc o tym jego rodzicow (opiekundow).

4. Cwiczenia sa prowadzone z zastosowaniem metod i urzadzen zapewniajacych pelne
bezpieczenstwo ¢wiczacych.

5. Bramki i kosze do gry oraz inne urzadzenia, ktdrych przemieszczenie sie¢ moze stanowic
zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych, sa mocowane na state.

6. Stan techniczny urzadzen i sprzetu sportowego jest sprawdzany przed kazdymi zajeciami.

7. W salach i na boiskach oraz w miejscach wyznaczonych do uprawiania ¢wiczen fizycznych, gier
i zabaw umieszcza sie tablice informacyjne okreSlajace zasady bezpiecznego uzytkowania
urzadzen i sprzetu sportowego.

8. Prowadzacy zajecia zapoznaje osoby biorgce w nich udzial z zasadami bezpiecznego
wykonywania ¢wiczen oraz uczestniczenia w grach i zabawach.

9. Niedopuszczalne jest wydawanie osobom pozostajacym pod opieka szkoty sprzetu, ktérego
uzycie moze stwarzac zagrozenie dla zdrowia lub zycia, w tym dysku, kuli, mlota, oszczepu, tuku,
szpady, sportowej broni strzeleckiej — jezeli szkota nie ma mozliwosci zapewnienia warunkow
bezpiecznego korzystania z tego sprzetu.

§ 111.

1. Przy organizacji zajec¢, imprez i wycieczek poza terenem szkoty liczbe opiekunéw oraz sposob
zorganizowania opieki ustala sie, uwzgledniajac wiek, stopien rozwoju psychofizycznego, stan
zdrowia i ewentualng niepelnosprawnos¢ oséb powierzonych opiece szkoty, a takze specyfike
zajec, imprez i wycieczek oraz warunki, w jakich beda sie one odbywac.
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2.

3.

Kryteria, o ktérych mowa w ust. 1, uwzglednia sie r6wniez przy ustalaniu programu zajec¢, imprez
i wycieczek.

Opiekun wycieczki sprawdza stan liczbowy jej uczestnikdw przed wyruszeniem z kazdego
miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po przybyciu do punktu docelowego.
Niedopuszczalne jest realizowanie wycieczek podczas burzy, sniezycy i gotoledzi.

Jezeli specyfika wycieczki tego wymaga, jej uczestnikbw zaznajamia sie z zasadami
bezpiecznego przebywania nad woda.

§ 112.
Osoby pozostajace pod opieka szkoly moga ptywac oraz kapac sie tylko w obrebie kapielisk i
ptywalni w rozumieniu przepiséw okreslajacych warunki bezpieczenstwa os6b przebywajacych
w gorach, ptywajacych, kapiacych sie i uprawiajgcych sporty wodne.
Nauka ptywania moze odbywac sie tylko w miejscach specjalnie do tego celu wyznaczonych i
przystosowanych.
Uczacym sie ptywac i kapigcym sie zapewnia sie staly nadzor ratownika lub ratownikow
i ustawiczny nadzor opiekuna lub opiekunow ze strony szkoty.

§ 113.

W trosce o bezpieczenstwo uczniow wszyscy pracownicy szkoty maja obowiazek przeciwdziata¢

sytuacjom zagrazajacym bezpieczenstwu i zdrowiu uczniow a w szczegoélnosci:

1) niezwlocznie zglasza¢ dyrektorowi szkoly wszelkie informacje o zltym stanie sprzetu i
urzadzen szkolnych,

2) w pracowniach o zwiekszonym ryzyku wypadku na pierwszych zajeciach w danym
roku szkolnym nauczyciele obowiagzkowo powinni zapozna¢ uczniéw z zasadami
bezpieczenstwa obowigzujacymi w tych pracowniach, fakt ten odnotowa¢ w dzienniku
lekcyjnym,

3) w razie zaistnienia wypadku postepowac zgodnie z ustalonymi w takich sytuacjach
procedurami,

4) odby¢ obowigzkowe szkolenie z zakresu BHP.

Uczniowie nie powinni przynosi¢ do szkoty duzych sum pieniedzy, wartosciowych przedmiotow

oraz drogiej odziezy, za ktérych utrate szkota nie bierze odpowiedzialnosci.

W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa, ochrony ich przed patologia spoteczna oraz

demoralizacja, w szkole wprowadza sie nastepujace srodki zapobiegawcze:

1) monitorowanie przez nauczycieli dyzurujacych miejsc najbardziej zagrozonych,

2) zakaz wejscia na teren szkoly osobom nieupowaznionym,

3) podejmowanie dziatann zabezpieczajacych uczniow przed dostepem w Internecie do tresci,
ktore moga stanowic zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju, w szczegélnosci instalowanie
i aktualizowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

W celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniow i pracownikéw oraz ochrony mienia dyrektor

szkoty wprowadza szczeg6lny nadzér nad pomieszczeniami szkoty oraz terenem wokét szkoty

w postaci srodkow technicznych umozliwiajacych rejestracje obrazu (monitoring), ktéry musi

spetniac nastepujace warunki:

1) wprowadzenie monitoringu przez dyrektora szkoty wymaga uzgodnienia z organem
prowadzacym szkole oraz przeprowadzenia konsultacji z radg pedagogiczng, radg rodzicow
i samorzgadem uczniowskim;

2) monitoring nie powinien stanowic srodka nadzoru nad jakoscig wykonywania pracy przez
pracownikow szkoty;

3) monitoring nie obejmuje pomieszczen, w ktérych odbywaja sie zajecia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekunicze, pomieszczen, w ktérych uczniom jest udzielana pomoc
psychologiczno-pedagogiczna, pomieszczen przeznaczonych do odpoczynku i rekreacji
pracownikow, pomieszczen sanitarnohigienicznych, gabinetu profilaktyki zdrowotnej, szatni
i przebieralni, chyba ze stosowanie monitoringu w tych pomieszczeniach jest niezbedne ze
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wzgledu na istniejace zagrozenie dla realizacji celu okreslonego w ust. 4 i nie naruszy to
godnosci oraz innych dobr osobistych uczniow, pracownikow i innych oséb, w
szczegollnosci zostang zastosowane techniki uniemozliwiajace rozpoznanie przebywajacych
w tych pomieszczeniach oséb;

4) nagrania obrazu zawierajace dane osobowe uczniéw, pracownikéw i innych oséb, ktérych w
wyniku tych nagran mozna zidentyfikowa¢, szkota przetwarza wylacznie do celéw, dla
ktérych zostaly zebrane, i przechowuje przez okres nie dtuzszy niz 3 miesiace od dnia
nagrania;

5) po uplywie okresu, o ktorym mowa w pkt 4, uzyskane w wyniku monitoringu nagrania
obrazu zawierajace dane osobowe ucznidw, pracownikow i innych oséb, ktérych w wyniku
tych nagran mozna zidentyfikowac, podlegajq zniszczeniu, o ile przepisy odrebne nie
stanowiq inaczej;

6) dyrektor szkoty informuje uczniéw i pracownikdéw szkoty o wprowadzeniu monitoringu, w
sposoOb przyjety w danej szkole, nie pdZniej niz 14 dni przed uruchomieniem monitoringu;

7) dyrektor szkoty przed dopuszczeniem osoby do wykonywania obowigzkéw stuzbowych
informuje ja na piSmie o stosowaniu monitoringu;

8) w przypadku wprowadzenia monitoringu dyrektor szkoty oznacza pomieszczenia i teren
monitorowany w sposob widoczny i czytelny, za pomoca odpowiednich znakéw lub
ogloszen dzwiekowych, nie p6Zniej niz dzien przed jego uruchomieniem;

9) dyrektor szkoly uzgadnia z organem prowadzacym szkote odpowiednie Srodki techniczne i
organizacyjne w celu ochrony przechowywanych nagran obrazu oraz danych osobowych
uczniéw, pracownikéw i innych oséb, ktérych w wyniku tych nagran mozna zidentyfikowac,
uzyskanych w wyniku monitoringu.

§114.
Podczas zajec¢ lekcyjnych za ucznia odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia.
Kazdy nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania obecnos$ci uczniéw na zajeciach lekcyjnych
i odnotowywania nieobecnosci w dziennikach zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych.
Ucznia z lekcji moze zwolnic:

1) trener lub nauczyciel — opiekun, w przypadku uczniow ktorzy zostaja pod jego opieka
i reprezentuja szkole w trakcie zawodéw sportowych, olimpiad, konkurséw itp. na
podstawie pisemnej prosby rodzicow, w ktorej zawarta jest informacja
o terminie i przyczynie zwolnienia wraz z klauzulg wziecia pelnej odpowiedzialno$ci za
bezpieczenstwo ucznia w trakcie jego nieobecnosci na zajeciach szkolnych,

2) wychowawca klasy lub dyrektor szkoly, w przypadku uczniéw realizujacych zajecia
edukacyjne na podstawie pisemnej prosby rodzicéw, w ktérej zawarta jest informacja o
terminie i przyczynie zwolnienia z zaje¢ wraz z klauzula wziecia pelnej odpowiedzialnosci
za bezpieczenstwo ucznia w trakcie jego nieobecnosci na zajeciach szkolnych.

Nieobecnos¢ wynikajaca z ust. 3 pkt lodnotowywana jest w dzienniku lekcyjnym w danym dniu,
a w dniu nastepnym uzupelniana opisem:

1) zawody,

2) konkurs,

3) wycieczka,

przez trenera lub nauczyciela - opiekuna, o ktérym mowa w ust.3 pkt.1 i traktowana jest jako
nieobecnos¢ usprawiedliwiona nie majaca wptywu na frekwencje ucznia

W przypadkach innych niz wymienione w ust. 4 nieobecnosc traktuje sie jako usprawiedliwiong
i nalicza do frekwencji.

Nauczyciel sprawujacy opieke nad uczniami reprezentujacymi szkole poza jej terenem jest
zobowiazany do sporzadzenia listy uczniéw pozostajacych pod jego opieka celem zatwierdzenia
jej przez dyrektora szkoty.



7. Na liscie, o ktérej mowa w ust.6, wychowawca klasy lub dyrektor szkoty, do ktérej uczeszcza
uczen reprezentujacy szkote, swoim podpisem akceptuje jego uczestnictwo w reprezentowaniu
szkoty.

§ 115.

1. Nauczyciele czynnie pelig dyzury przed lekcjami i podczas przerw miedzylekcyjnych

wg tygodniowego rozktadu dyzuréw na dany rok.

2. W czasie wycieczek i imprez odbywajacych sie na terenie szkoly i poza szkola,
za bezpieczenstwo uczniéw odpowiadajq organizatorzy, nauczyciele i wychowawcy wyznaczeni
przez dyrektora szkoty.

3. W ramach opieki nad uczniem szkola organizuje podstawowa pomoc medyczng w zakresie
profilaktyki i lecznictwa.

§ 116.
Podstawowym dokumentem pedagogicznym kazdego oddziatu jest dziennik lekcyjny.

§117.
Na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki (jezyki obce, informatyka i inne) dyrektor
szkoly moze na wniosek rady pedagogicznej lub nauczycieli tych przedmiotéw dokona¢ podziatu
oddziatéw na grupy, przy czym nalezy uwzgledni¢ srodki finansowe bedace w dyspozycji szkoty oraz
zasady wynikajace z przepisow w sprawie ramowych planéw nauczania.

§ 118.
Szkota moze organizowa¢ konferencje, warsztaty lub sympozja dla wiasnych nauczycieli
i treneréw w celu wzbogacenia ich warsztatu pracy.

§ 119.
1. Do realizacji celow statutowych, na bazie umowy zawartej przez organ prowadzacy, szkota korzysta
z bazy lokalowej stanowigcej witasnos¢ OMNIS GROUP Sp. z o.0. polozonych
w Glogowie przy ul. Obozowej 3:

1) pomieszczenia dydaktyczne, sale lekcyjne, sale wykladowe, sala gimnastyczna,
pracownie komputerowe, wyposazane w Srodki dydaktyczne do pelnej realizacji
programow nauczania;

2) pomieszczenia administracyjne;

2. Do realizacji celéw statutowych w zakresie szkolenia sportowego, na bazie umowy zawartej przez
organ prowadzacy, szkola korzysta z obiektow sportowych wraz z ich wyposazeniem stanowigcych
wlasnos¢ Chrobry Glogow S.A. Glogow ul. Rudnowska 17b.

3. Do realizacji celow statutowych szkoty, w tym w zakresie szkolenia sportowego, organ prowadzacy
szkote moze zawrze¢ w zaleznosci od potrzeb umowy w sprawie wykorzystania obiektow lub urzadzen
stanowigcych wlasnos¢ innych podmiotéw.

4. Szkota w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania z:

1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,

2) biblioteki,

3) Swietlicy,

4) gabinetu profilaktyki zdrowotnej,

5) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych,

6) sali gimnastycznej z zapleczem,

7) pomieszczen sanitarno-higienicznych,

8) szatni,

9) gabinetu pedagoga,

10) pomieszczen administracyjno — gospodarczych,

11) stotowki,
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12) terenu szkolnego.

§ 120.
W pomieszczeniach szkoly zapewnia sie wiasciwe oSwietlenie, wentylacje i ogrzewanie.
Pomieszczenia, w ktorych odbywaja sie zajecia, wietrzy sie w czasie kazdej przerwy,
a w razie potrzeby takze w czasie zajec.
W pomieszczeniach szkoty zapewnia sie uczniom mozliwo$¢ pozostawienia czesci podrecznikow
i przyborow szkolnych.
Miejsca pracy oraz pomieszczenia, do ktorych jest wzbroniony dostep osobom nieuprawnionym,
sq odpowiednio oznakowane i zabezpieczone przed swobodnym do nich dostepem.
W pomieszczeniach, w ktérych odbywaja sie zajecia, zapewnia sie temperature co najmniej 18°C.
Pomieszczenia szkotly, w szczeg6lnosci pokoj nauczycielski, laboratoria, pracownie, warsztaty
szkolne,  pokdj nauczycieli ~ wychowania  fizycznego,  kierownika  internatu
oraz kuchnie, wyposaza sie w apteczki zaopatrzone w srodki niezbedne do udzielania pierwszej
pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy.

§ 121.
W pomieszczeniach sanitarnohigienicznych zapewnia sie ciepla i zimna biezaca wode oraz srodki
higieny osobiste;.
Urzadzenia sanitarnohigieniczne sa utrzymywane w czystosci i w stanie pelnej sprawnosci
techniczne;j.

§ 122,
Kuchnie i jadalnie utrzymuje sie w czystosci, a ich wyposazenie we wilaSciwym stanie
technicznym zapewniajacym bezpieczne uzywanie.
Gorgce positki sg spozywane wylacznie w jadalniach lub innych pomieszczeniach wydzielonych
w tym celu.

§ 123.
Jezeli pomieszczenie lub inne miejsce, w ktorym maja by¢ prowadzone zajecia, lub stan
znajdujacego sie w nim wyposazenia stwarza zagrozenia dla bezpieczenstwa, niedopuszczalne
jest rozpoczecie zajec.
Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zaje¢ — niezwlocznie sie je przerywa i
wyprowadza sie z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkoty.

§ 124.
Prace remontowe, naprawcze i instalacyjne w pomieszczeniach szkoly przeprowadza sie pod
nieobecnos¢ w tych pomieszczeniach oséb, ktorym szkota zapewnia opieke.
Zajecia poza pomieszczeniami szkoly nie moga odbywac sie w tych miejscach, w ktérych
prowadzone sg prace wymienione w ust. 1.

§ 125.
Sprzety, z ktorych korzystaja osoby pozostajace pod opieka szkoly, dostosowuje sie
do wymagan ergonomii.
Wyposazenie szkoty musi posiada¢ odpowiednie atesty lub certyfikaty.
Maszyny i inne urzadzenia techniczne utrzymuje sie w stanie zapewniajagcym pelng sprawnosc
dziatania oraz bezpieczenstwo pracy i nauki.
Urzadzenia techniczne wyposaza sie w zabezpieczenia chronigce przed urazami, dzialaniem
substancji szkodliwych dla zdrowia, porazeniem pradem elektrycznym, szkodliwymi wstrzasami,
nadmiernym hatasem, dziataniem wibracji lub promieniowaniem.
Urzadzenia techniczne niesprawne, uszkodzone lub pozostajace w naprawie oznacza sie
W sposOb wyrazny i zabezpiecza przed ich uruchomieniem.



1)
2)
3)

4)

5)

6. Przy maszynach i innych urzadzeniach technicznych lub w ich poblizu wywiesza sie
w widocznym miejscu instrukcje bezpiecznej obstugi.

§ 126.
1. Teren szkoty ogradza sie.
2. Na terenie szkoty zapewnia sie:
1) wlasciwe osSwietlenie;
2) réwna nawierzchnie drog, przejsc i boisk;
3) instalacje do odprowadzania sciekéw i wody deszczowej.
3. Otwory kanalizacyjne, studzienki i inne zaglebienia na terenie szkoty zakrywa sie odpowiednimi
pokrywami lub trwale zabezpiecza w inny sposéb.
4. Szlaki komunikacyjne wychodzgace poza teren szkoty zabezpiecza sie w sposéb uniemozliwiajacy
bezposrednie wyjscie na jezdnie. W miare mozliwosci szlaki komunikacyjne kieruje sie na ulice
0 najmniejszym natezeniu ruchu.
5. W razie opadéw s$niegu przejScia na terenie szkoly oczyszcza sie ze $niegu i lodu
oraz posypuje piaskiem.

§ 127.
1. Szkota posiada opracowany plan ewakuacji szkoty.
2. Plan ewakuacji szkolty umieszcza sie w widocznym miejscu, w sposéb zapewniajacy tatwy do
niego dostep.
3. Drogi ewakuacyjne oznacza sie w sposob wyrazny i trwaty.

§ 128.

1. W szkole dziata biblioteka.

2. W bibliotece szkolnej sa gromadzone podreczniki, materiaty edukacyjne, materialy ¢wiczeniowe
i inne materiaty biblioteczne.

3. Czynnosci zwiazane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznik6w, materiatow edukacyjnych,
materiatlow ¢wiczeniowych i innych materiatow bibliotecznych
oraz czynno$ci zwiazane z gospodarowaniem tymi podrecznikami i materialami wykonuje
dyrektor szkoty.

4. Organizacja biblioteki uwzglednia w szczego6lnosci zadania w zakresie:

gromadzenia i udostepniania podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych

oraz innych materialow bibliotecznych;

tworzenia warunkéow do efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjno-

komunikacyjnymi;

rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow oraz = wyrabiania

i poglebiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie;

organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczng uczniow, w

tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i jezykowej uczniow nalezacych do

mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych
oraz spoteczno$ci postugujacej sie jezykiem regionalnym;
przeprowadzania inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolnej zgodnie

z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.

5. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownia szkoly stluzaca realizacji potrzeb
i zainteresowan uczniow, wypelnianiu zadan dydaktyczno - wychowawczych szkoty,
doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod
rodzicow oraz upowszechnianiu wiedzy o regionie.

6. Biblioteka udostepnia swe zbiory uczniom, nauczycielom i innym pracownikom szkoly
oraz rodzicom uczniéw na warunkach okreslonych regulaminem biblioteki.

7. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow,
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2)
3)

korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke,
prowadzenie przysposobienia czytelniczo - informacyjnego uczniéw.

8. Godziny pracy biblioteki, umozliwiajace dostep uczniom i nauczycielom do jej zbioréw podczas
zajec lekcyjnych i po ich zakonczeniu, sg zatwierdzane na odbywajacych sie przed rozpoczeciem
roku szkolnego corocznych posiedzeniach rady pedagogicznej.

9. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1y

2)

3)

5)

6)

7)

8)

9)

udostepnianie  ksigzek i innych Zrodel informacji uczniom, nauczycielom

iich rodzicom,

tworzenie warunkdw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z

roznych zrodet informacji poprzez przeprowadzanie lekcji

z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego, organizowanie wycieczek

do bibliotek naukowych,

wdrazanie uczniow do korzystania z r6znych zrodel,

pomaganie uczniom w uczeniu sie i samoksztatceniu poprzez:

a) ukierunkowanie samodzielnej pracy w czytelni,

b) przygotowanie bibliograficznych zestawéw tematycznych,

¢) pomoc w doborze literatury popularnonaukowej,

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw, ksztaltowanie

i poglebianie ich kultury literackiej oraz rozwijanie wrazliwosci kulturowej

i spotecznej poprzez:

a) indywidualne rozmowy,

b) udzielanie porad i informacji bibliotecznych,

¢) doradztwo w sprawach czytelnictwa - doboru lektury,

d) propagowanie nowosci wydawniczych i bibliotecznych,

wspoOipraca z nauczycielami, ktéra odbywa sie poprzez:

a) udzielanie im pomocy w doskonaleniu zawodowym i doksztalcaniu sie,

b) popularyzowaniu wydawnictw z zakresu os$wiaty i wychowania, dydaktyki
i metodyki danego przedmiotu,

c) zaprenumerowanie i udostepnianie czasopism metodycznych,

d) informowanie wychowawcow o czytelnictwie uczniow,

troska o stan merytoryczny i techniczny ksiegozbioru, wyrazajaca sie

w gromadzeniu, opracowywaniu, konserwacji i selekcji zbiorow,

prowadzenie sprawozdawczo$ci bibliotecznej: dziennej i okresowej statystyki

wypozyczen, dokumentacji udzielonych porad, ewidencji wypozyczen miedzy

bibliotecznych,

troska o estetyke pomieszczen biblioteki,

10) tworzenie warunkow do efektywnego postugiwania sie technologia informacyjna poprzez:

a) poszerzenie zbioréw bibliotecznych o nieksigzkowe nosniki informacji (wideoteka,
taSmoteka, plytoteka itp.) i zapewnianie mozliwosci wykorzystania ich w czytelni,

b) modernizacje warsztatu informacyjnego przez zastosowanie technicznych nosnikéw
informacji i urzadzen do ich odczytu.

10. Biblioteka moze wspotpracowac z innymi bibliotekami w celu:
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1)
2)
3)
4)

5)

6)

wspotpracy nauczycieli bibliotekarzy w zespotach samoksztatceniowych,

wzajemnego korzystania z lekcji bibliotecznych,

wspolnej organizacji spotkan autorskich, konkurséw, wystaw wieczordw literackich, itp.
wspolnej organizacji warsztatow dla rodzicow w zakresie uswiadamiania roli rodziny w
rozwoju czytelnictwa,

wspolnej organizacji warsztatow dla nauczycieli — forum wymiany pomystéw, informacji
i technik,

wypozyczen miedzybibliotecznych.



—_

§ 129.
Szkota podstawowa nieodptatnie:
1) wypozycza uczniom podreczniki lub materialty edukacyjne, majace posta¢ papierowa, lub
2) zapewnia uczniom dostep do podrecznikow lub materiatow edukacyjnych, majacych postac
elektroniczna, lub
3) przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu lub je udostepnia.
Szczegotowe warunki korzystania przez uczniow z podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych
okresla dyrektor szkoty, uwzgledniajqc koniecznos¢ zapewnienia
co najmniej trzyletniego okresu uzywania tych podrecznikéw lub materiatow.
W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrocenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego szkota moze zada¢ od rodzicéw ucznia zwrotu kwoty nieprzekraczajacej kosztu
zakupu podrecznika lub materialu edukacyjnego. Kwota zwrotu stanowi dochéd organu
prowadzacego szkote.
Dyrektor szkoly podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajagce obrét uzywanymi
podrecznikami na terenie szkoty.

§ 130.

Szkota zapewnia zajecia Swietlicowe dla uczniow, ktorzy pozostaja w szkole dluzej ze wzgledu
na:

1) czas pracy rodzicoOw — na wniosek rodzicow;

2) organizacje dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki w

szkole.

Swietlica ~ zapewnia  zajecia  $wietlicowe uwzgledniajace  potrzeby  edukacyjne
oraz rozwojowe dzieci i mlodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne,
w szczego6lnosci:

a) zajecia rozwijajgce zainteresowania uczniéw;
b) zajecia zapewniajace prawidtowy rozwoj fizyczny;

c) odrabianie lekcji.

Na zajeciach $wietlicowych w szkole pod opieka jednego nauczyciela moze pozostawac nie
wiecej niz 25 uczniow.

Dyrektor szkoty, w zaleznosci od potrzeb moze przeznaczy¢ na dziatalnos$¢ Swietlicy dodatkowe
pomieszczenia w szkole.

Do zadan $wietlicy nalezy:

1) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkow do nauki wlasnej, przyzwyczajenie
do samodzielnej pracy umystowej,

2) ujawnienie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien, organizowanie zaje¢ w tym zakresie,

3) stworzenie warunkow do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej rozrywki
oraz ksztaltowanie nawykow kultury zycia codziennego,

4) upowszechnienie zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie nawykéw higieny
i czystosci oraz dbatosci o zachowanie zdrowia,

5) rozwijanie samodzielnosci i samorzadnosci oraz spotecznej aktywnosci,

6) wspétdziatanie uczestnikow Swietlicy z rodzicami i nauczycielami, a w miare potrzeby z
placéwkami upowszechnienia kultury, sportu i rekreacji oraz innymi instytucjami i
stowarzyszeniami funkcjonujacymi w sSrodowisku,

7) organizowanie zaje¢ opiekunczych dla uczniéw, ktérzy oczekuja na autobus szkolny,

8) organizowanie, w miare potrzeb, zajeC resocjalizacyjnych z milodzieza zagrozong
niedostosowaniem spotecznym.

Czas pracy swietlicy dostosowywany jest do potrzeb szkoty.

Nauczyciele Swietlicy zapewniaja pomoc i czynnie uczestnicza przy wydawaniu positkow na
stotowce.

W Swietlicy moga przebywac uczniowie, ktorym nie ma mozliwosci zabezpieczenia efektywnego
zastepstwa w przypadku nagtlej nieobecnosci nauczyciela.
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§ 140.

1. Uczniowie objeci sa $wiadczeniami profilaktycznej opieki zdrowotnej, ktérych organizacje oraz
formy okreslaja przepisy o powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym.

Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania z gabinetu profilaktyki zdrowotnej.

Gabinet musi spetnia¢ nastepujace wymagania:

meble umozliwiaja ich mycie i dezynfekcje;

podlogi wykonane sq z materiatdéw umozliwiajacych ich mycie i dezynfekcje,

polaczenie Scian z podlogami jest wykonane w sposob umozliwiajacy jego mycie
i dezynfekcje;

pomieszczenie jest wyposazone w:

N

1)
2)
3)

4)

5)

n)
0)

p)

co najmniej jedng umywalke z bateria z cieplq i zimng woda,

dozownik z mydiem w plynie,

dozownik ze Srodkiem dezynfekcyjnym,

pojemnik z recznikami jednorazowego uzycia i pojemnik na zuzyte reczniki,

kozetke,

stolik zabiegowy lub stanowisko pracy — urzadzone i wyposazone stosownie
do zakresu zadan pielegniarki szkolnej,

szafke przeznaczong do przechowywania lekéw, wyrobéw medycznych i $rodkow
pomocniczych,

biurko oraz szafke kartoteczng — przeznaczone do przechowywania dokumentacji
medycznej,

wage medyczng ze wzrostomierzem,

parawan,

aparat do pomiaru cisnienia tetniczego krwi z kompletem mankietéw dla dzieci
i dorostych,

stetoskop,

tablice Snellena do badania ostrosci wzroku,

tablice Ishihary do badania widzenia barwnego,

tablice — siatki centylowe wzrostu i masy ciala oraz inne pomoce do wykonywania testow
przesiewowych i interpretacji ich wynikéw,

srodki do nadzorowanej grupowej profilaktyki préchnicy zebow;

w gabinecie znajduje sie apteczka pierwszej pomocy wyposazona w:

a)

b)

zestaw przeciwwstrzasowy, w sktad ktorego wchodza:

— Natrii chloridum 0,9% — roztwdr do wstrzykiwan,

— Hydrocortisonum hemisuccinatum — proszek i rozpuszczalnik do sporzadzania roztworu
do wstrzykiwan lub infuzji lub odpowiedniki terapeutyczne,

— Glucosum 20% — roztwor do wstrzykiwan,

— plyny infuzyjne:

— Glucosum 5% — roztwor do infuzji,

— Natrii chloridum + Kalii chloridum + Calcii chloridum dihydricum - (8,6 mg
+ 0,3 mg + 0,33 mg)/ml — roztwor do infuzji dozylnych,

gaziki jalowe, gaze jalowa, bandaze dziane i elastyczne, chuste trojkatna, przylepiec,
przylepiec z opatrunkiem, rekawiczki jednorazowe, octawian glinu (altacet), wode
utleniong, Srodek odkazajacy skore, tabletki przeciwbolowe i rozkurczowe, neospasmine,
maseczke twarzowa do prowadzenia oddechu zastepczego, szyny Kramera, staze
automatyczng, nozyczki, pakiet do odkazania.

§ 141.

1. Uczniom uczacym sie poza miejscem stalego zamieszkania szkota, w celu zapewnienia
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prawidlowej realizacji zadan opiekunczych, w szczeg6lnosci wspierania prawidlowego rozwoju
uczniow, zapewnia w okresie pobierania nauki zakwaterowanie w internacie szkoty lub w bursie.



ek

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Internat zapewnia opieke uczniom uczacym sie poza miejscem statego zamieszkania.
Internat jest integralng czescig szkoty.
Do internatu w pierwszej kolejnosci sq przyjmowani uczniowie szkoty.
W przypadku wolnych miejsc w internacie moga by¢ przyjmowani uczniowie innych szkét.
W przypadku wiekszej liczby uczniéw ubiegajacych sie o przyjecie do internatu niz liczba
miejsc w internacie stosuje sie kryteria okreslone przez organ prowadzacy.
Do zadan internatu nalezy:

1) zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu;
2) zapewnienie uczniom warunkow do nauki, w tym pomocy w nauce;
3) wspieranie rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczniow;
4) wspieranie w rozwigzywaniu probleméw uczniow;

5) tworzenie uczniom warunkow do uczestnictwa w kulturze, sporcie i turystyce oraz organizacja
ich czasu wolnego;
6) uczenie uczniéow samodzielnosci, tolerancji oraz wyrabianie w nich poczucia
odpowiedzialnosci.
Internat zapewnia uczniom:

1) zakwaterowanie i calodobowgq opieke;

2) mozliwosc¢ korzystania z wyzywienia;

3) wiasciwe warunki sanitarno-higieniczne;

4) miejsce do nauki, w tym pomieszczenie do indywidualnej nauki;

5) pokoj dla chorych;

6) miejsce do samodzielnego przygotowywania positkow.

. W internacie tworzy sie grupy wychowawcze.
. Liczbe uczniow w grupie wychowawczej okresla dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem

prowadzacym.
Grupa wychowawcza w internacie opiekuje sie wychowawca grupy wychowawczej.
Wychowawcy dbaja o wypelnianie przez wychowankéw obowigzku nauki i udziat w treningach
sportowych.
Wychowawcy zobowigzani sa do wspétpracy z wychowawcami i trenerami ~ wychowankow w
szkole.
W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego szkote, w internacie mozna
zatrudni€ - opiekuna nocnego. Opieka w porze nocnej jest sprawowana w sposob zapewniajacy
nadzor nad uczniami oraz ich bezpieczenstwo.
Godzina zaje¢ opiekunczych w internacie trwa 60 minut.
W internacie moze dziata¢ zespot wychowawczy w celu dokonywania okresowej oceny sytuacji
uczniow powotlany przez dyrektora szkoty.
Internat prowadzi dziatalno$¢ przez caty rok szkolny, z wyjatkiem ferii letnich i zimowych oraz
wiosennej i zimowej przerwy Swiateczne;j.
Za zgoda organu prowadzacego szkote internat moze prowadzi¢ dziatalno$¢ w czasie ferii letnich
i zimowych oraz wiosennej i zimowej przerwy Swiateczne.
Warunki korzystania z internatu, w tym wysoko$¢ oplat za zakwaterowanie i wyzywienie, a
takze termin i sposob ich wnoszenia ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z organem
prowadzacym szkote.
Organ prowadzacy szkote moze zwolni¢ rodzicow albo pelnoletniego ucznia z catosci lub czesci
oplat za zakwaterowanie w internacie w przypadku:

1) szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny,

2) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach losowych.
Organ prowadzacy szkote moze upowazni¢ do udzielania zwolnien, o ktorych mowa
w ust.21, dyrektora szkoty.
Prawa i obowigzki wychowanka, szczegétowe zadania nauczyciela wychowawcy internatu oraz
szczegOtowe zasady organizacji i dzialalnosSci internatu okresla Regulamin Internatu.
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23. Wychowanek jest zobowigzany do przestrzegania Regulaminu Internatu.

§ 142.

1. Uczniom uczacym sie poza miejscem statego zamieszkania szkota zapewnia w okresie
pobierania nauki calodzienne wyzywienie w pelni pokrywajace ubytki energetyczne powstate
podczas zajec¢ sportowych.

2. Uczniom uczacym sie w miejscu zamieszkania szkota zapewnia w okresie pobierania nauki
jeden pelnowartoSciowy positek dziennie.

3. W celu wspierania prawidlowego rozwoju uczniow oraz osiggania przez nich optymalnego
poziomu szkolenia sportowego wyzywienie, o ktérym jest mowa w ust. 1 i 2 jest obowigzkowe.

§ 143.

1. W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opiekunczych, w szczego6lnosci wspierania
wiasciwego rozwoju uczniow szkotla organizuje stotowke.

2. Stoldwke utrzymuje sie w czystosci, a jej wyposazenie we wiasciwym stanie technicznym
zapewniajacym bezpieczne uzywanie.

3. Gorace positki sa spozywane wylacznie w stotdwce lub innych pomieszczeniach wydzielonych
w tym celu.

4. Pomieszczenia, o ktérych mowa w ust. 3, umozliwiajq bezpieczne i higieniczne spozycie
positkow.

5. Korzystanie z positkow w stotowce szkolnej jest odptatne.

6. Warunki korzystania ze stolowki szkolnej, w tym wysokoS¢ oplat za positki, ustala dyrektor
szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkote.

7. Organ prowadzacy szkote moze zwolni¢ rodzicéw albo pelnoletniego ucznia z catosci lub czesci
oplat za positki:

1) w przypadku szczego6lnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;
2) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach losowych.

8. Organ prowadzacy szkote moze upowazni¢ do udzielania zwolnien, o ktérych mowa w ust. 7,
dyrektora szkoty.

9. Uczniom uczacym sie poza miejscem statlego zamieszkania szkota zapewnia w okresie
pobierania nauki catodzienne wyzywienie w pelni pokrywajace ubytki energetyczne powstate
podczas zajec sportowych.

10. Uczniom uczacym sie w miejscu zamieszkania szkota zapewnia w okresie pobierania nauki
jeden pelnowartosciowy positek dziennie.

11. W celu wspierania prawidlowego rozwoju uczniéw oraz osiagania przez nich optymalnego
poziomu szkolenia sportowego wyzywienie, o ktérym jest mowa w ust. 91 10 jest
obowigzkowe.

§ 144.
W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole podstawowej odpowiedniej opieki,
odzywiania oraz metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje dyrektorowi szkoty
uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym
dziecka.

§ 145.
Zasady odptatnosci za zakwaterowanie w internacie lub bursie i wyzywienie okreslajg zapisy umowy
edukacyjne;j.

§ 146.
1. Dzialalno$¢ szkoly finansowana jest z dotacji z powiatu gtogowskiego, optat rodzicéw a takze
ze Srodkdw organu prowadzacego oraz srodkow przekazywanych przez donatorow.
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Rodzice uczniéw sa zobowiazani do uiszczania comiesiecznych optat tzw. czesnego w
terminie i wysokosci ustalonej przez organ prowadzacy szkote, w przypadku ich wprowadzenia
przez ten organ.

§ 147.
1.Uczniowie konczacy szkote lub zmieniajacy szkote w trakcie roku szkolnego zobowigzani sq
do rozliczenia sie ze zobowigzan wobec szkoly, uzyskujac odpowiednie wpisy i pieczecie w
karcie obiegowej.
Wzér karty obiegowej ustala organ prowadzacy.
Brak rozliczenia moze by¢ uwzgledniony przez wychowawce podczas ustalania oceny zZ
zachowania lub moze skutkowac zatrzymaniem dokumentacji szkolnej.

§ 148.

W szkole mogg dziala¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalnosc¢
wychowawcza albo rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

Zgode na podjecie dziatalnoSci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktérej
mowa w ust. 1, wyraza dyrektor szkoly po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci
oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicéw.

Rozdziat XIII
Ceremonial szkolny

§149.
Szkota moze posiada¢ wlasny sztandar i godto.
Godlo moze by¢ noszone na ubiorze szkolnym w formie naszywki.
Szkota posiada wiasny ceremoniat szkolny.

§ 150.

Ceremoniatl szkolny jest zbiorem ustanowionych 1 obowigzujacych w szkole norm zachowania
w czasie uroczystosci 1 imprez szkolnych objetych ceremoniatem, okreslonych w statucie.
Okresla si¢ nastgpujacy wykaz uroczystosci stanowiacych ceremoniat szkolny:

1) inauguracja roku szkolnego,

2) przyjecie i Slubowanie uczniow klas pierwszych,

3) Dzien Edukacji Narodowej,

4) Narodowe Swieto Niepodleglosci,

5) Dzien Dziecka i Dzien Sportu,

6) pozegnanie absolwentow i zakonczenie roku szkolnego.

3. Uroczystosci wchodzace w skiad ceremoniatu szkolnego odbywaja sie z udzialem calej
spotecznosci szkolnej i z wykorzystaniem najwazniejszych symboli narodowych: flagi panstwowej,
godta i hymnu narodowego.

4. Znaki panstwowe majg pierwszenstwo przed kazdym innym znakiem np.: znakami organizacji,
instytucji itp.

§ 151.
1. Szkola w swoim funkcjonowaniu wykorzystuje symbole narodowe:
1) flage panstwowa,
2) godio narodowe,
3) hymn panstwowy.
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2. Flaga panstwowa wywieszana jest na budynku szkolnym nad wejSciem glownym
w nastepujacych okolicznoSciach:

1) Swiat panstwowych,

2) rocznic upamietniajacych wazne wydarzenia historyczne w dziejach narodu,

3) wyboréw parlamentarnych, prezydenckich i samorzadowych,

4) oficjalnych wizyt cztonkéw wiadz panstwowych,

5) podczas zatoby narodowe;j.
3. Wywieszana na budynku szkoty flaga powinna by¢ umieszczana w specjalnym uchwycie tak,
aby byla zabezpieczona przed zniszczeniem, zerwaniem lub upadkiem na ziemie.
4. W przypadku ogloszenia zatoby narodowej flage wywiesza sie z przymocowang
do drzewca czarng wstega.
5. Godlo narodowe umieszczone jest we wszystkich salach dydaktycznych i kazdym
pomieszczeniu administracyjnym szkoty

§ 152.

1. Podczas wszystkich uroczystosci okreslonych w ceremoniale szkolnym uczniow obowiazuja

nastepujace zasady:

1)  noszenie stroju galowego

2) podczas wejscia dyrektora szkoly i zaproszonych gosci na sale na poczatku uroczystosci,
gdzie zgromadzona jest mlodziez powinno byC zapowiedziane przez prowadzacego
przyjecie przez mtodziez postawy stojace;j.

3) Podczas Spiewania hymnu panstwowego obowigzuje postawa zasadnicza, zachowanie
powagi i spokoju oraz zdjecie nakrycia glowy

2. Uczniowie sa zobowigzani do poznawania tradycji szkoly, szanowania jej symboli

i przestrzegania zasad ceremoniatu szkolnego.

1. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajacy ocene winien ja uzasadnic.
Uczen ma prawo wiedzie¢, co zrobil dobrze, a w czym sie pomylit oraz pyta¢ nauczyciela nie
tylko o to, dlaczego taka wiasnie ocene otrzymal, ale takze o to, co musi zrobi¢, aby uzyskac
lepsze oceny.

2. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia
sq udostepniane do wgladu uczniowi podczas informowania o ich ocenie lub jego rodzicom w
czasie spotkania indywidualnego z nauczycielem lub podczas zebran z rodzicami.

3. Nauczyciel zobowigzany jest przechowywac prace kontrolne pisemne przez okres
jednego roku.

4. Po zakonczeniu pierwszego poétrocza dane z klasyfikacji podawane sa uczniom na lekcji
wychowawczej, a rodzicom w czasie zebran z rodzicami.

5. Na miesiac przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej, w terminie
do 15 czerwca, nauczyciele prowadzacy poszczeg6lne zajecia edukacyjne informuja ustnie
uczniow, a wychowawcy pisemnie rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania.

6. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia
jest udostepniana do wgladu uczniowi podczas informowania go o otrzymanej ocenie lub jego
rodzicom w czasie spotkania indywidualnego z nauczycielem Iub podczas zebran
z rodzicami.

§ 180.
1. Rodzice maja prawo do systematycznego pozyskiwania informacji o zachowaniu
i postepach w nauce swojego dziecka.



2. Szczegblowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniéw moga byc
zmienione, jedynie przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego, uchwatg rady pedagogicznej na
wniosek:

1) dyrektora szkoty;

2) nauczycieli (minimum dwéch);
3) samorzadu uczniowskiego.
3. Szczegblowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniéow podlegaja
procesowi ewaluacji w celu doskonalenia oraz podnoszenia jakoSci oceniania.
4. Ewaluacje prowadzi zespét powolany przez dyrektora szkoly oraz nauczyciele
w odniesieniu do przedmiotowego systemu oceniania.
5. Metody ewaluacji stosowane w szkole:
1) rozmowy, wywiady i ankiety skierowane do rodzicow, nauczycieli i uczniow
szkoty;
2) szkolne badania osiggnie¢ uczniow.
6. Ewaluacji dokonuje sie systematycznie podczas roku szkolnego.
7. Odbiorcami ewaluacji sa cztonkowie rady pedagogicznej oraz samorzad uczniowski.
§ 181.

W roku szkolnym 2017/2018 oraz 2018/2019 w klasie VI szkoty podstawowej:
1) do zaje¢ komputerowych stosuje sie odpowiednio przepisy § 4 ust. 2, § 15 ust. 2, § 16 ust. 2 i
8 17 ust. 2,
2) do zajec¢ technicznych stosuje sie odpowiednio przepisy § 9, § 15 ust. 2 i ust. 4 pkt 1,
8 16 ust. 21 § 17 ust. 2;
- Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. z 2017 r. poz.
1534).

Rozdziat XIV
Zasady rekrutacji

§ 182.
Szkota nie ma ustalonego obwodu.
§ 183.
1. Ucznidow do klas pierwszych szkoly przyjmuje sie po przeprowadzeniu postepowania

rekrutacyjnego.
2. Uczniéw do oddziatow mistrzostwa sportowego rozpoczynajacych proces szkolenia sportowego
przyjmuje sie po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego.
3. Postepowanie rekrutacyjne moze by¢ prowadzone z wykorzystaniem systeméw informatycznych.
4. Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica kandydata.
5. Wnhniosek o przyjecie do szkoty sklada sie do dyrektora szkoty.
6. Wzor wniosku opracowuje dyrektor szkolty w uzgodnieniu z organem prowadzacym.

§ 184.
1. O przyjeciu ucznia do szkoty w trakcie roku szkolnego decyduje dyrektor szkoty.
2. Jezeli przyjecie ucznia, o ktdrym mowa w ust. 1 wymaga zmian organizacyjnych pracy szkoly
powodujacych dodatkowe skutki finansowe, dyrektor szkoty moze przyjac¢ ucznia po uzyskaniu
zgody organu prowadzacego.

§ 185.
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Do klasy I lub klasy wyzszej niz I gdy szkolenie w danym sporcie rozpoczyna sie w tej klasie

przyjmuje sie kandydatéw, ktorzy:

1) posiadaja bardzo dobry stan zdrowia, potwierdzony orzeczeniem lekarskim wydanym przez
lekarza podstawowej opieki zdrowotnej;

2) posiadaja pisemna zgode rodzicow na uczeszczanie kandydata do szkoty;

3) uzyskali pozytywne wyniki préb sprawnosci fizycznej, na warunkach ustalonych przez polski
zwiazek sportowy wlasciwy dla danego sportu, w ktérym jest prowadzone szkolenie sportowe
w szkole.

W przypadku wiekszej liczby kandydatéw speliajacych warunki, o ktérych mowa w ust. 1, niz

liczba wolnych miejsc w szkole, na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sq brane pod

uwage wyniki prob sprawnosci fizycznej, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3.

§ 186.

. Postepowanie rekrutacyjne do szkoly przeprowadza komisja rekrutacyjna powolana przez

dyrektora szkoty:
1) w skiad komisji rekrutacyjnej wchodzi co najmniej 3 nauczycieli szkoty,
2) w sklad komisji rekrutacyjnej nie moga wchodzic:
a) dyrektor szkoly, w ktorej dziata komisja rekrutacyjna,
b) osoba, ktorej dziecko uczestniczcy w postepowaniu rekrutacyjnym
przeprowadzanym do szkoty.

. Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjnej, ktory:

1) umozliwia cztonkom komisji zapoznanie sie z wnioskami o przyjecie do szkoty
i zalaczonymi do nich dokumentami oraz ustala dni i godziny posiedzen komisji,
2)  zwoluje i prowadzi posiedzenia komisji rekrutacyjnej,
3) moze zwolywac posiedzenia komisji poza ustalonymi dniami i godzinami posiedzen komisji,

. Dyrektor szkoly moze dokonywa¢ zmian w skladzie komisji rekrutacyjnej, w tym zmiany osoby

wyznaczonej na przewodniczacego komisji.

. Osoby wchodzace w sktad komisji rekrutacyjnej sa obowigzane do nieujawniania informacji o

przebiegu posiedzenia komisji i podjetych rozstrzygnieciach, ktére mogag narusza¢ dobra osobiste
kandydata lub jego rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

. Prace komisji rekrutacyjnej sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu komisji bierze udziat

co najmniej 2/3 oso6b wchodzacych w sktad komisji.

. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegélnosci:

1) weryfikacja spelniania przez kandydata warunkow lub kryteriow branych pod uwage
w postepowaniu rekrutacyjnym,;

2) ustalenie wynikéw postepowania rekrutacyjnego i podanie ich do publicznej wiadomosci w
formie listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych,
zawierajacej imiona i nazwiska kandydatow oraz informacje
o zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu kandydata do szkoty;

3) ustalenie i podanie do publicznej wiadomos$ci listy kandydatow przyjetych
i kandydatow nieprzyjetych, zawierajacej imiona i nazwiska kandydatow przyjetych
i kandydatéw nieprzyjetych lub informacje o liczbie wolnych miejsc;

4) przeprowadzenie prob sprawnosci fizycznej, dla kandydatow ubiegajacych sie
o przyjecie do szkoty na warunkach ustalonych przez polski zwigzek sportowy wiasciwy dla
danego sportu, w ktérym jest prowadzone szkolenie sportowe w szkole;

5) sporzadzenie protokolu postepowania rekrutacyjnego zawierajacego w szczegolnosci: date
posiedzenia komisji rekrutacyjnej, imiona i nazwiska przewodniczacego oraz czlonkéw
komisji obecnych na posiedzeniu, a takze informacje o podjetych czynnosciach lub
rozstrzygnieciach. Protokot podpisuje przewodniczacy i cztonkowie komisji rekrutacyjnej.
Do protokotu zalacza sie w szczego6lnosci:

a) liste kandydatow, ktorzy przystapili do prob sprawnosci fizycznej;
b) liste zweryfikowanych wnioskéw o przyjecie do szkoty;



10.

11.

12.

13.

14.

15.

c) informacje o uzyskanych przez poszczegélnych kandydatéw wynikach prob
sprawnosci fizycznej lub informacje o liczbie punktow przyznanych
poszczegblnym kandydatom za poszczeg6lne kryteria brane pod uwage
w postepowaniu rekrutacyjnym,;

d) informacje o liczbie punktéw przyznanych poszczegélnym kandydatom
po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego;

e) liste kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych;

f) liste kandydatow przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych.

. Wyniki postepowania rekrutacyjnego podaje sie do publicznej wiadomosci w formie listy

kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych, zawierajacej imiona i
nazwiska kandydatéw oraz informacje o zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu kandydata
do szkoty.

. Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do szkoly, jezeli w wyniku postepowania

rekrutacyjnego kandydat zostat zakwalifikowany oraz ztozyl wymagane dokumenty.

. Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatéw przyjetych

i kandydatow nieprzyjetych do szkoly. Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatow przyjetych i
kandydatow nieprzyjetych lub informacje o liczbie wolnych miejsc.

Listy, o ktorych mowa w ust. 6, pkt. 2 i 3 podaje sie do publicznej wiadomoSci poprzez
umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie szkoly, listy zawieraja imiona i nazwiska
kandydatow uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizsza liczbe punktéw, ktéra
uprawnia do przyjecia.

Dzien podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych,
jest okreslany w formie adnotacji umieszczonej na tej liScie, opatrzonej podpisem
przewodniczacego komisji rekrutacyjnej.

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
i kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢c do komisji rekrutacyjnej
z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do szkoty.

Uzasadnienie sporzadza sie w terminie 5 dni od dnia wystapienia przez rodzica kandydata
z wnioskiem, o ktorym mowa w ust. 12, zawiera ono przyczyny odmowy przyjecia,
w tym najnizsza liczbe punktéw, ktéra uprawniala do przyjecia, oraz liczbe punktow,
ktéra kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.

Rodzic kandydata moze wnies¢ do dyrektora szkoly odwolanie od rozstrzygniecia komisji
rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, o ktorym mowa
w ust. 14, w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwolania. Na rozstrzygniecie dyrektora szkoty
stuzy skarga do sadu administracyjnego.

§ 187.
Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego
oraz dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane w szkole nie dluzej niz do
konca okresu, w ktorym uczen uczeszcza do szkoty.
Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego
sa przechowywane w szkole przez okres roku, chyba Ze na rozstrzygniecie dyrektora szkoty
zostata whniesiona skarga do sadu administracyjnego i postepowanie
nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.

§ 188.
Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego szkota dysponuje wolnymi miejscami,
dyrektor szkoly przeprowadza postepowanie uzupehiajace.
Postepowanie uzupelniajgce powinno zakonczyC sie do konca sierpnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne.
Do postepowania uzupeiniajacego przepisy niniejszego rozdziatu stosuje sie odpowiednio.
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§ 189.
Szczegotowe zasady i terminy rekrutacji okresla dyrektor szkoly w porozumieniu z organem
prowadzacym.

§ 190.
Warunki przyjmowania uczniéw oraz przechodzenia z jednej szkoty do drugiej reguluja odrebne

przepisy.

Rozdziat XV
Dokumentacja

§ 191.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 192.
Szkota prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania ustalong dla szkét publicznych.

§ 193.
Szkota prowadzi ksiege uczniow, w ktorej:

1) wpisuje sie imie (imiona) i nazwisko, date i miejsce urodzenia, numer PESEL oraz adres
zamieszkania ucznia, imiona i nazwiska rodzicéw oraz adresy ich zamieszkania, jezeli sa
rozne od adresu zamieszkania ucznia, a takze date rozpoczecia nauki w szkole oraz oddziat,
do ktérego ucznia przyjeto,

2) odnotowuje sie date ukonczenia szkoty albo date i przyczyne opuszczenia szkoty przez
ucznia,

3) wpisow dokonuje sie chronologicznie wedtug dat rozpoczecia nauki w szkole,

4) w przypadku gdy uczen nie posiada numeru PESEL, zamiast numeru PESEL wpisuje sie
serie i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamosc,

5) wpiséw dokonuje sie na podstawie dowoddw osobistych lub innych dokumentéw
tozsamosci rodzicow albo pelnoletniego ucznia, innych dokumentéw zawierajacych dane
podlegajace wpisowi oraz informacji przekazanych przez organ gminy lub dyrektora innej
szkoty.

§ 194.
1. Szkota prowadzi dla kazdego oddzialu dziennik lekcyjny, w ktorym dokumentuje sie przebieg
nauczania w danym roku szkolnym.
2. W dzienniku lekcyjnym:

1) wpisuje sie w porzadku alfabetycznym lub innym ustalonym przez dyrektora szkoty
nazwiska i imiona uczniéw, daty i miejsca urodzenia oraz adresy ich zamieszkania,

2) wpisuje sie imiona i nazwiska rodzicéw oraz adresy ich zamieszkania, jezeli sq r6zne od
adresu zamieszkania ucznia, adresy poczty elektronicznej rodzicow i numery ich telefonéw,
jezeli je posiadaja,

3) wpisuje sie imiona i nazwiska nauczycieli prowadzacych zajecia edukacyjne,

4) wpisuje sie tygodniowy rozklad zaje¢, a w oddziatach dotychczasowego trzyletniego liceum
ogolnoksztatcacego tygodniowy plan zaje¢ edukacyjnych,

5) odnotowuje sie obecno$¢ uczniow na zajeciach edukacyjnych, a takze liczbe godzin
usprawiedliwionych i nieusprawiedliwionych nieobecnosci na tych zajeciach,

6) wpisuje sie tematy przeprowadzonych zajec¢ edukacyjnych,

7) wpisuje sie oceny biezace, Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
oraz Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania,
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8) przeprowadzenie zaje¢ edukacyjnych nauczyciel potwierdza podpisem.

§ 195.
1. Szkola, jezeli prowadzi Swietlice, prowadzi dziennik zaje¢ w swietlicy, w ktorym dokumentuje
sie zajecia prowadzone z uczniami w $wietlicy w danym roku szkolnym.
2. W dzienniku zaje¢ w Swietlicy:
1) wpisuje sie plan pracy Swietlicy na dany rok szkolny,
2) wpisuje sie imiona i nazwiska uczniow korzystajacych ze swietlicy,
3) wpisuje sie oddzial, do ktoérego uczniowie uczeszczaja,
4) wpisuje sie tematy przeprowadzonych zajec,
5) odnotowuje sie obecno$¢ uczniow na poszczegélnych godzinach zajec,
6) przeprowadzenie zaje¢ wychowawca swietlicy potwierdza podpisem.

§ 196.

1. Szkota prowadzi dzienniki innych zaje¢ niz zajecia wpisywane do dziennika lekcyjnego,
dziennika zaje¢ w Swietlicy, jezeli jest to uzasadnione konieczno$cig dokumentowania
przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej, w szczeg6lnosci zajec¢ z
zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zajec rozwijajacych zainteresowania i
uzdolnienia uczniéw.

2. W dzienniku innych zajec¢:

1) wpisuje sie imiona i nazwiska uczniow,

2) wpisuje sie daty i tematy przeprowadzonych zajec,

3) wpisuje sie liczbe godzin tych zajec,

4) odnotowuje sie obecnos¢ uczniow,

5) przeprowadzenie zaje¢ nauczyciel potwierdza podpisem,

3. W dzienniku innych zaje¢, w przypadku zajec¢ z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej:

1) wpisuje sie w porzadku alfabetycznym nazwiska i imiona uczniow,

2) wpisuje sie oddzial, do ktorego uczeszczajq odpowiednio uczniowie,

3) wpisuje sie adresy poczty elektronicznej rodzicéw i numery ich telefonow, jezeli je
posiadaja,

4) wpisuje sie indywidualny program pracy z uczniem, a w przypadku zaje¢ grupowych —
program pracy grupy,

5) wpisuje sie tygodniowy rozklad zajec,

6) wpisuje sie daty i czas trwania oraz tematy przeprowadzonych zajec,

7) wpisuje sie ocene postepéw i wnioski dotyczgce dalszej pracy uczniem,

8) odnotowuje sie obecnos¢ uczniow na zajeciach,

9) przeprowadzenie zaje¢ nauczyciel potwierdza podpisem.

§ 197.
Dla uczniow objetych indywidualnym nauczaniem szkota prowadzi odrebnie dla kazdego ucznia
dziennik indywidualnego nauczania.

§ 198.

1. Szkota prowadzi dla kazdego ucznia, przez okres jego nauki w szkole arkusz ocen ucznia.

2. Wpisoéw w arkuszu ocen ucznia dokonuje sie na podstawie danych zawartych w ksiedze
uczniow, dzienniku lekcyjnym, protokotach egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych,
protokotach sprawdzianéw wiadomosci i umiejetnosci, protokotach z prac komisji powotanej w
celu ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, protokotach zebran rady
pedagogicznej, informacji o wyniku egzaminu 6smoklasisty albo o zwolnieniu z tego egzaminu
przez dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej, a takze innych dokumentach
potwierdzajacych dane podlegajace wpisowi.
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Nauczyciel wypelniajacy arkusz ocen ucznia potwierdza podpisem zgodno$¢ wpisow z
dokumentami, na podstawie ktorych ich dokonano.

Podstawa wpisu o klasyfikowaniu, promowaniu lub ukoniczeniu przez ucznia szkoty jest
uchwata rady pedagogicznej, ktérej date wpisuje sie do arkusza ocen ucznia.

Arkusze ocen uczniéw wypeknia sie pismem komputerowym, maszynowym lub recznym,
zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 11 ust. 2 ustawy o systemie oSwiaty.

W przypadku przejscia ucznia do innej szkoty po co najmniej jednym roku nauki, przesylta sie
do tej szkoty lub wydaje rodzicom ucznia lub pelnoletniemu uczniowi kopie arkusza ocen
ucznia po$wiadczona za zgodno$¢ z oryginatem przez dyrektora szkoly. Rodzice ucznia albo
peloletni uczen potwierdzaja podpisem otrzymanie kopii arkusza ocen.

W przypadku przejscia ucznia do innej szkoty po okresie nauki krotszym niz okres, o ktérym
mowa w ust. 6, przesyta sie do tej szkoty lub wydaje rodzicom ucznia lub pelnoletniemu
uczniowi zaSwiadczenie o przebiegu nauczania ucznia. Rodzice ucznia lub pelnoletni uczen
potwierdzajq podpisem otrzymanie zaswiadczenia.

§ 199.

Szkota zaklada ksiegi arkuszy ocen.
Ksiega arkuszy ocen zawiera wykazy uczniow wszystkich oddziatéw, ktorzy w danym roku
szkolnym ukonczyli lub opuscili szkote, oraz ich arkusze ocen.
Na pierwszej stronie ksiegi arkuszy ocen umieszcza sie adnotacje: ,, Ksiega arkuszy ocen
uczniow, ktorzy w ............ roku szkolnym ukonczyli lub opuscili szkote”;
Do wykazu, o ktérym mowa w ust. 2, wpisuje sie w porzadku alfabetycznym nazwiska i imiona
uczniéw, ktérzy w danym roku szkolnym ukonczyli lub opuscili szkote.
Na koncu ksiegi arkuszy ocen umieszcza sie adnotacje:
,Ksiega zawiera:
1) e arkuszy ocen uczniow, ktorzy ukonczyli szkote;

(podac liczbe)
2) e arkuszy ocen uczniow, ktorzy z roznych przyczyn opuscili szkote.”;

(podac liczbe)
Adnotacje, o ktérej mowa w ust. 5, opatruje sie pieczecig szkoty oraz pieczatkq i podpisem
dyrektora szkotly.

§ 200.

Dokumentacje przebiegu nauczania stanowiq takze:

1)

2)
3)

uchwaty rady pedagogicznej dotyczace klasyfikowania i promowania uczniow oraz ukonczenia
szkoty;

zezwolenia dyrektora szkoly na indywidualny program lub tok nauki;

zaSwiadczenie o przebiegu nauczania ucznia.

§ 201.

Pedagog, psycholog, logopeda, doradca zawodowy, terapeuta pedagogiczny lub inny specjalista
zatrudniony w szkole prowadzi dziennik, do ktérego wpisuje tygodniowy rozktad swoich zajec,
zajecia i czynnosci przeprowadzone w poszczegolnych dniach, w tym informacje o kontaktach z
osobami i instytucjami, z ktérymi wspoétdziata przy wykonywaniu swoich zadan, oraz imiona i
nazwiska uczniow objetych r6znymi formami pomocy, w szczegdlnosci pomoca psychologiczno-
pedagogiczna.
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§ 202.
Szkota gromadzi, w indywidualnej teczce, dla kazdego ucznia, objetego odpowiednio
ksztatceniem specjalnym lub pomoca psychologiczno-pedagogiczng dokumentacje badan i
czynno$ci uzupetniajacych prowadzonych w szczegélnosci przez pedagoga, psychologa,
logopede, doradce zawodowego, terapeute pedagogicznego, lekarza oraz innego specjaliste, a



takze indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne, o ktérych mowa w art. 127 ust. 3
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oSwiatowe.

Dla kazdego ucznia oddziatow dotychczasowego trzyletniego liceum ogo6lnoksztatcacego
objetego pomoca psychologiczno—pedagogiczng, szkota gromadzi, w indywidualnej teczce
dokumentacje badan i czynno$ci uzupehiajacych prowadzonych w szczego6lnosci przez
pedagoga, psychologa, logopede, doradce zawodowego, terapeute pedagogicznego, lekarza oraz
innego specjaliste, a takze inng dokumentacje zwiazana z udzielaniem pomocy psychologiczno—
pedagogicznej.

§ 203

Dzienniki: lekcyjny, zaje¢ w Swietlicy, innych zaje¢ o ktérych mowa w § 194-197

i § 201 mogq by¢ prowadzone takze w postaci elektronicznej; dzienniki prowadzone w postaci

elektronicznej sq zwane dalej ,,dziennikami elektronicznymi”.

Za zgoda organu prowadzacego szkote, dzienniki, o ktérych mowa w ust. 1 moga by¢

prowadzone wylacznie w postaci elektronicznej.

Prowadzenie dziennika elektronicznego wymaga:

1) zachowania selektywnosci dostepu do danych stanowigcych dziennik elektroniczny;

2) zabezpieczenia danych stanowiacych dziennik elektroniczny przed dostepem o0sdb
nieuprawnionych;

3) zabezpieczenia danych stanowiacych dziennik elektroniczny przed zniszczeniem,
uszkodzeniem lub utrata;

4) rejestrowania historii zmian i ich autorow;

5) umozliwienia bezptatnego wgladu rodzicom do dziennika elektronicznego, w zakresie
dotyczacym ich dzieci.

System informatyczny stuzacy do prowadzenia dziennikow elektronicznych powinien

umozliwia¢ eksport danych do formatu XML oraz sporzadzenie w postaci papierowej

dziennikow, o ktérych mowa w ust. 1.

. W przypadku prowadzenia dziennikow, o ktérych mowa w § 194-197, i § 201 wylacznie

w postaci elektronicznej, wpisanie przez nauczyciela w dzienniku elektronicznym tematu zaje¢

jest rownoznaczne z potwierdzeniem przez nauczyciela przeprowadzenia tych zajec.

. W terminie 10 dni od dnia zakonczenia roku szkolnego, dane stanowiace dziennik elektroniczny

zapisuje sie na informatycznym no$niku danych, wedlug stanu na dzien zakonczenia roku

szkolnego, w sposob zapewniajacy mozliwos¢:

1) sprawdzenia integralnosci danych stanowiacych dziennik elektroniczny przez zastosowanie
kwalifikowanego podpisu elektronicznego;

2) weryfikacji kwalifikowanego podpisu elektronicznego lub danych identyfikujacych;

3) odczytania danych stanowigcych dziennik elektroniczny w okresie przewidzianym dla
przechowywania dziennikéw, o ktérych mowa w ust.1.

§ 204.

. W przypadku zniszczenia dokumentacji przebiegu nauczania wskutek pozaru, powodzi lub
innych zdarzen losowych, dyrektor szkoty powohuje komisje w celu ustalenia zakresu zniszczen
oraz odtworzenia tej dokumentacji, w szczegdlnosci ksiegi uczniow, arkuszy ocen uczniéw,
protokotéw indywidualnych czesci ustnej egzaminu maturalnego oraz protokotow egzaminu
dojrzatosci.

Odtworzenia dokumentacji dokonuje sie na podstawie zachowanej dokumentacji przebiegu
nauczania i innych dokumentow oraz zeznan swiadkow.

Z przebiegu prac komisji sporzadza sie protokot zawierajacy w szczegolnosci sktad komisji,
termin rozpoczecia i zakonczenia prac komisji, opis zniszczonej dokumentacji przebiegu
nauczania oraz podstawe, na jakiej dokonano jej odtworzenia. Do protokotu dotacza sie spisane
zeznania Swiadkow. Protokot podpisuja wszyscy cztonkowie komisji.
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4. O powotaniu komisji i wynikach jej pracy dyrektor szkoty zawiadamia kuratora oswiaty i organ
prowadzacy szkote.

§ 205.

1. Sprostowania btedu i oczywistej omytki w ksiedze uczniéw oraz arkuszu ocen ucznia dokonuje
dyrektor szkoty albo osoba przez niego upowazniona do dokonania sprostowania.

2. Sprostowania btedu i oczywistej omytki w pozostatej dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej dokonuje osoba, ktora taki btad lub omytke popehita,
lub dyrektor szkoty albo osoba przez niego upowazniona do dokonania sprostowania.

3. Sprostowania btedu i oczywistej omytki dokonuje sie przez skreslenie kolorem czerwonym
nieprawidtowych wyrazow i czytelne wpisanie kolorem czerwonym nad skreslonymi wyrazami
wiasciwych danych oraz wpisanie daty i ztoZenie czytelnego podpisu przez osobe dokonujaca
sprostowania.

§ 206.
1. Swiadectwa wydawane przez szkole sa dokumentami urzedowymi.
2. Szkota wydaje Swiadectwa ukoniczenia szkoty, duplikaty Swiadectw oraz inne druki szkolne i
dokumenty na zasadach okreslonych przez szczegotowe przepisy osSwiatowe.

§ 207.
Dyrektor szkoty ponosi odpowiedzialno$¢ za wiasciwe prowadzenie i przechowywanie
dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz za wydawanie
przez szkote dokumentéw zgodnych z posiadana dokumentacja.

Rozdzial XVI
Postanowienia koncowe

§ 208.

1. Szkota przetwarza dane osobowe w zakresie niezbednym dla realizacji zadan i obowigzkow
wynikajacych z tych przepisow.

2. Nauczyciele oraz inne osoby petnigce funkcje lub wykonujace prace w szkole, sa obowigzani do
zachowania w poufnosci informacji uzyskanych w zwiazku z pelniong funkcjq lub wykonywang
praca, dotyczacych zdrowia, potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, mozliwosci
psychofizycznych, seksualnosci, orientacji seksualnej, pochodzenia rasowego lub etnicznego,
pogladéw politycznych, przekonan religijnych lub Swiatopogladowych uczniow.

3. ZapisOw ust. 2 nie stosuje sie:

1) w przypadku zagrozenia zdrowia ucznia;

2) jezeli uczen, a w przypadku ucznia niepetnoletniego jego rodzic, wyrazi zgode na
ujawnienie okreslonych informacji;

3) w przypadku gdy przewidujq to przepisy szczegolne.

§ 209.
Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z przepisami w sprawie tablic i pieczeci urzedowych.

§ 210.
Obstuge finansowa szkoly gwarantuje organ prowadzacy, ktory okreSla jej forme i sposéb
prowadzenia.
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§ 211.
Zmiany w Statucie wprowadza i uchwala organ prowadzacy.
Zmiany i poprawki w niniejszym statucie mozna wnie$¢ na wniosek rady pedagogicznej
lub samorzadu uczniowskiego, kierowany do organu prowadzacego.
Whiosek rady pedagogicznej musi przej$¢ zwyczajna wiekszoscig gloséw na posiedzeniu rady
pedagogicznej w obecnosci co najmniej 2/3 jej cztonkow.
W przypadku nowelizacji statutu, ujednolicenia tekstu dokonuje dyrektor szkoty.
Dyrektor zapewnia mozliwos¢ zapoznania sie ze statutem wszystkim cztonkom spotecznosci
szkolnej w sposob i formie zwyczajowo przyjetej w szkole
W przypadkach uzasadnionych nadzwyczajnymi okolicznoSciami zagrazajacymi zyciu lub
zdrowiu dzieci i mtodziezy uregulowania zawarte w niniejszym statucie mogaq by¢ wylaczone ze
stosowania, a takze mogq by¢ wprowadzone w tym zakresie odrebne unormowania w drodze
zarzadzenia dyrektora szkoty.
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