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Rozdziat I.
Postanowienia ogolne

§1.
Ilekro¢ w Statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) ustawie —nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (tekst jednolity Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.);

2) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Gimnazjum Mistrzostwa Sportowego CERTUS w
Glogowie;

3) gimnazjum - nalezy przez to rozumie¢ Gimnazjum Mistrzostwa Sportowego CERTUS
w Glogowie;

4) dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Gimnazjum Mistrzostwa
Sportowego CERTUS w Glogowie;

5) radzie pedagogicznej —nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Gimnazjum
Mistrzostwa Sportowego CERTUS w Gtogowie;

6) radzie rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicow Gimnazjum Mistrzostwa
Sportowego CERTUS w Gtogowie;

7) samorzadzie uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski
Gimnazjum Mistrzostwa Sportowego CERTUS w Glogowie;

8) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumiec
Dolnoslaskiego Kuratora O$wiaty;

9) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Mi¢dzynarodowa Federacje Modern
Ju - Jitsu;

10) nauczycielach - nalezy przez to rozumiec takze nauczycieli wychowawcow, trenerow i
innych pracownikow pedagogicznych Gimnazjum Mistrzostwa Sportowego Certus w
Glogowie;

11) innych pracownikach szkoty — nalezy przez to rozumie¢ pracownikow
administracyjnych, technicznych i obstugi;

12) oddziale sportowym — nalezy przez to rozumie¢ oddziat, w ktorym prowadzone sa
zajecia sportowe obejmujgce szkolenie sportowe w jednej lub kilku dyscyplinach
sportowych, zorganizowanym zgodnie z przepisami;

13) zawodnikach - nalezy przez to rozumie¢ takze uczniow Gimnazjum Mistrzostwa
Sportowego CERTUS w Gtogowie;

14) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow;

15) wielodzietnosci rodziny — nalezy przez to rozumie¢ rodzing wychowujaca troje i
wiecej dzieci,

16) samotnym wychowywaniu dziecka — nalezy przez to rozumie¢ wychowywanie
dziecka przez panng, kawalera, wdowe, wdowca, osobg pozostajagcg w separacji
orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osobg rozwiedziong, chyba ze osoba taka
wychowuje wspolnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.

§2.
1. Szkota nosi nazwe Gimnazjum Mistrzostwa Sportowego CERTUS w Glogowie.

2. Ustalona nazwa uzywana jest w pelnym brzmieniu, stosuje si¢ skrot: GMS CERTUS
Glogéw.
3. Siedziba gimnazjum znajduje si¢ w Glogowie przy ul. Obozowej 3.

§ 3.
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Szkole nadaje imi¢ organ prowadzacy na wspolny wniosek rady pedagogicznej, rady
rodzicow i samorzadu uczniowskiego.

1.
2.

N

§ 4.

Organem prowadzacym jest Miedzynarodowa Federacja Modern Ju-Jitsu.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Dolnoslaski Kurator Oswiaty.

§5.
Gimnazjum Mistrzostwa Sportowego CERTUS w Glogowie jest szkotg niepubliczna,

posiadajaca uprawnienia szkoty publiczne;.
Szkota jest ogolnodostepna dla wszystkich uczniéw, ktorych rodzice pragng w niej
ksztalci¢ swoje dzieci oraz akceptuja jej charakter i niniejszy Statut.

§ 6.

Szkota ksztalci ucznidw na podbudowie szescioletniej szkoty podstawowe;.
Nauka w szkole trwa trzy lata i konczy si¢ zewngtrznym egzaminem, uprawniajgcym
do kontynuowania nauki w szkole ponadgimnazjalnej kazdego typu.
Gimnazjum wydaje $wiadectwa ukonczenia szkoty, duplikaty $wiadectw oraz inne
druki szkolne 1 dokumenty na zasadach okre§lonych przez szczegotowe przepisy
o$wiatowe.

§7.
Szkota jest szkola mistrzostwa sportowego
Szkota prowadzi szkolenie sportowe w zakresie pitki nozne;.
W zaleznos$ci od potrzeb — szkota moze rozszerzy¢ swoja dziatalno$¢ sportowa o
kolejne dyscypliny sportu.
Kolejne dyscypliny sportu mogg by¢ realizowane wtedy, gdy szkota bedzie
dysponowa¢ odpowiednim zapleczem sportowym wiasnym lub wynajetym i trenerami
w wymaganej dziedzinie sportu.

§ 8.

. We wszystkich klasach szkoty realizuje si¢ ukierunkowany etap szkolenia

sportowego.

. Ukierunkowany etap szkolenia sportowego ma na celu ujawnienie predyspozycji

1 uzdolnien kwalifikujacych uczniow do szkolenia w prowadzonej przez szkote
dyscyplinie sportu

§9.

. Szkota moze organizowa¢ dodatkowe zajecia edukacyjne i sportowe wykorzystujac

na ten cel $rodki finansowe pozyskiwane na zasadach okreslonych w statucie, badz
pochodzace z darowizn rodzicoéw, osob trzecich lub srodkéw wiasnych.

. Szkota moze organizowac obozy letnie i obozy zimowe.

Rozdziat II.
Cele i zadania szkoly.

§ 10.

. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawach oraz przepisach wykonawczych

wydanych przez ministra wlasciwego ds. o§wiaty i wychowania.
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2. Sposob wykonywania zadan szkoly uwzglednia optymalne warunki rozwoju ucznia,
zasady bezpieczenstwa oraz zasady promocji i ochrony zdrowia.

3. Gléwnym celem szkoty jest zapewnienie uczniom wszechstronnego rozwoju zgodnie
z ich potrzebami i mozliwo$ciami w warunkach poszanowania ich godnos$ci
osobistej, wolnosci §wiatopogladowej 1 wyznaniowe;.

4. Celem szkoty jest przygotowanie sportowe uczniow do reprezentowania szkoty,
regionu i kraju w tych dyscyplinach sportowych, w ktérych prowadzone jest w
szkole szkolenie sportowe.

5. Szkota umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania

Swiadectwa ukonczenia gimnazjum oraz podjecia dalszego ksztatcenia, w tym
dokonania $wiadomego wyboru kierunku dalszego ksztatcenia, poprzez:

1)

2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)
9)

10)
11)

12)
13)

stwarzanie uczniom wtasciwych warunkéw do nabywania i utrwalania wiedzy

1 umiejgtnosci;

realizowanie podstawy programowej dla gimnazjum;

zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okre§lone w odrebnych
przepisach;

stosowanie wewnatrzszkolnych zasad oceniania WZO;

organizacj¢ nauczania indywidualnego dla uczniéw okresowo niezdolnych

do pobierania nauki w warunkach szkolnych;

nauke poprawnego wypowiadania si¢, pisania i czytania ze zrozumieniem;
poznawanie wymaganych poje¢ 1 zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajagcym co najmniej kontynuacje¢ nauki na nastepnym etapie ksztatcenia;
dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamigciowego opanowania
przekazywanych tresci;

rozwijanie zdolnosci dostrzegania réznego rodzaju zwiazkow 1 zalezno$ci
(przyczynowo - skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych itp.);
rozwijanie zdolno$ci myslenia analitycznego i syntetycznego;

przekazywanie wiadomosci przedmiotowych w sposob integralny, prowadzacy
do lepszego rozumienia $wiata, ludzi i siebie;

poznawanie zasad rozwoju 0sobowego i zycia spotecznego;

poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej.

6. Nauczyciele tworza uczniom warunki do nabywania nastepujacych umiejetnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)
8)

planowania, organizowania i oceniania wtasnej nauki, przyjmowania za nig coraz
wigkszej odpowiedzialnosci;

skutecznego porozumiewania si¢ w réznych sytuacjach, prezentacji wtasnego
punktu widzenia 1 uwzglgdniania pogladéw innych ludzi, poprawnego
postugiwania si¢ jezykiem ojczystym, przygotowania do publicznych wystapien;
efektywnego wspotdziatania w zespole i pracy w grupie, budowania wigzi
miedzyludzkich, podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji,
skutecznego dziatania na gruncie zachowania obowigzujgcych norm;
rozwigzywania problemow w sposob tworczy;

poszukiwania, porzagdkowania oraz wykorzystywania informacji z roznych zZréodet,
sprawnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;

odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych doswiadczen
1 nawykow;

rozwijania sprawnosci intelektualnych, sportowych oraz wtasnych zainteresowan;
przyswajania sobie metod i technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow

1 probleméw spotecznych.

7. Zadaniem szkoty jest stworzenie uczniom optymalnych warunkéw, umozliwiajacych
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godzenie zaje¢ sportowych z innymi zajeciami edukacyjnymi, w szczegolnosci
przez:

1) opracowanie tygodniowego planu zajec tak, aby rozktad innych zajec
edukacyjnych byl dostosowany do rozktadu zaje¢ sportowych;

2) dazenie do maksymalnego opanowania i utrwalenia przez uczniow wiadomosci,
objetych programem nauczania, na zaj¢ciach edukacyjnych;

3) umozliwienie uczniom osiggajgcym bardzo dobre wyniki sportowe i
uczestniczacym w zawodach ogolnopolskich lub migdzynarodowych realizowania
indywidualnego programu lub toku nauki, na podstawie przepisoéw w sprawie
warunkow i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki
oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki;

4) organizowanie ferii letnich i zimowych w ciggu catego roku szkolnego, z
dostosowaniem ich terminow do termindw zawodow sportowych, przy
zachowaniu liczby dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
okreslonych w przepisach w sprawie organizacji roku szkolnego.

§11.
Szkota umozliwia rozwijanie zainteresowan i talentdéw ucznidow poprzez:

1) ksztalcenie postawy dociekliwosci i refleksyjnosci;

2) atrakcyjny i nowatorski proces nauczania;

3) realizacj¢ programow wiasnych lub autorskich;

4) stwarzanie mozliwosci do realizacji indywidualnego toku lub programu nauki dla
ucznidw szczegodlnie uzdolnionych;

5) organizacj¢ konkursoéw, kotek zainteresowan i innych zaje¢ w ramach posiadanych
przez gimnazjum Ssrodkow;

6) mozliwos¢ ukonczenia gimnazjum w skroconym czasie na podstawie odrebnych
przepisow;

7) wspotprace z osrodkami kulturalnymi, sportowymi itp.;

8) wspolprace z zagranicznymi osrodkami i klubami sportowymi w celu wymiany
doswiadczen uczniow;

9) czynne uczestnictwo w organizowanych przez szkole zawodach i imprezach
sportowych;

10) zgodnie z potrzebami i Zyczeniami uczniow oraz z ich mozliwosciami oraz
potrzebami rozwojowymi, uczestniczenie w roznych formach zaje¢ pozalekcyjnych
m.in. w kotach przedmiotowych i kotach zainteresowan;

11) swobodne korzystanie ze zbiorow biblioteki i czytelni oraz korzystanie z porad i
wskazowek nauczyciela — bibliotekarza;

12) udziat w réznego rodzaju konkursach, zawodach sportowych szkolnych
i pozaszkolnych;

13) udziat w zajeciach réznego rodzaju kot i klubow pozaszkolnych;

14) czynne uczestniczenie w wycieczkach, i imprezach turystyczno -krajoznawczych
organizowanych przez szkote;

15) korzystanie pod opieka nauczyciela z sal, pracowni, urzadzen i sprzgtu szkolnego;

16) indywidualng prac¢ nauczyciela z uczniem na zajeciach lekcyjnych i konsultacjach
indywidualnych.

§ 12.
1. W szkole jest realizowany program wychowawczy oraz program profilaktyki
dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego srodowiska.
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2. Program wychowawczy szkotly i program profilaktyki opracowuje i uchwala rada
pedagogiczna po zasiggni¢ciu opinii rady rodzicéw i samorzadu uczniowskiego.

3. Realizacja programu wychowawczego szkoly ma na celu osiggni¢cie oczekiwanego
wizerunku absolwenta gimnazjum.

4. Realizacja programu profilaktyki ma na celu ograniczanie i eliminowanie zachowan
problemowych takich jak: wagary, agresja, przemoc, uzaleznienia oraz promocj¢
zdrowego stylu zycia.

5. Na podstawie programu wychowawczego i profilaktyki gimnazjum kazdy wychowawca
tworzy plan pracy wychowawcy.

§13.
1. Szkota ksztattuje sSrodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw 1 zasad
okreslonych w ustawie o systemie o$wiaty stosownie do warunkow szkoty i wieku ucznia
poprzez:
1) wspolprace z rodzing i instytucjami wspomagajacymi;
2) monitorowanie i diagnozowanie zachowan uczniow;
3) realizacj¢ programu wychowawczego.
2. Szkota zgodnie z ustalonym programem wychowawczym realizuje zadania
wychowawcze ktadac nacisk by uczen:

1) stuzyt idei demokracji w Polsce, byt patriotg, znat swoj kraj byt przywigzany
do tradycji, kultury i symboli narodowych oraz dbat o pigkno i czystos¢ jezyka
ojczysteqo;

2) wykazywal postawe obywatelska, nacechowang zdolno$cig do dostrzegania spraw
wlasnego srodowiska oraz podejmowat dziatania na rzecz rozwigzywania jego
problemow;

3) docenial wartosci systemu parlamentarnego tj. sprawiedliwos¢ spoteczna, demokracje,
pluralizm 1 podejmowal dziatania na rzecz ich umacniania;

4) zywit przekonanie o znaczeniu dla niepodlegtosci silnego i dobrze zorganizowanego
panstwa;

5) dostrzegat problemy innych i udzielat im pomocy, gdy zaistnieje taka potrzeba;

6) przejawial umiejgtnosci wspotzycia w zespole, byt zyczliwy, uprzejmy i odznaczat si¢
wysoka kulturg osobista;

7) byt tolerancyjny wobec odmiennych pogladow;

8) mial uksztaltowane roznorodne zainteresowania, pragnat je rozwija¢ oraz umiat
W sposob wartosciowy spedzi¢ wolny czas;

9) cenit zycie i zdrowie wtasne oraz innych, potrafit podejmowac dziatania na rzecz jego
ochrony, uprawiat sport, byt przekonany o szkodliwosci natogdéw 1 patologii
spotecznych;

10) byl wrazliwy na pigkno przyrody, starat si¢ ja chroni¢ i dziata¢ na rzecz ochrony
srodowiska naturalnego oraz doceniat znaczenie nauki i techniki dla rozwoju
cywilizacji;

11) byt uczciwy rzetelny, cenit prawde, dotrzymywat danego stowa, byt lojalny wobec
innych, opiekunczy wobec stabszych, sprawiedliwy w ocenie wtasnego i cudzego
postepowania oraz cechowat si¢ dzielnos$cig, wytrwatoscig 1 samodzielnoscia;

12) cenil i szanowat prace, a powierzone sobie obowigzki wykonywal sumiennie
1 odpowiedzialnie oraz potrafil krytycznie oceni¢ wyniki wlasnej pracy;

13) umiat prezentowac swoje dokonania jako zawodnika i sportowca.

§14.
1. Szkota realizuje zadania z zakresu ochrony 1 promocji zdrowia poprzez:
1) prowadzenie ciaglej edukacji zdrowotnej z zakresu profilaktyki;
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2) krzewienie trzezwosci i abstynencji, udzielanie pomocy uczniom ofiarom przemocy
domowej;

3) przygotowanie nauczycieli wychowania fizycznego do roli animatoréw zdrowego stylu
zycia;

4) zapewnienie positkow w szkole dla uczniéw przy udziale rodzicow i instytucji
pomocowych;

5) ksztaltowanie u uczniow postaw: odpowiedzialnosci za swoje zdrowie, umiejetnosci
komunikowania si¢ z innymi, rozwigzywania wlasnych probleméw oraz radzenia
sobie z konfliktami i stresem.

2. Do realizacji zadan z zakresu ochrony i promocji zdrowia wilgczani sg trenerzy,
nauczyciele i wychowawcy.

§15.

1. Szkota umozliwia absolwentom dokonanie swiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia poprzez:

1) prowadzenie zaje¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia;

2) prowadzenie pogadanek na temat wyboru zawodu,

3) organizowanie spotkan z pracownikami urzedu pracy;

4) organizowanie poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego;

5) organizowanie spotkan z przedstawicielami i uczniami szkot ponadgimnazjalnych;

6) udziat ucznidéw w dniach otwartych szk6t ponadgimnazjalnych;

7) zamieszczanie ofert szkot na tablicach informacyjnych.
2. W szkole tworzy si¢ Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego.
Podstawowe cele systemu to:

1) przygotowanie uczniéw do dalszego ksztatcenia i wlasciwego wyboru zawodu,

2) przygotowanie uczniéw do radzenia sobie w sytuacjach trudnych, zwigzanych z

bezrobociem, adaptacja do nowych warunkéw pracy lub koniecznos$cia
przekwalifikowania si¢,

3) przygotowanie rodzicow do wspierania swoich dzieci w wyborze drogi zyciowe;j,

4) planowanie karier edukacyjnych, sportowych i zawodowych.
3. Za realizacj¢ zadah zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia oraz doradztwem
zawodowym odpowiedzialny jest wychowawca i pedagog szkolny.

§16.
1. Szkota organizuje 1 udziela pomoc psychologiczng - pedagogiczng poprzez:

1) statg wspolprace z poradnig psychologiczno — pedagogiczng oraz innymi instytucjami
zajmujacymi si¢ problemami opiekunczo-wychowawczymi;

2) realizacj¢ zadan pedagoga szkolnego;

3) prowadzenie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien;

4) wspomaganie ucznidéw majacych trudno$ci w nauce poprzez organizacj¢ zajgc
dydaktyczno — wyréwnawczych w ramach posiadanych przez szkote srodkow;

5) realizacj¢ zadan wychowawczych przez wychowawce klasowego;

6) mozliwo$¢ udziatu w roznych formach zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych
organizowanych przez szkote:
a) zajeciach psychoedukacyjnych dla uczniow;
b) rozmowach indywidualnych z pedagogiem szkolnym;
¢) rozmowach indywidualnych z wychowawcg;
d) zajeciach wychowawczych prowadzonych w internacie lub bursie szkolnej;
e) indywidualnych zajeciach prowadzonych przez nauczycieli w szkole internacie lub
bursie szkolnej;
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f) zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia;
7) organizacj¢ zajec¢ psychoedukacyjnych dla rodzicow;
8) organizacj¢ porad, konsultacji dla rodzicéw 1 nauczycieli.
2. W szkole powotuje si¢ Zespot ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom
posiadajagcym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie
o niedostosowaniu spotecznym lub zagrozeniem niedostosowania spotecznego, zwany dalej
Zespotem Wspierajacym:

1) W skiad zespotu wchodza: wychowawca oddziatu jako przewodniczacy zespotu,
pedagog szkolny oraz nauczyciele specjali$ci, zatrudnieni w szkole.

2) Zebrania zespotu odbywaja si¢ w miarg potrzeb. Zebrania zwoluje wychowawca
oddziatu, co najmniej z jednotygodniowym wyprzedzeniem.

3) W spotkaniach zespotu moga uczestniczy¢:

a) na wniosek dyrektora szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno-
pedagogicznej;

b) na wniosek lub za zgoda rodzicow ucznia — lekarz, psycholog, pedagog,
logopeda lub inny specjalista.

4) Osoby zaproszone do udzialu w posiedzeniu zespotu, a niezatrudnione w szkole sg
zobowigzane udokumentowaé swoje kwalifikacje zawodowe oraz ztozy¢
o$wiadczenie o obowigzku ochrony danych osobowych ucznia, w tym danych
wrazliwych. W przypadku brakéw w powyzszych dokumentach, osoba zgloszona
do udziatu w posiedzeniu zespotu przez rodzicow lub petnoletniego ucznia nie
moze uczestniczy¢ w pracach zespotu.

5) Dla uczniow, o ktorych mowa w ust. 2, zespOt na podstawie orzeczenia
opracowuje indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny na okres wskazany
w orzeczeniu. Zespot opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej
oceny poziomu funkcjonowania ucznia, we wspotpracy, w zaleznosci od potrzeb, z
poradnig psychologiczno-pedagogiczna.

6) Program opracowuje si¢ w terminie 30 dni od dnia zlozenia w szkole orzeczenia o
potrzebie ksztatcenia specjalnego lub w terminie 30 dni przed uptywem okresu, na
jaki zostat opracowany poprzedni program.

3.Szkota wspolpracuje ze specjalistami §wiadczacymi pomoc psychologiczno - pedagogiczna,
opieke zdrowotng 1 inng poprzez:

1) uswiadamianie rodzicom roli i mozliwos$ci korzystania z pomocy poradni
psychologiczno-pedagogicznych i innych poradni specjalistycznych;

2) objecie uczniow specjalistyczng opieka lekarska;

3) organizowanie na terenie szkoty zaje¢ z pedagogiem.

§17.
1. Do form opieki zbiorowej nad uczniami zalicza sig:

1) sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zajec
obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych przez nauczyciela
prowadzacego zajecia;

2) sprawowanie opieki nad uczniami podczas zajec¢ poza terenem szkoty (w trakcie
wycieczek, meczow szkolnych) przez opiekundow posiadajacych upowaznienie
dyrektora szkoty;

3) pehnienie dyzuréw nauczycielskich w szkole, zgodnie z regulaminem obowigzkoéw
nauczyciela dyzurnego, na podstawie grafikow, opracowanych przez dyrektora szkoty,

2. Do form opieki indywidualnej nad uczniem zalicza si¢:

1) szczego6lne otaczanie opieka ucznia klasy pierwszej przez wychowawce klasy

oraz innych nauczycieli;
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2) otaczanie opieka ucznia, ktory czasowo nie jest zdolny uczestniczy¢ w treningach
przez wychowawcg klasy oraz innych nauczycieli, a przez stuzbg zdrowia w $cistej
wspolpracy z rodzicami ucznia;

3) otaczanie opieka ucznia, u ktérego stwierdzono trudne warunki rodzinne lub losowe,
poprzez udzielanie statej lub doraznej pomocy materialnej, w ramach mozliwosci
finansowych i budzetu szkoty lub pomoc w uzyskaniu §rodkow od wiasciwych
osrodkéw pomocy spotecznej;

4) wspoéldziatanie gimnazjum z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i
profilaktyki, uwzgledniajac ich prawo do znajomosci zadan szkoty oraz przepisow
prawa oswiatowego.

§ 18.
1. Szkota sprawuje indywidualng opieke 1 udziela pomocy uczniom, ktérym z przyczyn
rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym rowniez
pomoc materialna, poprzez:
1) umozliwienie spozywania nieodptatnych lub cze¢$ciowo odptatnych positkow;
2) pozyskiwanie sponsorow w celu zapewnienia uczniom pomocy materialnej tj.
bezptatne positki, bezptatny udzial w wycieczce, bezplatny udziat w obozie
sportowym itp.;
3) wspolprace z instytucjami wspomagajacymi;
4) zakup strojow sportowych niezbednych do treningdw;
5) indywidualng prace z uczniami i dzie¢mi na zajeciach i lekcjach;
6) proponowanie rodzicom przy wspotudziale pedagoga szkolnego i wychowawcy
przeprowadzenia badan w poradni psychologiczno — pedagogicznej;
7) organizacje zajec:
a) wyréwnawczych,
b) indywidualnego nauczania,
8) sciste indywidualne kontakty wychowawcy klasy z rodzicami uczniow.
9) pomoc uczniom w zakupie podrecznikow szkolnych w formie nagrody lub pomocy
uczniom w trudnej sytuacji materialnej.
2. W celu wlasciwej realizacji powyzszych zadan szkota wspotpracuje z poradnia
psychologiczno — pedagogiczng oraz wlasciwymi osrodkami pomocy spoteczne;j.

§ 19.

1. Szkota wspotpracuje z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi i innymi
instytucjami §wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom
poprzez:

1) udzielanie uczniom i rodzicom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych na tle
niepowodzen szkolnych;

2) udzielanie uczniom i rodzicom porad w rozwigzywaniu konfliktéw powstajacych na
tle problemo6w rodzinnych;

3) udzielanie rodzicom wyczerpujacych informacji dotyczacych mozliwos$ci przebadania
dziecka;

4) stosowanie roznorodnych form pracy z uczniami z udziatem psychologa z poradni
psychologiczno — pedagogicznej, takich jak: warsztaty z komunikacji i asertywnosci,
prelekcje tematyczne dla rodzicow i uczniow;

5) organizowanie zaje¢ z preorientacji zawodowej,

6) korzystanie z konsultacji i doradztwa w zakresie wykorzystania opinii;

7) doradzanie rodzicom uczniéw z deficytami rozwojowymi jak i uzdolnionych
do korzystania z pomocy poradni;
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8) organizowanie spotkan terapeutycznych.

2. Za kontakt z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi i innymi instytucjami
swiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom odpowiada pedagog
szkolny.

3. Wspotpraca z policja polega na dziataniach interwencyjnych policji w przypadkach
wykroczen wedtug obowigzujacych procedur oraz na dziataniach profilaktycznych.

§ 20.
W szkole moze by¢ prowadzona dziatalno$¢ innowacyjna.
Szkota moze prowadzi¢ innowacje dotyczace nowych rozwigzan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, majace na celu poszerzenie badz modyfikacj¢ zakresu
realizowanych w szkole celéw i tresci ksztalcenia, wychowania lub opieki oraz poprawe
skuteczno$ci dziatania szkoty.
Innowacja moze obejmowac nauczanie jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow, cata
szkote lub jej czgs¢.
Innowacja jest mozliwa po zapewnieniu przez szkote warunkow kadrowych
1 organizacyjnych niezbednych do realizacji planowanych dziatan innowacyjnych.
Innowacja wymagajaca dodatkowych srodkéw moze by¢ finansowana za zgoda organu
prowadzacego.
Udziat poszczegdlnych nauczycieli w innowacji jest dobrowolny.
Szczegotowe zasady wdrazania innowacji okreslaja odrgbne przepisy.

§ 21.

W realizacji celéw i zadan szkota wspolpracuje z rodzicami uczniow.

§ 22.

Realizacja celéw 1 zadan szkoty odbywa si¢ poprzez:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)
8)

9)

realizacj¢ odpowiednich programdw nauczania, uwzgledniajacych podstawy
programowe obowiazkowych przedmiotow ogolnoksztatcacych;

realizacj¢ programu specjalistycznego szkolenia sportowego w okreslonych
dyscyplinach sportowych;

stosowanie zasad oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow

oraz przeprowadzania egzamindéw zgodnie z odrgbnymi przepisami;

prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania;

zatrudnienie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone dla nauczycieli szkot
publicznych;

zatrudnianie trenerow 1 instruktoréw z danej dyscypliny sportu, w tym trenerow i
instruktorow wspomagajacych;

Scistg wspoltprace z okrggowymi zwigzkami sportowymi i klubami;

zapewnienie uczniom mozliwos$ci korzystania z nowoczesnych §rodkow dydaktycznych
1 obiektow sportowych;

poszerzenie wiedzy 1 umiejetnosci zwigzanych ze zdrowym stylem zycia

1 profilaktyka uzaleznien;

10) stwarzanie uczniom zdolnym mozliwosci udziatu w réznorodnych konkursach,

zawodach, przegladach, wystawach i innych prezentacjach swoich prac 1 osiggnie¢;

11) organizowanie pomocy w wyréwnywaniu brakow w wiadomos$ciach szkolnych;
12) sprawowanie opieki nad uczniami, ktérym potrzebne sg szczegdlne formy opieki,

w tym stata badZ dorazna pomoc materialna;

13) oddziatywanie wychowawcze realizowane podczas godzin z wychowawca, organizacje

uroczysto$ci szkolnych, klasowych, apeli i akademii okolicznosciowych;
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14) realizacj¢ zadan ujetych w programie wychowawczym i profilaktyki;

15) udziat w czasie ferii w obowigzkowych, czgéciowo odptatnych obozach sportowych;
16) udziat w turniejach i zawodach krajowych i zagranicznych;

17) prowadzenie zaje¢ z religii lub etyki zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Rozdziat 111
Organy szkoly
§ 23.
Organami szkoty sg:
1) dyrektor szkoty,
2) rada pedagogiczna,
3) rada rodzicow,
4) samorzad uczniowski.
§ 24.
Posiedzenia organow sa protokotowane.
§ 25.

Stanowisko dyrektora szkoty powierza organ prowadzacy szkotle.

§ 26.
Rada pedagogiczna, rada rodzicow i samorzad uczniowski ustalaja wlasne regulaminy,
zgodnie z ustawa, przepisami wykonawczymi do ustawy oraz z zapisami niniejszego statutu.

§ 27.
Organy szkoly zobowigzane sg do wspotpracy w celu optymalnego realizowania ustawowych
zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych szkoty.

Rozdziat IV
Dyrektor szkoly

§ 28.
Dyrektor szkoty zarzadza szkota i reprezentuje ja na zewnatrz, a w szczegdlnosci:
1) kieruje biezacg dziatalno$cig dydaktyczng, wychowawcza i opiekunczg szkoty,
2) organizuje proces szkolenia sportowego,
3) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do zatrudnionych w szkole nauczycieli,
w tym:
a) obserwuje formy zaje¢ dydaktycznych, opiekunczych, wychowawczych;
b) analizuje dokumentacje szkolng dotyczaca nauczania, wychowania i opieki,
c) inspiruje, koordynuje i organizuje wspotprace mi¢dzy nauczycielami,
d) przedstawia radzie pedagogicznej nie rzadziej niz 2 razy w roku wnioski
z prowadzonego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dzialalnosci szkoty,
e) dopuszcza zaproponowany przez nauczyciela program nauczania do uzytku
szkolnego, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej,
f) przeprowadza ewaluacj¢ wewngtrznag i jej wyniki wykorzystuje do doskonalenia
jakosci pracy szkoty,
g) odpowiada za efekty i jakos¢ ksztalcenia,
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4) sprawuje opiek¢ nad uczniami, a w szczegolnosci:

a) informuje dyrektora szkoty publicznej w obwodzie, ktorej uczen mieszka o spetnianiu
obowigzku uczeszczania do szkoty,

b) podejmuje decyzje w sprawie przenoszenia uczniow do roéwnolegtych klas,

C) organizuje nauczanie indywidualne,

d) zwalnia uczniow z realizacji niektorych przedmiotow zgodnie z odrgbnymi
przepisami,

e) zezwala na indywidualny program lub tok nauki po zasig¢gnigciu opinii rady
pedagogicznej i opinii poradni psychologiczno —pedagogicznej,

5) stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania

prozdrowotne,

6) bedac przewodniczacym rady pedagogiczne;j:

a) zawiadamia cztonkéw rady pedagogicznej o terminie i programie jej posiedzenia,

b) przygotowuje i prowadzi jej posiedzenia,

c) realizuje i egzekwuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych,

d) przekazuje cztonkom rady pedagogicznej zarzadzenia wydane przez MEN,

e) ustala organizacje¢ pracy szkoly, w tym tygodniowy rozktad zaj¢¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

f) przedktada radzie pedagogicznej projekty innowacji i eksperymentow,

7) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote,

8) odpowiada za wlasciwg organizacj¢ i przebieg egzaminu gimnazjalnego
przeprowadzanego w szkole,

9) organizuje nabor do szkoty,

10) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegdlnos$ci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$é¢
wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;,
wychowawczej i opiekunczej szkoty,

11) jest przetozonym dla zatrudnionych nauczycieli i innych pracownikow, w tym:

a) opiniuje zatrudnienie i zwolnienie nauczycieli i innych pracownikow szkoty,
b) przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom
szkoty,

C) wystepuje z wnioskami w sprawach odznaczen dla nauczycieli i pracownikow szkoty
oraz wystepuje z wnioskami do organu prowadzacego szkot¢ w sprawach nagrod lub
innych wyroéznien dla nauczycieli i pracownikow szkoly po zasig¢gnigciu opinii rady
pedagogicznej,

d) zapoznaje pracownikow z zakresem obowigzkow,
e) organizuje pracg w sposob zapewniajacy efektywne wykorzystanie czasu pracy,

f) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy, organizuje szkolenie BHP
pracownikow,

g) utatwia pracownikom podnoszenie kwalifikacji zawodowych,

12) egzekwuje przestrzeganie przez uczniéw i pracownikow szkoty ustalonego w szkole
porzadku oraz dbanie o czystos¢ i estetyke szkoty,

13) wydaje zarzadzenia wewngtrzne obowigzujace wszystkich pracownikoéw i uczniow,

14) organizuje administracyjng i gospodarcza obstugg szkoty,

15) sprawujgc nadzor nad dziatalno$cig administracyjng szkoty m.in.:

a) organizuje i nadzoruje kancelari¢ szkoty,
b) wnioskuje o dokonywanie okre$lonych adaptacji wynajmowanych obiektow
szkolnych oraz prac konserwacyjno-remontowych,
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c) opracowuje przy pomocy kancelarii dane statystyczne, sprawozdania itp. i odpowiada
za ich wystanie w okreslonych terminach,

16) wspotpracuje z jednostkami samorzadu terytorialnego w zakresie realizacji zadan
wymagajacych takiego wspotdziatania, realizuje jej zalecenia i wnioski w zakresie i na
zasadach okreslonych w ustawie o systemie o$wiaty,

17) wspolpracuje z organami statutowymi szkoty rozstrzygajac kwestie sporne i konflikty
w ramach swoich kompetenciji,

18) wydaje zezwolenia na prowadzenie na terenie szkoly zaj¢é pozalekcyjnych

finansowanych przez rodzicow lub z innych zrodet,

19) na podstawie propozycji zespotdow nauczycieli uczacych w gimnazjum, oraz w przypadku
braku porozumienia w zespole nauczycieli w sprawie przedstawienia propozycji
podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych, ustala po zasiggnigciu opinii rady
pedagogicznej i rady rodzicow:

a) zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne,

b) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujgce w poszczegodlnych oddziatach w danym roku
szkolnym,

20) na wniosek zespotu nauczycieli uczacych w gimnazjum moze:

a) dokona¢ zmian w zestawie podrecznikow lub materiatow edukacyjnych oraz
zmiany materialdow ¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego
podrecznika, materialu edukacyjnego lub materialu ¢wiczeniowego,

b) uzupehic¢ zestaw podrecznikow lub materiatdéw edukacyjnych, a takze materiaty
¢wiczeniowe,

21) corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrgcznikéw lub materiatow
edukacyjnych oraz materiaty ¢wiczeniowe obowigzujace w danym roku szkolnym,

22) podejmuje dziatania umozliwiajgce obrot uzywanymi podrecznikami na terenie szkoty,

23) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegodlnych.

§ 29.

1. Dyrektor szkolty wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej, niezgodnych z
przepisami prawa.

2. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
szkot¢ oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

3. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej
niezgodnosci z przepisami prawa po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego szkote.

4. Rozstrzygnigcie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§ 30.
1. Dyrektor szkoty moze skresli¢ ucznia z listy uczniow w trybie decyzji administracyjnej, z
powiadomieniem dyrektora szkoty publicznej w obwodzie, ktorej ten uczen mieszka, w
przypadku:
1) popelnienia czynu o znamionach przestgpstwa, a mianowicie:
a) kradziezy w szkole lub innych miejscach zaje¢, a takze poza szkota,
b) fizycznego lub psychicznego zngcania si¢ nad uczniem tej samej lub inne;j
szkoty,
¢) celowego niszczenia mienia szkoly lub mienia 0sob trzecich,
2) nieusprawiedliwionej, dlugotrwatej nieobecnosci w szkole,
3) innego razacego zachowania o charakterze chuliganskim (picie alkoholu, uzywanie
narkotykow, dziatania zagrazajace zdrowiu i zyciu 0sob trzecich),
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4) niewywigzywania si¢ rodzicow ucznia przez kolejne dwa miesigce ze zobowigzan
wynikajacych z oplat obowigzujacych w szkole,

5) niekwalifikowania si¢ do dalszego szkolenia sportowego ze wzgledu
na przeciwwskazania lekarskie lub ze wzgledu na brak postgpoéw w podnoszeniu
poziomu sportowego (ha podstawie opinii lekarza — specjalisty sportowego lub trenera
prowadzacego zajgcia sportowe),

6) tamania przepisOw statutu, gdy uczen otrzymat kary przewidziane w statucie,
a stosowane $rodki zaradcze nie przyniosty pozadanych efektow.

2. Skreslenie ucznia z listy uczniow, w przypadkach okreslonych w ust. 1 jest jednoznaczne z
rozwigzaniem umowy o $wiadczeniu uslug edukacyjnych.

How

§ 31.
Celem usprawnienia realizacji zadan statutowych w szkole moze by¢ utworzone za zgoda
organu prowadzacego stanowisko wicedyrektora ds. wychowawczych, wicedyrektora ds.
dydaktycznych i wicedyrektora ds. sportowych lub inne stanowiska kierownicze.
Kompetencje wicedyrektoréw oraz innych stanowisk kierowniczych okreslaja
odpowiednie zakresy obowigzkow.
Wicedyrektorow i inne stanowiska kierownicze powotuje i odwotuje dyrektor szkoty.
W czasie nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor.

Rozdziat V
Rada pedagogiczna

§ 32.

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty. W jej sktad wchodzg dyrektor szkoty,
wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole, trenerzy i inni pracownicy pedagogiczni.

=

§ 33.
Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i1 porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem rady.
W zebraniach rady pedagogicznej poza jej cztonkami mogg takze bra¢ udziat, z gtlosem
doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady
pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegolno$ci
organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;j
szkoty.
Osoby biorace udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobra osobiste
uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.
Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w
kazdym okresie (semestrze) w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezacych
potrzeb.
Zebrania rady pedagogicznej organizuje si¢ w czasie pozalekcyjnym.
Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
z inicjatywy dyrektora szkotly, organu prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3
cztonkéw rady pedagogiczne;.

Statut Gimnazjum Mistrzostwa Sportowego CERTUS w Gtogowie




10.

w

Rada pedagogiczna podejmuje wszystkie decyzje w zakresie ksztatcenia, wychowania

i opieki w formie uchwat a fakt ich podj¢cia oraz potwierdzenie spetnienie wymogéw dla
ich wazno$ci odnotowane sg w protokole z zebrania.

Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wickszoscia glosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

Z zebrania rady pedagogicznej sporzadza si¢ protokét w terminie do 7 dni od daty
zebrania 1 wpisuje si¢ go do ,,Ksiegi Protokotow”.

§ 34.
Rada pedagogiczna w ramach kompetencji stanowiacych:
1) zatwierdza plan pracy szkoty,
2) podejmuje uchwaty w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
a) wyrazanie zgody na egzaminy klasyfikacyjne z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci na zajgciach,
b) wyrazenie zgody na egzamin poprawkowy z jednego lub dwoch obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, z ktorych w wyniku klasyfikacji rocznej uczen uzyskat ocene
niedostateczna,
¢) promowanie do klasy programowo wyzszej ucznia gimnazjum, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
3) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
4) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
5) uchwala program wychowawczy szkoty,
6) uchwala program profilaktyki szkoty.
Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy szkoty, a zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych,
2) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,
3) propozycje dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢
zwigzanych bezposrednio z organizacjg procesu dydaktycznego, wychowawczego 1
opiekunczego oraz dodatkowych zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych,
4) szczegdtowe warunki realizacji i oceny projektu edukacyjnego przez uczniow
gimnazjum.
Rada pedagogiczna moze wystgpowac z wnioskiem o dokonanie zmian statutu szkoty.
Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.
Rada pedagogiczna nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ma przedstawiane przez
dyrektora szkoty og6lne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dziatalnosci szkoty.

§ 35.

Rada pedagogiczna do realizacji zadan moze tworzy¢ zespoty przedmiotowe lub problemowe.

§ 36.

Przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

1) realizacji uchwat rady pedagogiczne;j,

2) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspoétdziatania cztonkéw rady
pedagogicznej w podnoszeniu poziomu dydaktycznego, wychowawczego i
opiekunczego szkoty,

3) oddzialywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy
I podnoszenia kwalifikacji zawodowych,
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4) dbanie o autorytet rady pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczycieli,
5) zapoznania rady pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa szkolnego oraz
omowienie trybu i form ich realizacji.

§ 37.
Cztonek rady pedagogicznej jest zobowigzany do:
1) aktywnego uczestnictwa w zebraniach rady pedagogicznej,
2) wspoéttworzenia atmosfery zyczliwosci, kolezenstwa i zgodnego wspotdziatania
cztonkéw rady pedagogicznej,
3) przestrzegania postanowien prawa szkolnego oraz wewnetrznych postanowien
dyrektora szkoty,
4) czynnego uczestnictwa w komisjach, do ktorych zostat powotany,
5) realizowania uchwat rady pedagogicznej, nawet wtedy, gdy zglosit do nich swoje
zastrzezenia,
6) sktadania przed rada pedagogiczng sprawozdan z wykonania przydzielonych zadan,
7) przestrzegania tajemnicy zebran rady pedagogiczne;j.

Rozdziat VI
Rada rodzicow

§ 38.
Rada rodzicéw reprezentuje ogdt rodzicow.

§ 39.
1. W skfad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatlowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu.
2. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 1, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
3. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

§ 40.
Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegolnosci:
1) wewnetrzng strukturg 1 tryb pracy rady;
2) szczegbdtowy tryb przeprowadzania wyboréw do rady rodzicow, do rady oddziatowej oraz
przedstawicieli rad oddziatowych do rady rodzicow,
3) zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow.

§ 41.

1. Rada rodzicow moze wystepowac do dyrektora i innych organow szkoty, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i
opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

2. Do kompetencji rady rodzicow, nalezy:

1) opiniowanie uchwalanego przez Rad¢ Pedagogiczna:
a) programu wychowawczego szkoty obejmujacego wszystkie tresci 1 dziatania o
charakterze wychowawczym skierowane do ucznidow, realizowanego przez
nauczycieli,
b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniow oraz
potrzeb danego srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow;
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2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnos$ci ksztalcenia lub
wychowania szkoty, o ktorym mowa w art. 34 ust. 2 ustawy.

§ 42.
1. W celu wspierania dzialalnos$ci statutowej szkoty, rada rodzicbw moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet.
2. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicéw okresla regulamin rady rodzicow.

Rozdziat VII
Samorzad uczniowski

§ 43.
1. Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.
2. Na terenie kazdego oddzialu dziala samorzad oddziatlowy, wybrany przez wszystkich
ucznidow danego oddziatu.
3. Organy samorzadu uczniowskiego sa jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

§ 44.
1. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin samorzadu
uczniowskiego.
2. Regulamin samorzadu uczniowskiego uchwalany jest przez ogot uczniéw w glosowaniu
réwnym, tajnym i powszechnym.
3. Regulamin samorzadu uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

§ 45.
1. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i
opinie we wszystkich sprawach szkoty lub placowki, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidw, takich jak:
1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem 1
stawianymi wymaganiami;
2) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postgpdw w nauce i zachowaniu;
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;
4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;
5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z dyrektorem;
6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.
2. Samorzad uczniowski opiniuje uchwalane przez Rad¢ Pedagogiczna:
a) program wychowawczy szkoty obejmujacy wszystkie tresci i dziatania o
charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, realizowane przez
nauczycieli,
b) program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb
danego Srodowiska, obejmujacy wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do ucznidow, nauczycieli i rodzicow.
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Rozdziat VIII
Zasady wspoldzialania organow szkoly oraz sposob rozwiazywania sporow miedzy nimi

§ 46.

1. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z radg pedagogiczng, rada
rodzicéw i samorzadem uczniowskim.

2. Wszystkie organy szkoty wspolpracujg w duchu porozumienia, tolerancji 1 wzajemnego
szacunku, umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich
kompetencji.

3. Wszystkie organy szkoly wspolpracuja ze sobg w realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych, zapewniajgc biezacag wymiang informacji pomiedzy
soba o podejmowanych oraz planowanych dziataniach i decyzjach.

4. Dyrektor szkoty umozliwia spotkania innym organom szkoty udostgpniajac
pomieszczenia na terenie szkoty.

§ 47.

1. W rozstrzyganiu konfliktéw nalezy kierowac si¢ zasadami partnerstwa, obiektywizmu
oraz dobra publicznego z zachowaniem prawa stron do wyrazania swoich opinii.

2. W przypadku sporéw, jakie majg miejsce wewnatrz poszczegdlnych organow i pomiedzy
nimi, jako podstawowa zasad¢ przyjmuje si¢, ze spory te rozpatrywane sg wewnatrz
szkoty.

3. Spory, ktorych zatatwienie wymaga wspotdziatania dyrektora szkoty, rady pedagogicznej,
samorzadu szkolnego muszg by¢ rozpatrywane przy udziale wszystkich zainteresowanych
stron.

4. Rozstrzyganie konfliktow 1 sporéw w szkole odbywa si¢ nastepujaco:

1) sytuacje konfliktowe pomigdzy organami reprezentujagcymi nauczycieli, rodzicow
i ucznidéw rozstrzyga dyrektor szkoty,

2) sytuacje konfliktowe migedzy uczniami w oddziale, uczniami réznych oddziatow oraz
mig¢dzy uczniem a nauczycielem rozstrzygaja wychowawcy klas z mozliwoscia
odwotania si¢ stron do dyrektora szkoty,

3) sytuacje konfliktowe miedzy nauczycielami lub pracownikami szkoty a takze miedzy
nauczycielem (wychowawcg ) a rodzicami ucznidow rozstrzyga dyrektor szkoty,

4) sytuacje konfliktowe migedzy uczniami lub ich rodzicami a szkotg oraz konflikty
mi¢dzy nauczycielami i pracownikami szkoty a dyrektorem szkoty rozwigzuje
powolany mediator.

5. Spory miedzy organami szkoty dyrektor szkoly rozstrzyga w nastgpujacy sposob:

1) zainteresowane strony sporu przedstawiajg na piSmie swoje stanowisko dyrektorowi
szkoty,

2) dyrektor szkoty w ciggu 14 dni rozpatruje sprawy przez konsultacje oraz analize
dokumentow,

3) po rozpoznaniu sprawy dyrektor wydaje pisemng decyzje,

4) decyzja podjeta przez dyrektora szkoty jest ostateczna.

6. W przypadku gdy strong sporu jest dyrektor szkotly, sprawe rozstrzyga organ nadzoru
pedagogicznego lub organ prowadzacy, wedlug kompetencji.

§ 48.
Zasady wspotpracy organdw szkoty i sposoby rozwigzywania ewentualnych sporow
pomiedzy nimi polegaja na organizowaniu spotkan zainteresowanych stron, w czasie ktorych
przeprowadzane s3 rozmowy, negocjacje 1 podejmowane decyzje zgodne z obowigzujagcymi
przepisami prawa.
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Rozdziat IX
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 49.

1. Szkota zatrudnia nauczycieli, treneréw, trenerow wspomagajacych lub instruktorow oraz
w miar¢ potrzeb i mozliwosci finansowych innych pracownikéw szkoty tj. pracownikow
administracyjnych, technicznych i obstugi, zgodnie z arkuszem organizacyjnym szkoty.

2. Szczegbdlowe zasady zatrudnienia wszystkich pracownikéw szkoly okreslaja odrebne
przepisy.

3. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jakos$¢, wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

4. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
zobowigzany jest do kierowania si¢ dobrem ucznidow jako wartoscig nadrze¢dna.

5. Nauczyciel jest odpowiedzialny w szczegdlnos$ci za:

1) prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego,

2) realizacj¢ programu ksztalcenia, wychowania i opieki,

3) decydowanie w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrgcznikow i
srodkow dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu,

4) informowanie rodzicow ucznidow oraz wychowawcow klas, dyrekcji, rady
pedagogicznej o wynikach dydaktyczno — wychowawczych i sportowych swoich
uczniow,

5) bezpieczenstwo, zdrowie i zycie uczniow podczas zaj¢é szkolnych,

6) rzetelne i systematyczne prowadzenie dokumentaciji,

7) bezstronne, rzetelne i sprawiedliwe ocenianie biezace wiedzy i umieje¢tno$ci uczniow,
z zachowaniem wspierajgcej 1 motywujacej funkcji oceny,

8) uzasadnianie wystawianych ocen w sposob okreslony w przedmiotowym systemie
oceniania,

9) zachowanie jawnos$ci ocen dla ucznia i rodzica,

10) udostgpnianie pisemnych prac uczniow zgodnie z zasadami wewnatrzszkolnego
oceniania,

11) udzielanie pomocy uczniom w przezwyci¢zaniu trudnosci i niepowodzen szkolnych w
oparciu o rozpoznane potrzeby uczniow,

12) wspotprace z pedagogiem i psychologiem szkolnym w celu uzyskania wszechstronne;j
pomocy dla uczniow i ich rodzicow,

13) wspoltprace z wychowawca, samorzadem klasowym i rodzicami uczniow,

14) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci i zainteresowan,

15) wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy poprzez doskonalenie umiejetnosci
dydaktycznych i wychowawczych oraz podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej
poprzez udziat w r6znych formach doskonalenia zawodowego organizowanego w
szkole oraz przez instytucje wspomagajace szkote,

16) realizacje lekcji kolezenskich,

17) udziat we wszystkich posiedzeniach rady pedagogiczne;j,

18) realizowanie uchwat rady pedagogicznej oraz zadan i zarzadzen dyrektora i organu
prowadzacego,

19) wnioskowanie w sprawie nagrod, wyrdznien oraz kar regulaminowych dla uczniéw,

20) pomoce dydaktyczne i powierzony sprzet szkolny,

21) przestrzeganie przepisow wynikajacych z prawa oswiatowego i kodeksu
pracy.

6. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty zobowigzani sg w szczegolnosci do:
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1) kulturalnego i zyczliwego traktowania ucznidéw oraz innych oséb przebywajacych na
terenie szkoty,

2) dbania o bezpieczenstwo uczniéw, szanowania ich godno$ci osobistej oraz stuzenia im
rada i pomoca,

3) prezentowania postawy godnej do nasladowania przez uczniow.

§ 50.
. Nauczyciel odpowiada w szczegolnosci:
1) przed dyrektorem szkoty i organem prowadzacym szkote za:
a) poziom wynikoéw dydaktyczno — wychowawczych w swoim przedmiocie
oraz w klasach stosownie do realizowanego programu i warunkéw,
b) stan warsztatu pracy, sprz¢téw i urzadzen oraz srodkow dydaktycznych,
2) przed dyrektorem szkoty (ewentualnie odpowiedzialno$¢ cywilna lub karna) za:
a) tragiczne skutki wynikle z braku nadzoru nad bezpieczenstwem uczniéw na
zajeciach szkolnych, pozaszkolnych, w czasie przydzielanych dyzuréw,
b) nieprzestrzeganie procedury postegpowania po zaistnieniu wypadku
uczniowskiego lub na wypadek pozaru,
C) zniszczenie lub strat¢ elementéw majatku i wyposazenia szkoty.
. Na przebywanie nauczycieli w pracy, poza godzinami pracy, musi kazdorazowo by¢
wyrazona zgoda dyrektora szkoty.

§ 51.

Nauczyciel ma prawo do:

1) decydowania w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, programéow,
podrecznikow 1 §rodkdéw dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu,

2) decydowania o tresci programu prowadzonego przez siebie kota zainteresowan lub
zespotu,

3) decydowania o biezacej, srodrocznej i rocznej ocenie postepoOw swoich uczniow,

4) opiniowania oceny zachowania swoich uczniow,

5) wnioskowania w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla uczniow.
W zakresie organizacji pracy dydaktyczno- wychowaweczej:

1) przed opracowaniem projektu organizacyjnego znaé planowany dla niego przydziat
przedmiotow, klas, wychowawstwa,

2) zna¢ w miar¢ mozliwosci na 7 dni wezesniej termin planowanych posiedzen rady
pedagogicznej,

§ 52.
Opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych sprawujg nauczyciele realizujgcy z nimi zajecia.
. Na nauczycielu cigzy obowiazek nierozpoczynania zajeé, jezeli w pomieszczeniach lub
innych miejscach, w ktorych maja by¢ prowadzone zaj¢cia, ich stan techniczny lub stan
znajdujacego si¢ tam wyposazenia stwarza zagrozenia dla bezpieczenstwa.
. Nauczyciel jest zobowigzany do niezwtocznego przerwania i wyprowadzenia z
zagrozonych miejsc uczniow, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie
zajec.

§ 53.

1. Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i

konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniow do petnych przerw
migdzylekcyjnych.
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2. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie:

1) ma obowigzek wejs¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia
lekcji nie zagrazajg bezpieczenstwu uczniow i nauczyciela. Jezeli sala lekcyjna nie
odpowiada warunkom bezpieczenstwa nauczyciel ma obowigzek zglosi¢ to do
dyrektora szkoty celem usunigcia usterek. Do czasu naprawienia usterek nauczyciel
ma prawo odméwié prowadzenia zaje¢ w danym miejscu,

2) podczas zaje¢ nauczyciel nie moze pozostawic¢ uczniow bez zadnej opieki,

3) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia pozwala, nalezy
skierowa¢ go w towarzystwie drugiej osoby do pielggniarki szkolnej. Jesli zaistnieje
taka potrzeba, udzieli¢ mu pierwszej pomocy. O zaistniatej sytuacji nalezy
powiadomi¢ rodzicow ucznia. Jesli jest to nagly wypadek, powiadomi¢ dyrektora
szkoty.

4) nauczyciel powinien kontrolowa¢ wtasciwg postawe uczniow w czasie zajec,
korygowaé zauwazone btedy postawy,

5) dba¢ o czystos¢, tad i porzadek podczas trwania lekcji i po jej zakonczeniu,

6) po skonczonej lekcji nauczyciel powinien sam otworzy¢ drzwi, by nie dopusci¢ do
gwaltownego ich otwarcia przez wybiegajacych uczniow,

7) uczniéw chcacych skorzystac z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo,

8) przed rozpoczeciem lekcji nauczyciel zobowigzany jest do wywietrzenia sali
lekcyjnej, zapewnienia wlasciwego o§wietlenia i temperatury,

9) nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej.

3. Nauczyciel zapoznaje uczniéw przed dopuszczeniem do zaj¢¢ przy maszynach i innych
urzadzeniach technicznych w warsztatach, laboratoriach i pracowniach z zasadami i
metodami pracy zapewniajacymi bezpieczenstwo i higiene pracy przy wykonywaniu
czynno$ci na stanowisku roboczym. Rozpoczecie zaje¢ moze nastapic¢ po sprawdzeniu 1
upewnieniu si¢ przez prowadzacego zajgcia, 1z stan maszyn 1 urzgdzen technicznych,
instalacji elektrycznej 1 narzedzi pracy, a takze inne warunki srodowiska pracy nie
stwarzaja zagrozen dla bezpieczenstwa uczniow.

§ 54.
Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wlasciwy nadzor i bezpieczenstwo uczniom biorgcym
udzial w pracach na rzecz szkoty i srodowiska. Prace moga by¢ wykonywane po zaopatrzeniu
uczniéw w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i srodki ochrony
indywidualnej.

§ 55.

1. Osobg odpowiedzialng za bezpieczenstwo ucznidéw w trakcie zaje¢ poza terenem szkoty 1
w trakcie wycieczek oraz szkolnych zawodow sportowych jest nauczyciel - opiekun lub
trener prowadzacy lub organizujacy te formy aktywnos$ci wyznaczony przez dyrektora
szkoty.

2. Nauczyciel organizujacy wyjscie uczniow ze szkoty lub wycieczke ma obowigzek
przestrzega¢ zasad ujetych w procedurze organizacji wycieczek szkolnych i zagranicznych,
obowiazujacej w szkole.

§ 56.
1. Zabezpieczenstwo uczniéw w trakcie przerw miedzylekcyjnych odpowiedzialni sg
nauczyciele pelnigcy dyzur wedtug harmonogramu.
2. Nauczyciel jest zobowigzany pelni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez
dyrektora szkoty.
3. W czasie dyzuru nauczyciel zobowigzany jest do:
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1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i cigglej obecnosci w miejscu podlegajacym jego
nadzorowi,

2) aktywnego pehienia dyzuru - reagowania na wszelkie przejawy zachowan
odbiegajacych od przyjetych norm. W szczegolnosci powinien reagowac na
niebezpieczne, zagrazajace bezpieczenstwu uczniow zachowania ( agresywne postawy
wobec kolegdw, bieganie, siadanie na porecze schoddéw, parapety okienne i inne).
Nauczyciel nie moze zajmowac si¢ sprawami postronnymi, jak przeprowadzanie
rozmow z rodzicami i innymi osobami i czynnos$ciami, ktore przeszkadzaja w
czynnym spelnianiu dyzuru,

3) przestrzegania zakazu otwierania okien na korytarzach, obowigzku zamykania drzwi
do sal lekcyjnych,

4) dbania, by uczniowie nie $miecili, brudzili, dewastowali §ciany, tawki i inne
urzadzenia szkolne oraz by nie niszczyli ro$lin,

5) zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniéw ustalonych zasad wchodzenia do
budynku szkolnego lub sal lekcyjnych,

6) egzekwowania, by uczniowie nie opuszczali terenu szkoty podczas przerw,

7) niedopuszczanie do palenia papieros6w na terenie szkoty - szczegdlnie w toaletach
szkolnych,

8) natychmiastowego zgloszenia dyrektorowi szkoty faktu zaistnienia wypadku i
podjecia dziatan zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej
opieki oraz zabezpieczenia miejsca wypadku,

4. Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zejs¢ z dyzuru bez ustalenia zastgpstwa i
poinformowania o tym fakcie dyrektora szkoty.

§ 57.
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty zobowigzani s do zapewnienia bezpieczenstwa
uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkotg, w szczegdlnosci przez:
1) reagowanie na wszystkie dostrzezone sytuacje stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa
uczniow,
2) zwracanie uwagi na 0soby postronne przebywajace na terenie szkoty,
3) niezwloczne zawiadomienie dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia
uczniow.

§ 58.
Inni pracownicy szkoty maja obowiazek wspomagac¢ nauczycieli w wykonywaniu przez nich
zadan zwigzanych z bezpieczenstwem ucznia 1 w trakcie przerw rowniez przebywac na
korytarzach szkolnych i miejscach przebywania ucznidow, o ile dyrektor szkoty nie ustali
inaczej.

§ 59.
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty maja obowiazek zapoznac si¢ i przestrzega¢ Instrukcji
Bezpieczenstwa Pozarowego w szkole.

§ 60.

1. Dyrektor szkoly dla efektywniejszego zapewnienia bezpieczenstwa uczniow w szkole
powierza zadania szkolnego koordynatora ds. bezpieczenstwa pedagogowi szkolnemu w
ramach czynnosci dodatkowych. Do jego zadan nalezy:

1) integrowanie dziatan wszystkich podmiotow szkolnych (nauczycieli, uczniow,
rodzicow, innych pracownikow szkoty) w zakresie bezpieczenstwa,
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2) koordynowanie dziatan w zakresie bezpieczenstwa w ramach realizowanego planu
pracy szkoty, programu wychowawczego i programu profilaktyki,

3) wdrazanie i dostosowanie do specyfiki szkoty procedur postgpowania w sytuacjach
kryzysowych i zagrozenia,

4) promowanie problematyki bezpieczenstwa w szkole.

Dyrektor zadania szkolnego koordynatora ds. bezpieczenstwa moze powierzy¢, w ramach

czynnosci dodatkowych innemu nauczycielowi.

§ 61.

Do realizacji zadan opiekunczo — wychowawczych w poszczegdlnych oddziatach dyrektor

szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli

uczacych w tym oddziale, zwanemu nauczycielem wychowawca.

Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku

uczniéw, ich potrzeb oraz warunkéw §rodowiskowych szkoty.

Do zadan nauczyciela wychowawcy nalezy:

1) otaczanie opieka indywidualng kazdego ucznia w oddziale,

2) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢
oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,

3) wspotdziatanie z nauczycielami, trenerami, pedagogiem i psychologiem
szkolnym w zakresie dziatan dydaktyczno — wychowawczych i szkoleniowych,

4) utrzymywanie kontaktéw z rodzicami w celu informowania ich o postgpach
w nauce i zachowaniu, trudno$ciach i zagrozeniach uczniow,

5) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznidéw, przygotowanie ich
do petnienia réznych r6l w zyciu spotecznym i rodzinnym,

6) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow,

7) wspolpraca ze specjalistami i instytucjami Swiadczgcymi kwalifikowang
pomoc W rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, zainteresowan i szczegdlnych
uzdolnien uczniow,

8) wykonywanie czynnosci administracyjnych dotyczacych oddziatu,

w szczegolnosci prowadzenie dokumentacji nauczania 1 opieki nad uczniami.

W celu realizacji zadan nauczyciel wychowawca:

1) otacza indywidualng opieka wychowawczg kazdego ze swoich wychowankow,

2) planuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespotowego oraz
ustala tre$¢ 1 forme zaje¢ tematycznych na godzinach wychowawczych,

3) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i
koordynujac ich dziatania wobec ogdtu ucznidw, a takze wobec tych, ktorym
potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zard6wno uczniow szczegdlnie
uzdolnionych jak i majacych trudno$ci w nauce),

4) utrzymuje kontakt z rodzicami w celu ustalenia potrzeb wychowawczo-opiekunczych
ich dzieci, wspotdziata z nimi w wychowaniu, umozliwia rodzicom wilaczenie si¢
w sprawy zycia oddziatu i szkoty,

5) odpowiednio wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami
swiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze
zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnief uczniéw,

6) systematycznie uczestniczy w pracach zespotu wychowawczego wspolnie
z pedagogiem, badz (w zaleznosci od potrzeb) przedstawicielem innych stuzb
spotecznych.

Nauczyciel wychowawca kontaktuje si¢ z rodzicami poprzez: zebrania oddziatowe, ,,dni

otwarte", rozmowy indywidualne, wizyty w domu ucznia razem z pedagogiem szkolnym, o

ile zachodzi taka koniecznos¢.
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6. Nauczyciel wychowawca wspotpracuje z oddziatlowa radg rodzicow w sposob ustalony z
rodzicami.

7. Obowigzkiem nauczyciela wychowawcy jest zapoznanie uczniow i rodzicow z zasadami
oceniania, klasyfikowania i promowania okreslonymi w przepisach oraz innymi
postanowieniami szczegdtowymi przyjetymi przez szkote.

8. Nauczyciel wychowawca wykonuje czynno$ci administracyjne i prowadzi dokumentacje
dotyczaca oddziatu zgodnie z odrebnymi przepisami.

9. Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozadane jest, aby
nauczyciel wychowawca opieckowat si¢ danym oddzialem przez caty cykl ksztatcenia w
szkole.

§ 62.
1. Nauczyciel wychowawca odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoty w szczegdlnosci
za:

1) poziom pracy wychowawczej w swoim oddziale,

2) integrowanie wysitkow nauczycieli i rodzicow wokoét programu wychowawczego
oddziatu 1 szkoty,

3) poziom opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankow bedacych w trudnej
sytuacji szkolnej lub spoteczno-wychowawczej,

4) organizacj¢ i poziom kontaktéw z rodzicami uczniow swojego oddziatu,

5) prawidlowos¢ prowadzenia dokumentacji swojego oddziatu.

2. Dyrektor szkoly moze podja¢ decyzj¢ o zmianie wychowawcy w danym oddziale na
pisemny wniosek wszystkich rodzicow danego oddziatu.
3. Nauczyciel wychowawca ma prawo do:

1) wspoétdecydowania z rodzicami uczniow i samorzadem oddziatu o programie i planie
rocznych lub trzyletnich dzialan wychowawczych,

2) korzystania w swojej pracy z pomocy metodycznej i merytorycznej ze strony dyrekcji
oraz rady pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym zakresie
placowek o$wiatowych i naukowych,

3) ustalenia oceny zachowania swoich wychowankow po zasiggnigciu opinii nauczycieli,
uczniéw i samego ucznia,

4) ustanowienia, przy wspolpracy z oddziatowg radg rodzicéw, wlasnych form
nagradzania i motywowania wychowankow zgodnych ze statutem szkoty,

5) wnioskowania o rozwigzanie problemow zdrowotnych, psychospotecznych
1 materialnych swoich wychowankow do pedagoga lub dyrektora szkoty.

§ 63.
1. W celu wsparcia realizacji zadan opiekunczych i wychowawczych szkota zatrudnia
pedagoga szkolnego.
2. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,
2) okreslanie form i sposoboéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,
3) organizowanie i prowadzenie r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidéw, rodzicow i1 nauczycieli,
4) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z Programu
Wychowawczego i Programu Profilaktyki,
5) wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, wynikajacych z
Programu Wychowawczego i Programu Profilaktyki ,
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6) planowanie i koordynowanie zadan zwigzanych z wyborem przez ucznia dalszej drogi
ksztalcenia,

7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,

8) koordynacja wspotpracy z poradnig psychologiczno - pedagogiczna.

§ 64.
1. W celu realizacji szkolenia sportowego poszczegdlnych sportéw szkota zatrudnia
trenerow, trenerdw wspomagajacych i instruktorow.
2. Do zadan trenera nalezy:
1) prowadzenie zaje¢ treningowych i lekcyjnych w wymiarze okreslonym rozktadem
Zajec,
2) opracowywanie planow szkolenia zapewniajacego wszechstronny rozwoj ucznia,
3) ksztaltowanie postaw moralnych i spotecznych w oparciu o wartosci niesione
przez sport,
4) zapewnienie opieki i bezpieczenstwa uczniow podczas zajgé sportowych,
5) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej,
6) udziat we wszystkich posiedzeniach rady pedagogicznej,
7) przestrzeganie przepisow wynikajacych z prawa oswiatowego i kodeksu pracy,
8) wspoltpraca z wychowawcg klasy, nauczycielami, rodzicami,
9) rzetelne i systematyczne prowadzenie dokumentacji,
10) odpowiedzialno$¢ za sprzet i strdj sportowy,
11) informowanie wychowawcow i nauczycieli o terminach treningdéw 1 zawodow
odbywajacych si¢ w godzinach zajg¢ dydaktyczno — wychowawczych.
3. Trener, za zgoda dyrektora szkoty, przy realizacji szkolenia sportowego moze korzystac z
pomocy treneréw wspomagajacych lub instruktorow.

§ 65.

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespo6t, ktorego zadaniem
jest w szczegdlnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu
oraz jego modyfikowanie w miare potrzeb.

2. Dyrektor moze tworzy¢ zespoly przedmiotowe, wychowawcze, lub problemowo —
zadaniowe.

3. Zadania, zasady funkcjonowania zespoldw oraz sposob dokumentowania prac

poszczego6lnych zespolow okresla przewodniczacy danego zespotu powotany przez

dyrektora szkoty na wniosek zespotu.

Z prac zespotu sporzadza si¢ protokot.

5. Do zadan zespotu nalezy w szczegolnosci:

1) organizowanie wspotpracy nauczycieli,

2) wybor programow nauczania i podrecznikow,

3) korelowanie tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych,

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla nauczycieli,

5) organizowanie pracowni przedmiotowych oraz uzupetnianie ich wyposazenia,

6) rozwigzywanie problemow wychowawczych.

&
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Rozdzial X
Uczniowie szkoly

§ 66.
1. Podstawowym prawem ucznia jest prawo do nauki w warunkach poszanowania godnosci
osobistej, wtasnych przekonan oraz prawa zawarte w Konwencji o Prawach Dziecka i innych
aktach normatywnych.
2. W szczegoblnos$ci uczen ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu szkolenia sportowego,

2) rzetelnej oceny postepow umiejetnosci sportowych,

3) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny
umystowe;j,

4) zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami edukacyjnymi,

5) obiektywnej, jawnej oceny oraz ustalonych form i sposobéw kontroli postepow
W nauce,

6) uczestniczenia we wszystkich formach zaje¢ organizowanych przez szkofe,

7) korzystania z pomocy w nauce, w przypadku trudnosci,

8) opieki wychowawczej, zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony i poszanowania
godnosci osobistej,

9) obiektywnej, jawnej i umotywowanej oceny zachowania,

10) korzystania z poradnictwa pedagogicznego, psychologicznego i zawodowego,

11) swobody wyrazania mysli i przekonan, jesli nie narusza to dobra innych os6b,

12) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

13) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach
zgodnie ze swoimi umiejetnosciami i mozliwosciami,

14) inicjowania i korzystania z wszelkich form rekreacji i wypoczynku organizowanych
przez klase lub szkote,

15) doskonalenia swojej sprawnosci fizycznej poprzez udziat w obozach i zgrupowaniach
sportowych organizowanych przez szkote,

16) posiadania dostepu do obowiazujacych w szkole regulamindéw, przepisow i
obowigzujacych norm,

17) korzystania z pomieszczen szkolnych oraz urzadzen i sprzetu sportowego w obecnosci
nauczyciela, w ramach odbywanych zajgc,

18) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zgtaszanie
dyrektorowi szkoty i nauczycielom uwag, postulatéw 1 wnioskow dotyczacych
organizacji 1 funkcjonowania szkoty,

19) organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej i rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z
dyrektorem szkoty,

20) zrzeszanie si¢ w organizacjach dziatajagcych w szkole.

§ 67.
1. W przypadku naruszenia praw ucznia, moze on ztozy¢ skarge do:
1) wychowawcy oddziatu,
2) dyrektora szkoty.
2. Skargi w przypadku naruszenia praw ucznia sktada si¢ w nastepujacym trybie:
1) do wychowawcy oddziatlu skarga jest sktadana przez ucznia lub jego rodzicéw w
formie ustnej lub pisemnej,
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2) do dyrektora szkoty skarga jest sktadana przez ucznia lub jego rodzicow w formie
pisemnej,
3. Odpowiednio wychowawca oddziatu lub dyrektor szkoty niezwlocznie, zgodnie z
przepisami prawa, podejmuje czynno$ci wyjasniajace.
4. W przypadku naruszenia praw ucznia skarga moze by¢ sktadana przez ucznia lub jego
rodzicow rowniez do:
1) Dolnoslagskiego Kuratora Oswiaty,
2) Rzecznika Praw Dziecka.

§ 68.
1.Do obowigzkow ucznia w szczegolnosci nalezy:

1) przestrzeganie postanowien zawartych w statucie szkoty, oraz obowigzujacych
regulaminach,

2) dbanie o honor szkoly, szanowanie jej symboli i mienia oraz godne reprezentowanie
jej na zewnatrz,

3) przestrzeganie zasad wspotzycia w odniesieniu do cztonkow spolecznosci szkolnej
oraz poza szkola,

4) systematyczne i aktywne uczestnictwo w zajeciach edukacyjnych poprzez:

a) punktualne uczgszczanie na zajecia, w razie spdznienia na zajecia, uczen
zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktorej si¢ one odbywaja,

b) wykonywanie zadan i polecen nauczyciela, zgodnie z ustalonymi na poczatku roku
szkolnego zasadami,

¢) rzetelne 1 pelne przygotowanie do zaje¢ (w szczegolnosci odrobione zadania
domowe, przyniesione podreczniki, materiaty i przyrzady niezbedne do zajec),

5) wiasciwe zachowanie si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych, a w szczegdlnosci:

a) uwazanie na lekcji,

b) zabieranie gltosu tylko wtedy, gdy zostanie upowazniony przez nauczyciela,
C) nie rozmawianie z innymi uczniami,

d) nie Zzucie gumy,

e) nie chodzenie po klasie,

f) nie opuszczanie sali lekcyjnej bez zgody nauczyciela,

g) nie uzywanie telefonu komorkowego,

h) nie odrabianie zadan niezwigzanych z danymi zajgciami,

6) wykorzystanie w pelni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelna praca nad
poszerzeniem swojej wiedzy 1 umiejgtnosci,

7) dbanie o schludny wyglad i higieng, przestrzeganie zasad ubierania si¢ uczniow
na terenie szkoty,

8) dbanie o pigkno mowy ojczystej,

9) przeciwstawianie si¢ przejawom zla, przemocy, wulgaryzmu i brutalno$ci poprzez
zglaszanie tych probleméw nauczycielom lub innym pracownikom szkoty,

10) poszanowanie pogladow i przekonan innych,

11) poszanowanie godnosci i wolnosci drugiego cztowieka,

12) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow - nie palenie
papierosow, nie picie alkoholu, nie uzywanie narkotykéw ani srodkéw odurzajacych,
nie wnoszenie na teren szkoty srodkow zagrazajacych zyciu 1 zdrowiu,

13) dbanie o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole, a takze na obiektach sportowych,

14)troszczenie si¢ o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad,

15) staranie si¢ o utrzymanie czystosci i porzadku na terenie szkoty,

16) przestrzeganie regulaminow znajdujgcych si¢ w pracowni oraz instrukcji obstugi
urzadzen,
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17)naprawienie wyrzadzonej szkody,
18) przebywanie na terenie szkoty i nie opuszczania jej terenu podczas przerw.

§ 69.
Kazde sp6znienie 1 nieobecno$¢ ucznia na zaj¢ciach odnotowuje si¢ w dzienniku zajec.
Nieobecnosci uczniow na zajgciach usprawiedliwia wychowaweca klasy na podstawie
pisemnego oswiadczenia rodzicow, w ktérym zawarta jest informacja o terminie i
przyczynie tych nieobecnosci.
Uczen jest zobowigzany do przediozenia wychowawcy ww. o§wiadczenia w terminie do 2
tygodni od jego powrotu do szkoty. Przekroczenie tego terminu powoduje, ze
usprawiedliwienie nie bedzie uwzgledniane.
W przypadku nieobecnosci, ktore beda trwaty ponad tydzien, rodzice zobowigzani sg do
poinformowania wychowawcy o jej przyczynie i przewidywanym terminie powrotu do
szkoty.
Uczen nieobecny na zaj¢ciach ma obowigzek uzupetni¢ braki w terminie ustalonym z
nauczycielem danego przedmiotu.
W przypadku opuszczenia przez ucznia 50% zaj¢¢ edukacyjnych (liczac tacznie godziny
usprawiedliwione i nieusprawiedliwione) danego przedmiotu w semestrze, nauczyciel ma
prawo przeprowadzi¢ pisemny sprawdzian z materialu programowego na miesiac przed
koncem tego semestru.
Kazdy nauczyciel przedmiotu powinien powiadomi¢ wychowawce o powtarzajacych sie
nieobecnosciach ucznia na jego zajeciach. Wychowawca wyjasnia przyczyny nicobecnosci
z uczniem i rodzicami oraz odnotowuje ten fakt w dzienniku.
Wychowawca lub dyrektor szkoty moze podja¢ decyzje o zwolnieniu ucznia z zajgc
edukacyjnych w ciggu dnia na pisemng prosbe rodzica, w ktorej zawarta jest informacja o
terminie 1 przyczynie zwolnienia wraz z klauzulg wzigcia pelnej odpowiedzialnosci za
bezpieczenstwo ucznia w trakcie jego nieobecnos$ci na zaj¢ciach szkolnych.
Usprawiedliwienie takich godzin nieobecnych powinno nastgpi¢ w oparciu o obowigzujace
zasady.
Uczen nie ma prawa samowolnie opuszcza¢ zaj¢¢ dydaktycznych w czasie ich trwania oraz
samowolnie oddala¢ si¢ z terenu szkoty.

10. Jezeli uczen opuscit i nie usprawiedliwit w potroczu:

1) 15 godzin lekcyjnych otrzymuje upomnienie ustne wychowawcy klasy,

2) 25 godzin lekcyjnych otrzymuje nagang wychowawcy klasy z wpisem do
dziennika i powiadomieniem rodzicow,

3) 35 godzin lekcyjnych otrzymuje ustne upomnienie dyrektora szkoty,

4) 45 godzin lekcyjnych otrzymuje nagang dyrektora szkoty z wpisem do dziennika i
powiadomieniem rodzicow,

5) 55 godzin lekcyjnych i wiecej nastepuje skreslenie ucznia z listy uczniow przez
dyrektora szkoly w trybie decyzji administracyjnej z powiadomieniem dyrektora
szkoty publicznej w obwodzie, ktorej ten uczen mieszka.

11. Godziny nieusprawiedliwione i spéznienia maja wptyw na ocen¢ z zachowania.

§ 70.
Za zniszczone przez uczniow mienie szkoty odpowiedzialno$¢ materialng ponoszg ich
rodzice. Rodzice zobowigzani sa osobiscie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty
jego zakupu lub naprawy.
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§ 71.

1. Na terenie szkoty oraz podczas organizowanych przez szkote zaje¢ poza terenem
szkoty, obowigzuje catkowity zakaz posiadania i uzywania e-papierosow.
Zabronione jest takze udostepnianie 1 naklanianie innych do ich uzywania.
3. Ztamanie zakazu skutkuje:

1) odebraniem e-papierosa,

2) przekazaniem e-papierosa dyrektorowi szkoty,

3) zawiadomieniem rodzica ucznia.
4. Odzyskanie e-papierosa od dyrektora szkoty mozliwe jest tylko przez rodzica ucznia.

N

§72.

Zasady korzystania na terenie szkoty z telefonéw komorkowych i innych urzadzen

elektronicznych:

1) uczniowie na wlasng odpowiedzialno$¢ mogg przynosi¢ do szkoty telefony
komoérkowe 1 inny sprzgt elektroniczny. Za zniszczenie, zgubienie lub kradziez
sprzetu szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci,

2) podczas wszystkich zaje¢ edukacyjnych uczniowie biorgcy w nich udziat majg schowane
I wylaczone telefony komorkowe i inne urzadzenia elektroniczne,

3) uczniowie mogg korzystaé z telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych
wylacznie w czasie przerw w sposob nieucigzliwy dla innych ucznidéw i pracownikow
szkoty,

4) nie wolno filmowac, nagrywac i fotografowac nauczycieli i innych pracownikow
szkoty oraz zaje¢ edukacyjnych, w tym treningdéw, bez zgody nauczycieli, trenerow lub
innych pracownikow szkoty,

5) w przypadku stwierdzenia naruszenia zasad okreslonych w pkt 2-4, nauczyciel ma prawo:
a) odebrac uczniowi telefon komdrkowy i inne urzadzenie elektroniczne, wylgczy¢ go

przy nim i przekaza¢ go do depozytu znajdujacego si¢ w sekretariacie,

b) depozyt moze odebrac osobiscie jedynie rodzic,

C) przy ponownym odebraniu uczniowi telefonu komorkowego lub innego urzadzenia
elektronicznego do depozytu rodzic zostaje poinformowany przez wychowawce lub
dyrektora szkoly, Ze za kolejnym razem depozyt zostanie wydtuzony do zakonczenia
zaje¢ dydaktycznych w danym roku szkolnym,

d) trzecie odebranie uczniowi telefonu komorkowego lub innego urzadzenia
elektronicznego skutkuje zatrzymaniem ich w depozycie do zakonczenia zajec
dydaktycznych w danym roku szkolnym,

6) telefonu komorkowego lub innego urzadzenia elektronicznego mozna uzywacé na
zajeciach edukacyjnych do celow dydaktycznych tylko za zgoda nauczyciela
prowadzacego te zajecia.

§ 73.
1. Uczen zobowigzany jest do zachowania schludnego wygladu.
2. Ucznidéw szkoly obowigzuja dwa typy strojow:
1) codzienny:
a) dla dziewczat: dtugie spodnie Iub spddnica za kolana, koszula (bluzka)
z dlugim lub krotkim rekawem zastaniajgca ramiona, podczas cieptych dni
dopuszczalne sg krotkie spodnie za kolana,
b) dla chtopcow: dtugie spodnie, koszulka z dtugim lub krotkim rgkawem
zastaniajgca ramiona, podczas cieptych dni dopuszczalne sg krotkie
spodnie za kolana,
2) galowy:
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a) dla dziewczat: biala, gtadka bluzka, ciemna spddnica albo dtugie, ciemne
spodnie lub ciemny kostium,
b) dla chtopcow: garnitur albo dtugie, ciemne spodnie, gtadka, biata
koszula.
3. Stroj galowy, uczen ma obowigzek nosi¢ w czasie:
1) uroczystosci szkolnych, wynikajacych z kalendarza szkolnego,
2) grupowych lub indywidualnych wyj$¢ poza teren Szkoty w charakterze
reprezentacji szkoty,
3) imprez okolicznosciowych, jezeli takg decyzj¢ podejmuje wychowawca klasy lub
dyrektor szkoty.
4. Ubidr codzienny ucznia musi odpowiada¢ nastepujagcym zasadom:
1) ubiér musi by¢ schludny, czysty i zadbany,
2) nie moze by¢ wykonany z materiatow przeswitujacych,
3) nie moze by¢ wyzywajacy, z odkrytym brzuchem, duzym dekoltem, odkrytymi
plecami,
4) noszona odziez nie moze zawiera¢ wulgarnych, obrazliwych symboli i napisow,
nie moze zawiera¢ nadrukdéw zwigzanych z subkulturami mtodziezowymi,
5) w doborze ubioru, rodzaju fryzury, bizuterii nalezy zachowaé umiar,
6) uczen ma obowigzek przestrzega¢ zasad higieny osobistej — powinien zmienia¢
koszulki po zajeciach z wychowania fizycznego,
7) wyglad zewngtrzny ucznia nie moze mie¢ wptywu na oceny z przedmiotow.
5. Nie przestrzeganie ustalen dotyczacych stroju szkolnego, ma wptyw na ocen¢ zachowania
ucznia.

§ 74.
1.W szkole stosuje si¢ system wyroznien, nagrod i kar dla ucznidéw.
2. Wyroznienia i nagrody przyznawane sg na wniosek wychowawcy klasy lub samorzadu
uczniowskiego.
3. Szkota informuje rodzicéw ucznidow o przyznanych nagrodach i karach
4. Uczen moze by¢ nagradzany za:
1) rzetelng nauke i wzorowe zachowanie,
2) wybitne osiggni¢cia edukacyjne, artystyczne lub sportowe,
3) wzorowa postawe,
4) dzielnos¢ i odwage,
5) pracg na rzecz szkoty i §rodowiska,
6) za 100% frekwencjg.
5. Zarzetelng nauke, wzorowe zachowanie 1 wybitne osiggnigcia w tym sportowe uczen
moze otrzymac nastgpujace wyroznienia i nagrody:
1) ustng pochwate wychowawcy wobec klasy,
2) ustng pochwate dyrektora szkoty wobec klasy lub wszystkich uczniow szkoty,
3) list gratulacyjny wychowawcy do rodzicow ucznia,
4) list gratulacyjny dyrektora szkoty do rodzicéw ucznia,
5) dyplom uznania dla ucznia.
6. W celu podniesienia poziomu postepow i osiggnie¢ uczniow oraz prestizu szkoty rada
pedagogiczna moze podja¢ decyzj¢ nagradzania ucznidéw zdobywajacych sukcesy
na szczeblu oddziatu lub szkoly przyznajac tytuly: mistrz przedmiotu, najlepszy
sportowiec, najlepszy uczen szkoty.
7. Wyr6znieniom mogg towarzyszy¢ nagrody rzeczowe.
8. Uczen moze zosta¢ ukarany za nieprzestrzeganie postanowien statutu, obowigzujagcych w
szkole regulamindw i zarzadzen dyrektora szkoty, a w szczegolnosci za:
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1) celowe opuszczanie zaje¢ edukacyjnych 1 sportowych,

2) niszczenie mienia publicznego i prywatnego,

3) wulgarne i brutalne zachowanie,

4) zachowania naruszajace godnos$¢ nauczycieli, innych pracownikéw Szkoty lub

kolegow,

5) postepowanie wywierajace szkodliwy wptyw na kolegow,

6) kradziez mienia publicznego 1 prywatnego,

7) picie alkoholu, palenie papierosd6w oraz uzywanie srodkow odurzajacych lub

psychotropowych,

8) brak udziatu bez wyraznej przyczyny w zawodach, imprezach, uroczystosciach

sportowych i szkolnych,

9) brak odpowiedniego stroju galowego i codziennego.

9. Stosuje si¢ nastepujace rodzaje kar:

1) upomnienie ustne wychowawcy Klasy,

2) nagana wychowawcy klasy z wpisem do dziennika i powiadomieniem rodzicow,

3) nagana dyrektora szkoty z wpisem do dziennika i powiadomieniem rodzicow,

4) skreslenie ucznia z listy uczniow przez dyrektora szkoty w trybie decyzji
administracyjnej, z powiadomieniem dyrektora szkoty publicznej w obwodzie,
ktorej ten uczen mieszka, w przypadku:

a) popehnienia czynu o znamionach przestgpstwa,
b) kradziezy w szkole lub innych miejscach zajec, a takze poza szkota,
c) fizycznego lub psychicznego zngcania si¢ nad uczniem tej samej lub innej
szkoty,
d) celowego niszczenia mienia szkoty lub mienia 0sob trzecich,
e) nieusprawiedliwionej, dtugotrwatej nieobecnosci w szkole od 55 godzin
lekcyjnych,
f) innego razacego zachowania o charakterze chuliganskim (picie alkoholu,
uzywanie narkotykow, dziatania zagrazajace zdrowiu i Zyciu osob trzecich),
g) tamania przepisow statutu, gdy uczen otrzymat kary przewidziane w
statucie, a stosowane srodki zaradcze nie przyniosty pozadanych efektow.
10. Zastosowanie wobec ucznia kary wymienionej w ust. 9 pkt. 3 skutkuje odpowiednio:
1) zawieszeniem pomocy finansowej ze strony Szkoty,
2) odsunigeciem od udziatu w zawodach lub wycieczkach,
3) skresleniem z listy kadry szkoty lub obozu szkoleniowego,
4) zawieszeniem prawa do petienia funkcji w samorzadzie uczniowskim lub innej
organizacji oraz reprezentowania szkoty na zewnatrz.
11. Przy stosowaniu kary bierze si¢ pod uwage w szczego6lnosci:
1) stopien winy ucznia,
2) rodzaj i stopien naruszonych obowigzkow,
3) rodzaj i rozmiar ujemnych nastepstw przewinienia,
4) dotychczasowy stosunek ucznia do cigzacych na nim obowigzkow,
5) zachowanie si¢ Ucznia po popelnieniu przewinienia,
6) cele zapobiegawcze i wychowawcze, ktore kara ma zrealizowac.
12. W szkole nie wolno stosowa¢ kar naruszajacych nietykalnos$¢ i godno$¢ uczniow.
13. Obowigzek informowania rodzicow o zastosowaniu kary wobec ucznia spoczywa na
wychowawcy klasy, do ktérej uczen uczeszcza.
14. Przed wymierzeniem kary uczen ma prawo do zlozenia wyjasnien.
15.  Uczen, ktéry swoim postepowaniem spowodowal krzywde innych osob, jest
zobowigzany do ich przeproszenia i zado§¢uczynienia.
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16. Od kar wymienionych w ust. 9 pkt 1- 4 i ust. 9 rodzice ucznia mogg si¢ odwota¢ w formie
pisemnej w terminie 14 dni od dorgczenia decyzji o karze do dyrektora szkoty, ktory
rozpatruje odwotanie w terminie 14 dni od dnia jego ztozZenia i postanawia odpowiednio:

1) podtrzyma¢ natozong karg,
2) uchyli¢ karg,
3) zawiesi¢ wykonanie kary.

17.  Przed zastosowaniem kary, na wniosek wychowawcy lub pedagoga szkolnego, za
zgoda rodzicow ucznia, z uczniem mozna zawrze¢ kontrakt, ktory zawiera ustalone
wspolne zasady postepowania, ktorych nie mozna ztamaé. Ztamanie kontraktu skutkuje
zastosowaniem danego rodzaju kary.

Rozdzial XI
Wspoldzialanie z rodzicami uczniow

§ 75.

1. Szkota wspotdziata z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.

2. Szkota wspomaga wychowawcza role rodziny poprzez stata wspdlprace z rodzicami
ucznia we wszystkich sferach, a szczegdlnie w zakresie udzielania informacji dotyczacych
zadan gimnazjum i przepisow prawa oswiatowego.

3. Rodzice uczniéw maja prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych gimnazjum i danej
klasy,

2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzamindw,

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow
1 przyczyn trudnosci w nauce,

4) zapoznania si¢ z zasadami przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego i informacji na
temat wynikow egzaminu swojego dziecka,

5) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci,

6) zapoznania z przepisami prawnymi dotyczacymi ucznidéw i rodzicow,

7) informacje dotyczace wynikow indywidualnych uczniow nie mogg by¢ podane
do publicznej wiadomos$ci wszystkich rodzicow,

8) do statych spotkan z nauczycielami.

4. Rodzice moga uzyskac szczegotowe biezace informacje na temat dziecka, jego

zachowania, postgpow 1 trudnosci w nauce poprzez kontakt z:
1) wychowawca:
a) na obowigzkowych zebraniach rodzicow,
b) w uzgodnionym z rodzicami terminie spotkan na terenie szkoty,
¢) na ustne lub pisemne wezwanie w ustalonym terminie,
d) podczas wizyty wychowawcy w domu rodzinnym ucznia.
2) nauczycielem przedmiotu:
a) w uzgodnionym terminie na spotkaniach indywidualnych,
b) podczas zebran, o ktérych mowa w ust. 4, pkt. 1, lit a.
3) pedagogiem szkolnym:
a) w sprawie skierowania na indywidualne badania w poradni psychologiczno-
pedagogicznej,
b) w celu rozwigzania konkretnego problemu lub preorientacji zawodowej,
4) dyrektorem szkoty:
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a) w przypadkach szczegdlnych, wykraczajgcych poza kompetencje wychowawcy,
nauczyciela przedmiotu lub pedagoga szkolnego,
b) w przypadku koniecznosci rozwigzania kwestii spornych miedzy rodzicem
a nauczycielem lub wychowawca.
5. Rodzice wspotdziatajg ze szkolg poprzez wybranych przedstawicieli w oddziatach oraz
rad¢ rodzicow.
6. Zasady informowania rodzicoOw o postgpach w nauce i zachowaniu okreslajg szczegotowo
zasady wewnatrzszkolnego oceniania.
7. Rodzice ucznia majg obowigzek:

1) dopekienia czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne i pozalekcyjne
oraz pisemnego usprawiedliwiania nicobecnosci w ciggu dwoch tygodni od powrotu
dziecka do szkoty,

3) ponoszenia finansowej odpowiedzialnosci za szkody materialne spowodowane przez
ich dzieci,

4) obecnosci podczas zebran, o ktorych mowa w ust. 4, pkt. 1 lit. a, w przypadku braku
mozliwo$ci udzialu w zebraniu rodzice sg zobowigzani do osobistego skontaktowania
si¢ z wychowawcg, w terminie niezwlocznym, celem zapoznania si¢ ze sprawami
omawianymi na zebraniu,

5) kontaktowania si¢ z wychowawcg klasy, w zwigzku z nauka i zachowaniem si¢
dziecka w szkole.

8. Spotkania z rodzicami organizowane sg w celu wymiany informacji i dyskusji

na tematy zwigzane z nauczaniem, wychowaniem i profilaktyka oraz organizacyjne,

zwigzane z zyciem klasy i szkoty.

9. W przypadku, gdy rodzice nie wypetniaja swoich zadan opiekunczo-wychowawczych,

dyrektor szkoty ma prawo zwrdci¢ si¢ do odpowiednich instytucji z wnioskiem o

udzielenie pomocy dziecku lub jego rodzicom.

Rozdziat X1I
Organizacja szkoly

§ 76.

1. Rok szkolny w szkole rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia kazdego roku kalendarzowego,
a konczy si¢ 31 sierpnia roku nastepnego.

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
Swiagtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

3. Ferie letnie i zimowe mogg by¢ organizowane w ciggu calego roku szkolnego z
dostosowaniem ich terminéw do terminow zawoddéw sportowych, przy zachowaniu liczby
dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, okreslonych w przepisach w
sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 77.

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddzial.

2. Oddziat ztozony jest z ucznidw, ktérzy w jednorocznym kursie nauki danego roku
szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotéw obowigzkowych okreslonych planem
nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym
z zestawu programow dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

3. Niektore obowigzkowe zajecia edukacyjne moga by¢ prowadzone w grupach
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oddziatlowych lub miedzyoddziatowych.

Liczba uczniéow w oddziale sportowym w szkole jest uzalezniona od mozliwos$ci
realizowania zadan wynikajacych z programu szkolenia sportowego przez uczniow o
zblizonym poziomie sportowym.

W przypadkach uzasadnionych wzgledami bezpieczenstwa, specyfika sportu lub
zréznicowanym poziomem sportowym uczniow w czasie zaje¢ sportowych moga by¢
tworzone grupy ¢wiczeniowe.

Liczba uczniéw w grupie ¢wiczeniowej jest uzalezniona od mozliwos$ci realizowania
zadan wynikajacych z programu szkolenia sportowego przez uczniéw o zblizonym
poziomie sportowym

§78.
Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno — wychowawczej szkoty, ktorych
wymiar okreslajag ramowe plany nauczania s3:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne,

2) obowigzkowe zajecia sportowe, a takze w ramach ustalonego tygodniowego wymiaru
godzin zaje¢ sportowych realizowane sg obowigzkowe zaj¢cia wychowania
fizycznego, przewidziane w ramowym planie nauczania dla danego typu szkoty,

3) obowigzkowe obozy sportowe,

4) dodatkowe zajecia edukacyjne

5) dodatkowe zajecia pozalekeyjne.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w
czasle

od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢¢ ustalony w tygodniowym
rozktadzie zajec.

4. Przerwy $rédlekcyjne trwaja od 5 do 20 min. wg ustalonego harmonogramu.

. Zajecia szkolne mogg by¢ prowadzone w formie wycieczek lub wyjazdow naukowych,

obozow lub zawodow sportowych.

§79.

Szczegblowq organizacje nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoly, opracowany przez dyrektora z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania.

W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczeg6lnosci liczbe pracownikow
szkoty z wyszczegolnieniem ich stopnia awansu zawodowego i1 kwalifikacji, liczbe
stanowisk kierowniczych, ogdélng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych 1 zajec
obowigzkowych oraz liczbg godzin ponadwymiarowych, podzial oddziatow na grupy przy
nauczaniu niektorych przedmiotow, podziat oddziatow na grupy ¢wiczeniowe na zajgciach
sportowych, ilo$¢ kot zainteresowan i innych zaj¢¢ pozalekcyjnych finansowanych ze
srodkéw przeznaczonych przez organ prowadzacy szkofle.

Opracowanie arkusza organizacji szkoty przez dyrektora szkoty nastepuje w terminie
do dnia 30 kwietnia kazdego roku.

Arkusz organizacji zatwierdza organ prowadzacy szkote do dnia 30 maja danego roku.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji gimnazjum dyrektor szkoty, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢é
okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.
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§ 80.

1. Obowiazkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych dla uczniow w
szkole poszerzony jest o co najmniej 16 godzin obowigzkowego tygodniowego wymiaru
zaje¢ sportowych, wlaczajac w to godziny obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego.

2. Obowiagzkowy tygodniowy wymiar godzin zaje¢ sportowych ustala dyrektor szkoly w
porozumieniu z organem prowadzacym, na podstawie programu szkolenia sportowego, z
uwzglednieniem etapu szkolenia sportowego, sportu oraz poziomu wyszkolenia
sportowego uczniow.

3. W uzasadnionych przypadkach uczniowie, ktorzy ze wzglgdu na kontuzj¢ lub inng
czasow3g niezdolno$¢ do uprawiania sportu nie uczestniczg w zajeciach sportowych,
uczeszczajg na pozostate zajecia edukacyjne.

4. Uczniow niekwalifikujacych si¢ do dalszego szkolenia sportowego, na podstawie opinii
trenera lub instruktora prowadzacego zajecia sportowe i opinii lekarza, przenosi si¢ od
nowego roku szkolnego lub nowego semestru do oddziatu dziatajacego na zasadach
ogo6lnych.

§ 81.

1. Szkolenie sportowe w szkole prowadzone jest w ramach zaj¢¢ sportowych wedtug
programoéw szkolenia sportowego opracowanych dla poszczegdlnych sportow.

2. Programy szkolenia sportowego realizowane sg rdOwnolegle z programem nauczania
uwzgledniajacym podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego okreslong w przepisach w
sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogolnego
w poszczegdlnych typach szkot.

3. W ramach programu szkolenia sportowego szkota organizuje dla uczniéw obozy
szkoleniowe.

4. Szkota moze realizowa¢ program szkolenia sportowego we wspOtpracy z polskimi
zwigzkami sportowymi, klubami sportowymi, stowarzyszeniami prowadzacymi
dziatalno$¢ statutowa w zakresie kultury fizycznej lub uczelniami prowadzacymi studia
wyzsze na kierunku zwigzanym z dziedzing nauk o kulturze fizycznej.

5. Wspotpraca, o ktorej mowa w ust. 4, moze dotyczy¢ w szczegdlnosci pomocy
szkoleniowej, wzajemnego udostepniania obiektow lub urzadzen sportowych,
korzystania z opieki medycznej i zabiegéw odnowy biologicznej, prowadzenia badan
diagnostycznych, a takze tworzenia warunkoéw do uczestnictwa uczniow w zawodach
krajowych 1 migdzynarodowych.

6. Warunki wspotpracy, o ktorej mowa w ust. 4, okresla umowa zawarta pomigdzy organem
prowadzacym szkole a wlasciwym polskim zwigzkiem sportowym, klubem sportowym,
stowarzyszeniem prowadzacym dziatalno$¢ statutowa w zakresie kultury fizycznej lub
uczelnig prowadzacg studia wyzsze na kierunku zwigzanym z dziedzing nauk o kulturze
fizycznej.

§ 82.
1. Organizacje statych obowiazkéw i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
1 wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajec¢ ustalony przez dyrektora szkoty, na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty, z uwzglgdnieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.
2. Udziat ucznia w zajeciach nadobowigzkowych jest dobrowolny i odbywa si¢ za zgoda
rodzicow.
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§ 83.
Szkota sprawuje opieke nad uczniami, uwzgledniajac ich indywidualne potrzeby
1 oczekiwania §rodowiska, dostosowang do mozliwosci szkoty i organu prowadzacego
poprzez:
1) organizacje zaje¢ pozalekcyjnych
2) umozliwienie spozywania positkow,
3) organizacje wypoczynku feryjnego,
4) prowadzenie innych zaje¢ zgodnie z potrzebami uczniéw o specjalnych potrzebach
edukacyjnych;
5) wypozyczania podrecznikow szkolnych z biblioteki,
6) przyznawania stypendiow, stypendiéw socjalnych w ramach przydzielonych
srodkow,
7) wystgpowania o refundacje zywienia w stotéwce szkolnej do osrodkow pomocy
spotecznej,
8) zwalniania ucznia z niektorych optat i ubezpieczen od NNW,
9) doraznej pomocy materialnej w ramach pozyskanych srodkow na ten cel.

§ 84.
1. W trosce 0 bezpieczenstwo ucznidéw wszyscy pracownicy szkoty maja obowigzek
przeciwdziata¢ sytuacjom zagrazajacym bezpieczenstwu i zdrowiu uczniow
a w szczeg6lnosci:
1) niezwlocznie zgtaszaé dyrektorowi szkoly wszelkie informacje o ztym stanie
sprzetu 1 urzadzen szkolnych,
2) w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku na pierwszych zaj¢ciach
w danym roku szkolnym nauczyciele obowiazkowo powinni zapozna¢ uczniow
z zasadami bezpieczenstwa obowigzujagcymi w tych pracowniach, fakt ten
odnotowa¢ w dzienniku lekcyjnym,
3) w razie zaistnienia wypadku postepowac zgodnie z ustalonymi w takich sytuacjach
procedurami,
4) odby¢ obowigzkowe szkolenie z zakresu BHP.
2. Uczniowie nie powinni przynosi¢ do szkoty duzych sum pieniedzy, wartosciowych
przedmiotow oraz drogiej odziezy, za ktorych utrate szkota nie bierze odpowiedzialnosci.
3. W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa, ochrony ich przed patologia spoteczng oraz
demoralizacja w szkole wprowadza si¢ nastepujace srodki zapobiegawcze:
1) monitoring elektroniczny wyjs¢ uczniow ze szkoty,
2) monitoring pedagoga szkolnego miejsc najbardziej zagrozonych,
3) zamykanie szatni na czas zaje¢ lekcyjnych,
4) zakaz wejScia na teren szkoty osobom postronnym,
5) wyposazenie komputerow w specjalne programy blokujgce dostep do stron
internetowych rozpowszechniajacych niepozadane tresci.

§ 85.
1. Podczas zajec¢ lekcyjnych za ucznia odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia.
2. Kazdy nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania obecnos$ci ucznidéw na zajeciach
lekcyjnych i odnotowywania nieobecnosci w dziennikach zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych.
3. Ucznia z lekcji moze zwolni¢:
1) trener lub nauczyciel — opiekun, w przypadku uczniow ktérzy zostaja pod jego
opieka 1 reprezentuja szkote w trakcie zawoddéw sportowych, olimpiad, konkursow
itp. na podstawie pisemnej prosby rodzicow, w ktdrej zawarta jest informacja o
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terminie 1 przyczynie zwolnienia wraz z klauzulg wzigcia pelnej odpowiedzialnosci
za bezpieczenstwo ucznia w trakcie jego nieobecnosci na zajeciach szkolnych,

2) wychowawca klasy lub dyrektor szkoty, w przypadku uczniow realizujagcych
zaj¢cia edukacyjne na podstawie pisemnej prosby rodzicéw, w ktorej zawarta jest
informacja o terminie i przyczynie zwolnienia z zaje¢ wraz z klauzulg wzigcia
pelnej odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo ucznia w trakcie jego nieobecnosci na
zajeciach szkolnych.

4. Nieobecno$¢ wynikajaca z ust. 3 pkt 1odnotowywana jest w dzienniku lekcyjnym w
danym dniu, a w dniu nastepnym uzupeitniana opisem:

1) zawody,

2) konkurs,

3) wycieczka,

przez trenera lub nauczyciela - opiekuna, o ktorym mowa w ust.3 pkt.1 i traktowana jest
jako nieobecno$¢ usprawiedliwiona nie majaca wpltywu na frekwencje ucznia

5. W przypadkach innych niz wymienione w ust. 4 nieobecnos¢ traktuje si¢ jako
usprawiedliwiong i nalicza do frekwencji.

6. Nauczyciel sprawujacy opieke nad uczniami reprezentujacymi szkole poza jej terenem
jest zobowigzany do sporzadzenia listy uczniow pozostajacych pod jego opieka celem
zatwierdzenia jej przez dyrektora szkoty.

7. Na liscie, o ktorej mowa w ust.6, wychowawca klasy lub dyrektor szkoty, do ktorej
uczeszcza uczeh reprezentujacy szkote, swoim podpisem akceptuje jego uczestnictwo w
reprezentowaniu szkoty.

§ 86.

1. Nauczyciele czynnie petnig dyzury przed lekcjami 1 podczas przerw migdzylekcyjnych wg

tygodniowego rozktadu dyzuréw na dany rok.

2. W czasie wycieczek 1 imprez odbywajacych si¢ na terenie szkoty i poza szkota, za
bezpieczenstwo uczniow odpowiadajg organizatorzy, nauczyciele i wychowawcy
wyznaczeni przez dyrektora szkoty.

3. W ramach opieki nad uczniem szkota organizuje podstawowa pomoc medyczng w zakresie
profilaktyki i lecznictwa.

§ 87.
1.Podstawowym dokumentem pedagogicznym kazdego oddziatu jest dziennik lekcyjny.
2. Zajecia pozalekcyjne z pitki noznej lub innych dyscyplin sportowych dokumentowane sa
dodatkowo dziennikiem ze szczegdtowo rozpisang jednostka treningowa (zasob ¢wiczen).

§ 88.
Na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkow nauki (jezyki obce, informatyka 1 inne)
dyrektor szkoty moze na wniosek rady pedagogicznej lub nauczycieli tych przedmiotow
dokona¢ podzialu oddzialéw na grupy, przy czym nalezy uwzgledni¢ srodki finansowe
bedace w dyspozycji szkoty oraz zasady wynikajace z przepisOw w sprawie ramowych
planow nauczania.

§ 89.
Szkota moze organizowa¢ konferencje, warsztaty lub sympozja dla wlasnych nauczycieli i
treneréw w celu wzbogacenia ich warsztatu pracy.
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§ 90.

Do realizacji celéw statutowych szkota korzysta z bazy lokalowej
stanowigcej wiasnos¢ OMNIS GROUP Sp. z o.0. potozonych w Glogowie przy ul.
Obozowej 3:

1) pomieszczenia dydaktyczne, sale lekcyjne, sale wyktadowe, sala gimnastyczna,
pracownie komputerowe, wyposazane w srodki dydaktyczne do petnej
realizacji programdw nauczania;

2) pomieszczenia administracyjne;

Do realizacji celow statutowych w zakresie szkolenia sportowego
szkota korzysta z obiektéw sportowych wraz z ich wyposazeniem stanowigcych wlasno$¢
Chrobry Gtogow S.A. Gtogéow ul. Rudnowska 17b.

Do realizacji celow statutowych szkoty, w tym w zakresie szkolenia
sportowego, organ prowadzacy szkote moze zawrze¢ w zaleznosci od potrzeb umowy w
sprawie wykorzystania obiektow i urzadzen stanowiacych wtasnos¢ innych podmiotow.

Do realizacji celow statutowych szkota zapewnia uczniom
mozliwo$¢ korzystania z:

1) sal lekcyjnych z niezbednym wyposazeniem,

2) biblioteki,

3) Centrum Multimedialnego przy bibliotece szkolnej,

4) $wietlicy szkolnej,

5) gabinetu pedagoga,

6) sali gimnastycznej z zapleczem,

7) pomieszczen administracyjno — gospodarczych,

8) stotowki,

9) sanitariatow,

10) szatni,

11) terenu szkolnego,

12) obiektow i urzadzen sportowych.

§91.

. W szkole dziata biblioteka.
. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownig szkoty stuzacg realizacji potrzeb i

zainteresowan uczniow, wypetianiu zadan dydaktyczno - wychowawczych szkoty,
doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wérod
rodzicOw oraz upowszechnianiu wiedzy o regionie.

. Biblioteka udostgpnia swe zbiory uczniom, nauczycielom i innym pracownikom szkoty

oraz rodzicom uczniéw na warunkach okreslonych regulaminem biblioteki.

. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:

1) gromadzenie i opracowywanie zbioroéw,
2) korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke,
3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo - informacyjnego uczniow.

. Godziny pracy biblioteki, umozliwiajace dostep uczniom i nauczycielom do jej zbioréw

podczas zaje¢ lekcyjnych 1 po ich zakonczeniu, sg zatwierdzane na odbywajacych si¢ przed
rozpoczeciem roku szkolnego corocznych posiedzeniach rady pedagogiczne;.

. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji uczniom, nauczycielom i ich
rodzicom,

2) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z r6znych zrédet informacji poprzez przeprowadzanie lekcji z
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przysposobienia czytelniczego i informacyjnego, organizowanie wycieczek do

bibliotek naukowych,

3) wdrazanie uczniow do korzystania z roznych zrodet,

4) pomaganie uczniom w uczeniu si¢ i samoksztatceniu poprzez:

a) ukierunkowanie samodzielnej pracy w czytelni,

b) przygotowanie bibliograficznych zestawow tematycznych,

c) pomoc w doborze literatury popularnonaukowej,

5) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow, ksztattowanie
1 poglebianie ich kultury literackiej oraz rozwijanie wrazliwosci kulturowej 1
spotecznej poprzez:

a) indywidualne rozmowy,

b) udzielanie porad i informacji bibliotecznych,

c) doradztwo w sprawach czytelnictwa - doboru lektury,

d) propagowanie nowosci wydawniczych i bibliotecznych,

6) wspolpraca z nauczycielami, ktora odbywa si¢ poprzez:

a) udzielanie im pomocy w doskonaleniu zawodowym i doksztalcaniu sig,

b) popularyzowaniu wydawnictw z zakresu o$wiaty i wychowania, dydaktyki i
metodyki danego przedmiotu,

C) zaprenumerowanie i udostepnianie czasopism metodycznych,

d) informowanie wychowawcow o czytelnictwie uczniow,

7) troska o stan merytoryczny i techniczny ksiggozbioru, wyrazajaca si¢ w
gromadzeniu, opracowywaniu, konserwacji i selekcji zbiorow,

8) prowadzenie sprawozdawczosci bibliotecznej: dziennej i okresowej statystyki
wypozyczen, dokumentacji udzielonych porad, ewidencji wypozyczen mi¢dzy
bibliotecznych,

9) troska o estetyke pomieszczen biblioteki,

10) tworzenie warunkéw do efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna
poprzez:

a) poszerzenie zbioréw bibliotecznych o nieksigzkowe no$niki informacji
(wideoteka, tasmoteka, ptytoteka itp.) 1 zapewnianie mozliwosci wykorzystania
ich w czytelni,

b) modernizacj¢ warsztatu informacyjnego przez zastosowanie technicznych
no$nikéw informacji i urzadzen do ich odczytu.

7. Biblioteka moze wspotpracowac z innymi bibliotekami w celu:

1) wspolpracy nauczycieli bibliotekarzy w zespotach samoksztatceniowych,

2) wzajemnego korzystania z lekcji bibliotecznych,

3) wspolnej organizacji spotkan autorskich, konkurséw, wystaw wieczorow
literackich, itp.

4) wspolnej organizacji warsztatow dla rodzicow w zakresie u§wiadamiania roli
rodziny w rozwoju czytelnictwa,

5) wspolnej organizacji warsztatow dla nauczycieli — forum wymiany pomystow,
informacji i technik,

6) wypozyczen miedzybibliotecznych.

§ 92.
1. Dla ucznidéw, ktorzy musza dluzej przebywa¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow lub dojazd do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia uczniowi
opieki w szkole, szkota organizuje §wietlice.
W s$wietlicy prowadzone sg zajgcia w grupach wychowawczych.
3. Liczba uczniow w grupie nie powinna przekraczac 25.

o
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8.

Swietlica miesci si¢ w Centrum Multimedialnym przy bibliotece szkolnej.

Dyrektor szkoty moze przeznaczy¢ na dzialalno$¢ swietlicy dodatkowe pomieszczenia w
szkole.

Do zadan $wietlicy nalezy:

1) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkéw do nauki wiasnej,
przyzwyczajenie do samodzielnej pracy umystowe;j,

2) ujawnienie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien, organizowanie zaje¢ w tym
zakresie,

3) stworzenie warunkoéw do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej
rozrywki oraz ksztattowanie nawykow kultury zycia codziennego,

4) upowszechnienie zasad kultury zdrowotnej, ksztalttowanie nawykow higieny i
czystosci oraz dbatosci o zachowanie zdrowia,

5) rozwijanie samodzielnosci i samorzadnosci oraz spolecznej aktywnosci,

6) wspoldziatanie uczestnikow $wietlicy z rodzicami i nauczycielami, a w miarg
potrzeby z placowkami upowszechnienia kultury, sportu i rekreacji oraz innymi
instytucjami i stowarzyszeniami funkcjonujagcymi w srodowisku,

7) organizowanie zaj¢¢ opiekunczych dla uczniow, ktorzy oczekuja na autobus
szkolny,

8) organizowanie, w miar¢ potrzeb, zaj¢¢ resocjalizacyjnych z mtodziezg zagrozona
niedostosowaniem spotecznym.

Czas pracy $wietlicy dostosowywany jest do potrzeb szkoty.

9. Nauczyciele $wietlicy zapewniajg pomoc i czynnie uczestnicza przy wydawaniu positkéw

na stolowce.

10. W swietlicy mogg przebywaé uczniowie, ktorym nie ma mozliwosci zabezpieczenia

w

efektywnego zastgpstwa w przypadku nagtej nieobecnosci nauczyciela.

§ 93.
Uczniom uczacym si¢ poza miejscem stalego zamieszkania szkola zapewnia w okresie
pobierania nauki zakwaterowanie w internacie szkoty lub bursie.

. Internat zapewnia warunki do nauki i rozwijania zainteresowan, zapewnia

bezpieczenstwo, ochrong przed przemoca, uzaleznieniami i innymi przejawami patologii
spoteczne;.
Dyrektor szkoty zatrudnia pracownikdw internatu i powotuje kierownika.
Kierownik internatu:
1) organizuje pracg internatu i jest za nig odpowiedzialny,
2) wspolpracuje ze szkota w sprawach organizacji positkow w stotowce dla
wychowankéw internatu,
3) dba o wspolprace internatu z rodzicami wychowankow,
4) informuje dyrektora szkoty o wszelkich nieprawidtowosciach w postepowaniu
wychowankow.
Wychowawcy internatu dbajg o wypehianie przez wychowankéw obowigzku szkolnego 1
udzial w treningach sportowych.

. Wychowawcy internatu zobowigzani sg do wspotpracy z wychowawcami i trenerami

wychowankow w szkole.

. Liczba wychowankow w grupie wychowawczej w internacie nie moze przekracza¢ 30

wychowankow.
Tygodniowy wymiar zaje¢ opiekunczych i wychowawczych z jedng grupa wychowawcza
w internacie wynosi 70 godzin zegarowych.

. W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego szkote, w internacie

mozna zatrudni¢ wychowawce — opiekuna nocnego.
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10. Prawa i obowigzki wychowanka, szczegotowe zadania nauczyciela wychowawcy
internatu oraz szczegdtowe zasady organizacji i dziatalno$ci internatu okresli Regulamin
Internatu.

11. Wychowanek jest zobowigzany do przestrzegania Regulaminu Internatu.

§ 94.

1.Uczniom uczacym si¢ poza miejscem statego zamieszkania szkota zapewnia w okresie
pobierania nauki catodzienne wyzywienie w petni pokrywajace ubytki energetyczne
powstale podczas zajec sportowych.

2.Uczniom uczacym si¢ w miejscu zamieszkania szkota zapewnia w okresie pobierania nauki
jeden pelnowarto$ciowy positek dziennie.

3. W celu realizacji zadan opiekunczych i wspomagania wiasciwego rozwoju uczniéw szkota
organizuje stolowke.

§ 95.
Zasady odptatnosci za zakwaterowanie i wyzywienie w internacie lub bursie okreslaja
przepisy w sprawie rodzajow i szczegotowych zasad dziatania placowek publicznych,
warunkow pobytu dzieci 1 mtodziezy w tych placoéwkach oraz wysokosci i zasad odptatnosci
wnoszonej przez rodzicow za pobyt ich dzieci w tych placowkach.

§ 96.
Dziatalno$¢ szkoty finansowana jest z optat rodzicéw, dotacji z powiatu gtogowskiego a takze
ze srodkow organu prowadzacego oraz Srodkéw przekazywanych przez donatorow.

§97.
Rodzice ucznidéw sg zobowigzani do uiszczania comiesigcznych optat tzw. czesnego
w terminie 1 wysokoS$ci ustalonej przez organ prowadzacy gimnazjum, w przypadku ich
wprowadzenia przez ten organ.

§ 98.
1.Uczniowie konczacy szkote lub zmieniajacy szkote w trakcie roku szkolnego zobowigzani
sa do rozliczenia si¢ ze zobowigzan wobec gimnazjum najpdzniej na tydzien przed
posiedzeniem rady pedagogicznej, uzyskujac odpowiednie wpisy i pieczecie w karcie
obiegoweyj.
2. Wzor karty obiegowej ustala organ prowadzacy.
3. Brak rozliczenia moze by¢ uwzgledniony przez wychowawce podczas ustalania oceny
z zachowania lub moze skutkowa¢ zatrzymaniem dokumentacji szkolne;.

§ 99.

1. W szkole mogga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i
takie organizacje ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza wsrod dzieci
1 mlodziezy albo rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalnos$ci dydaktyczne;,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

2. Zgode na podjecie dziatalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktorych mowa w ust.
1, wyraza dyrektor szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalno$ci oraz po
uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i organu prowadzacego szkote.
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Rozdziat XIII
Ceremonial szkolny

§100.
1. Szkota moze posiada¢ wtasny sztandar i godto.
2. Godto moze by¢ noszone na ubiorze szkolnym w formie naszywki.
3. Szkota posiada wlasny ceremoniat szkolny.

§ 101.

1. Ceremoniat szkolny jest zbiorem ustanowionych 1 obowiazujacych w szkole norm
zachowania w czasie uroczystosci i imprez szkolnych objetych ceremoniatem,
okreslonych w statucie.

2. Okresla si¢ nastepujacy wykaz uroczystosci stanowigcych ceremoniat szkolny:

1) inauguracja roku szkolnego,

2) przyjecie i Slubowanie uczniéw klas pierwszych,

3) Dzien Edukacji Narodowej,

4) Narodowe Swigto Niepodlegtosci,

5) Dzien Dziecka i Dzien Sportu,

6) pozegnanie absolwentow i zakonczenie roku szkolnego.

3. Uroczysto$ci wchodzace w sktad ceremoniatu szkolnego odbywaja si¢ z udzialem calej

spotecznos$ci szkolnej i z wykorzystaniem najwazniejszych symboli narodowych: flagi

panstwowej, godta i hymnu narodowego.

4. Znaki panstwowe maja pierwszenstwo przed kazdym innym znakiem np.: znakami

organizacji, instytucji itp.

§ 102.
1. Szkota w swoim funkcjonowaniu wykorzystuje symbole narodowe:
1) flagg panstwowa,
2) godto narodowe,
3) hymn panstwowy.
2. Flaga panstwowa wywieszana jest na budynku szkolnym nad wejsciem gtéwnym w
nastepujacych okolicznosciach:
1) $wiat panstwowych,
2) rocznic upamigtniajagcych wazne wydarzenia historyczne w dziejach narodu,
3) wyboréw parlamentarnych, prezydenckich i samorzadowych,
4) oficjalnych wizyt cztonkow wladz panstwowych,
5) podczas zatoby narodowe;j.
3. Wywieszana na budynku szkoty flaga powinna by¢ umieszczana w specjalnym uchwycie
tak, aby byta zabezpieczona przed zniszczeniem, zerwaniem lub upadkiem na ziemig.
4. W przypadku ogloszenia zaloby narodowej flage wywiesza si¢ z przymocowang do
drzewca czarng wstega.
5. Godlo narodowe umieszczone jest we wszystkich salach dydaktycznych i kazdym
pomieszczeniu administracyjnym szkoty

§ 103.
1. Podczas wszystkich uroczystosci okreslonych w ceremoniale szkolnym uczniéw
obowigzuja nastgpujace zasady:
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1)  noszenie stroju galowego

2) podczas wejscia dyrektora szkoty i zaproszonych gosci na sale na poczatku
uroczystosci, gdzie zgromadzona jest mtodziez powinno by¢ zapowiedziane przez
prowadzacego przyjecie przez miodziez postawy stojace;.

3) Podczas $piewania hymnu panstwowego obowigzuje postawa zasadnicza,
zachowanie powagi i spokoju oraz zdjecie nakrycia glowy

2. Uczniowie sg zobowigzani do poznawania tradycji szkoty, szanowania jej symboli i
przestrzegania zasad ceremoniatu szkolnego.

Rozdzial X1V
Szczegoélowe zasady wewnatrzszkolnego oceniania uczniow WZO

§ 104.

1. Osobami oceniajgcymi uczniéw sg nauczyciele i trenerzy.

2. Nauczyciele zobowigzani sg do okreslenia wymagan edukacyjnych i sportowych oraz
zapoznania z nimi uczniéw na pierwszych zajeciach, a rodzicoéw na pierwszym
spotkaniu z wychowawcag.

3. Biezace ocenianie zaje¢ edukacyjnych i sportowych odbywa si¢ wg skali i form
przyjetych w szkole. Rozpoznawanie przez nauczycieli i trenerow poziomu wiedzy
1 postepow ucznidow wynikajacych z wymagan edukacyjnych odnotowuje si¢
w dziennikach lekcyjnych, arkuszach ocen i zeszytach treningdw.

4. Nauczyciele powinni wdraza¢ uczniow do systematycznej pracy, samokontroli
i samooceny.

5. W szkole zmierza si¢ do wypracowywania u uczniéw umiejetnosci rozrozniania
zachowan pozytywnych i negatywnych.

6. Rok szkolny podzielono na dwa péirocza - okresy, przy czym poirocze pierwsze
(okres 1) z klasyfikacja §rédroczng konczy sie w styczniu, drugie potrocze (okres II) z
klasyfikacjg roczng w dniu zakonczenia roku szkolnego. Terminy rozpoczynania i
konczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $§wiatecznych oraz ferii
zimowych 1 letnich okreslaja przepisy MEN.

7. Ferie letnie i zimowe moga by¢ organizowane w ciggu caltego roku szkolnego z
dostosowaniem ich terminow do terminow zawodow sportowych, przy zachowaniu
liczby dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, okreslonych w przepisach
w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 105.
1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne uczniow;

2) zachowanie uczniow.

2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych uczniéw polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpoOw w opanowaniu przez uczniéw wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku
do:

1) wymagan okre$lonych w podstawie programowej ksztatcenia ogodlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw
nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
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wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w Statucie
Szkoty.
4. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktore ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postgpach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o
tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;
3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;
5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w
nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.
5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych §rdédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze §rddrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajgc
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych, ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
zachowania;

7) ustalanie warunkdw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i
trudno$ciach w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach
ucznia.

6. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie
art. 12 ust. 2 ustawy.

7. Ocena informuje ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych 1 jego zachowania oraz o
postepach w tym zakresie.

8. Ocenianie ma na celu udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego
rozwoju oraz motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu.

9. Ocenianie odbywa si¢ zgodnie z zasadami poszanowania godnos$ci i praw obu stron:
ocenianego 1 oceniajgcego.

10. Ocenianie ma za zadanie dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach,
trudnos$ciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach uczniow.

11. Ocenianie ma umozliwi¢ nauczycielom doskonalenie organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej.

12. Zachowanie, wyglad, $wiatopoglad, pozycja spoteczna rodzicow i wezesniejsze
osiggniecia szkolne ucznia nie moga mie¢ wptywu na jego oceny biezace 1 klasyfikacyjne
z zaje¢ edukacyjnych.

13. Sporadyczne braki w wyposazeniu ucznia w ksigzki 1 przybory szkolne nie stanowia
podstawy do obnizania oceny z zaje¢ edukacyjnych.

§ 106.
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1. Nauczyciele i trenerzy na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz

ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
$rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

2. Nauczyciele i trenerzy poszczegolnych przedmiotéw tworzg Przedmiotowe Zasady

Oceniania (PZO) zgodne z zasadami zawartymi w WZO zawierajace:

1) wymagania edukacyjne (wynikajace z realizowanej podstawy programowej oraz

programu nauczania);

2) sposoby ich sprawdzania;

3) szczegotowe zasady dotyczace kryteriow oceniania.

3. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich

rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania;

3) zmianach w WZO dokonanych przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego.

§ 107.
1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajg¢ciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania
przez ucznia poszczegodlnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania, do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia, w przypadkach okreslonych w § 108 - 111

§ 108.
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ze wzgledu na:
1) stan zdrowia,
2) specyficzne trudno$ci w uczeniu sie,
3) niepelnosprawnosé,
4) posiadane kwalifikacje,
5) zrealizowanie danych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych na wezesniejszym etapie
edukacyjnym.
§ 109.

1. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o
specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢, moze by¢ wydana uczniowi na wniosek
nauczyciela lub specjalisty wykonujacego w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej prowadzacych zajgcia z uczniem w szkole i po uzyskaniu
zgody rodzicéw lub na wniosek rodzicow.

2. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 1, wraz z uzasadnieniem sktada si¢ do dyrektora szkoty.
Dyrektor szkoty, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej, przekazuje wniosek wraz z
uzasadnieniem oraz opinig rady pedagogicznej do poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, 1 informuje o tym rodzicOw ucznia.
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§ 110.

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okre§lony w tej
opinii.

2. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego, zajeé
komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorym mowa w ust. 2, uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§111.

1. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wadg shuchu, z glgboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z
niepelnosprawnos$ciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z
nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

2. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 1, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z
nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

§112.
1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) srodroczne i roczne,
b) koncowe.
2. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

§ 113.
1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne oraz koficowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢
edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedlug nast¢pujacej skali:
1) stopien celujacy - 6;
2) stopien bardzo dobry - 5;
3) stopien dobry - 4;
4) stopien dostateczny - 3;
5) stopien dopuszczajacy - 2;
6) stopien niedostateczny - 1.
2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktorych
mowa w ust. 1 pkt 1-5.
3. Negatywng oceng klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa w ust.

1 pkt 6.
4. Ocenianie biezace ustala si¢ w stopniach 1 skali przyjetej w ust.1. W ocenianiu
biezacym dopuszcza si¢ stosowanie ,,+” 1 ,,—,, w skali stopniowe;.

Statut Gimnazjum Mistrzostwa Sportowego CERTUS w Gtogowie



5. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagni¢ciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy
oraz jak powinien dalej si¢ uczyc.

6. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.

7. Ustala si¢ nastepujace ogodlne kryteria stopni:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory opanowat tresci i umiejetnosci
wykraczajace poza program danej klasy, czyli:

a) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomoS$ciami w rozwigzywaniu
problemow teoretycznych lub praktycznych w ramach programu danej
klasy, proponuje rozwigzania nietypowe,

C) rozwigzuje zadania wykraczajace poza program nauczania,

d) osiagga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych i innych, kwalifikujac si¢ do finatow (w szkole i poza nig)

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory opanowat tresci i umiejetnosci
okreslone na poziomie wymagan dopetniajacym, czyli:

a) opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem
nauczania przedmiotu w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje
samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujg¢te programem
nauczania,

c) potrafi zastosowac posiadang wiedzg i umiejetnosci do rozwigzania zadan
problemoéw w nowych sytuacjach;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry opanowal poziom wymagan
rozszerzajacych, czyli:

a) poprawnie stosuje wiedze 1 umiejetnosci,

b) rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory opanowal poziom wymagan
podstawowych, czyli opanowat wiadomosci i umiejetnosci stosunkowo tatwe,
uzyteczne w zyciu codziennym i absolutnie niezbedne do kontynuowania
nauki na wyzszym poziomie

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory opanowal poziom wymagan
koniecznych, czyli:

a) opanowat wiadomosci i umiej¢tnos$ci umozliwiajace Swiadome korzystanie
z lekeji,

b) rozwiazuje z pomoca nauczyciela podstawowe zadania teoretyczne
I praktyczne;

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory nie opanowat poziomu
wymagan koniecznych.

8. Formy sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci obejmowac beda:

1) sprawdziany czastkowe;

2) pisemne prace kontrolne;

3) indywidualne lub zespotowe opracowania i prezentacje referatow, projektow;

4) prace domowe;

5) prowadzenie zeszytu, ¢wiczenia;

6) udziat w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych, aktywnos¢.

9. Rodzaje i zasady przeprowadzania pisemnych form sprawdzania wiedzy i
umieje¢tnosci:
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1) kartkowka — obejmuje materiat z ostatniego tematu, nie musi by¢
zapowiedziana; przeprowadzona na poczatku lekcji; czas trwania do 15 minut.
W ciggu poétrocza uczen moze napisac nastepujacg ilos¢ kartkowek:

a) do 5 w przypadku 1 godziny zajgé w tygodniu,
b) do 8 w przypadku 2-3 godzin zaj¢¢ w tygodniu;
¢) do 10 w przypadku 4 i wigcej godzin zaje¢ w tygodniu;

2) sprawdzian - obejmuje materiat z maksymalne 5 ostatnich tematow,
zapowiedziany tydzien wczesniej, poprzedzony wpisem w dzienniku 1
podaniem zagadnien, czas trwania do 45 minut;

3) praca klasowa - wedtug specyfiki przedmiotu, zapowiedziana z tygodniowym
wyprzedzeniem, poprzedzona wpisem w dzienniku, lekcjg powtdrzeniowa,
czas trwania 1-2 godziny lekcyjne;

4) dyktando - (pisanie z pamieci, ze stuchu, uzupehianie luk w tek$cie),
poprzedzone ¢wiczeniami majacymi na celu powtdrzenie zasad pisowni,
zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem, poprzedzone wpisem
w dzienniku czas trwania do 45 minut;

5) sprawdziany diagnostyczne — obejmuja tresci nauczania realizowane w klasach
programowo nizszych (wstepne) lub tresci nauczania realizowane w trakcie
danego roku szkolnego (koncowe);

6) probne egzaminy w III klasie gimnazjum.

10. Klasa nie moze mie¢ wigcej niz 3 sprawdziany calogodzinne w tygodniu. Kolejna
praca klasowa czy kartkdwka z danego przedmiotu nie moze by¢ przeprowadzona,
jesli wezesniejsza nie zostala sprawdzona 1 przedstawiona do wgladu uczniom:

1) w ciggu jednego dnia w danej klasie moga odby¢ si¢ dwie prace pisemne, ktore
zostaly poprzedzone wpisem do dziennika z zastrzezeniem, ze przynajmniej
jedna z prac jest z przedmiotu, z ktorego zajecia sg realizowane tylko raz
w tygodniu;

2) zmiana terminu pracy pisemnej moze odby¢ si¢ na prosbg uczniow.

11. Prace pisemne oceniane beda z uwzglednieniem liczby procentéw mozliwych
punktow do zdobycia wedtug nastepujacego przelicznika:

1) stopien niedostateczny od 0% do 29,9% maksymalne;j liczby punktow,

2) stopien dopuszczajacy od 30% do 39,9% maksymalnej liczby punktow,
3) stopien dopuszczajacy + od 40% do 49,9% maksymalnej liczby punktow,
4) stopien dostateczny od 50% do 59,9% maksymalnej liczby punktow,

5) stopien dostateczny+ od 60% do 69,9% maksymalne;j liczby punktow,

6) stopien dobry od 70% do 78,9% maksymalnej liczby punktow,

7) stopien dobry + od 79% do 85,9% maksymalnej liczby punktow,

8) stopien bardzo dobry od 86% do 90% maksymalnej liczby punktow,

9) stopien bardzo dobry + od 90,1% do 94,9% maksymalnej liczby punktow,
10) stopien celujacy od 95,0% do 100% maksymalnej liczby punktow.

12. W przypadku nieuczestniczenia w ktorej$ z obowigzujacych form pisemnych
(z wyjatkiem kartkéwek), uczen ma obowigzek w ciggu dwoch tygodni poddac sig
sprawdzeniu osiggnie¢ w trybie okreslonym przez nauczyciela. W przypadku
niedotrzymania ustalen przez ucznia, ma to wplyw na §rodroczng lub roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w zakresie wywigzywania si¢ z obowigzkow ucznia.

13. Nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia na jednej z obowigzujacych form pisemnych
poprzedzonych tygodniowa zapowiedzig wptywa na srodroczng lub roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w zakresie wywigzywania si¢ z obowigzkdéw ucznia.

14. Nauczyciel ma obowigzek oceni¢ i udostgpni¢ uczniom pisemne prace kontrolne w
ciggu dwoch tygodni od terminu jej odbycia si¢ — oraz opatrzy¢ je krotkim
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komentarzem motywujacym ocene¢. Powyzsze ustalenie nie dotyczy sytuacji
szczegolnych, czyli ferii, przerw $wiatecznych oraz przebywania nauczyciela na
zwolnieniu lekarskim.

15. Uczniowie majg obowiazek przechowywania oddanych prac kontrolnych.

16. Uczen moze poprawi¢ w trakcie semestru dwie oceny czastkowe (z wyjatkiem
kartkowek 1 niesamodzielnych prac pisemnych). Poprawa jest dobrowolna i powinna
odbywac si¢ poza lekcjami danego przedmiotu, w formie opisanej przez nauczyciela
w PZO z danego przedmiotu. Uczen pisze ja tylko raz. W drugim terminie zakres
tre$ci nie zmienia si¢. Do dziennika bedzie wpisana ocena pierwsza i z poprawy. Do
klasyfikacji uwzglednia si¢ obydwie oceny.

17. Uczen, ktory nie poprawit oceny w terminie uzgodnionym przez nauczyciela, traci
prawo do poprawki z tego materiatu.

18. W zaleznosci od specyfiki przedmiotu, predyspozycji uczniéw lub innych czynnikow
nauczyciel moze wyrazi¢ zgode na poprawe wiekszej liczby ocen.

19. Za wykonanie prac nadobowiagzkowych nauczyciel nie wystawia nizszych ocen niz:
dobry, bardzo dobry, celujacy.

20. Uczen ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji bez podania przyczyn — tyle razy
W potroczu, ile ma godzin danego przedmiotu tygodniowo, ale nie wigcej niz
trzykrotnie. Zgloszenie nieprzygotowania nast¢puje na poczatku lekcji. Przy czym
przez termin ,,nieprzygotowanie” rozumie si¢ takze brak zadania domowego.
Zgloszenie nieprzygotowania zwalnia z odpowiedzi 1 niezapowiedzianej kartkéwki,
chyba ze uczen decyduje si¢ jg napisac.

21. Uczen, ktory opuszcza lekcje jest zobowigzany do uzupetnienia wiadomosci 1 brakow
w zeszycie w ramach pracy domowej. Nie ocenia si¢ uczniéw do trzech dni po
dtuzszej usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole. Przez dluzsza nieobecnos¢ nalezy
rozumie¢ 5 1 wiecej dni nauki szkolne;.

22. Wyniki punktowe uzyskane ze sprawdzianéw diagnostycznych sa oceniane
z uwzglednieniem liczby procent mozliwych punktow do zdobycia wedtug
przelicznika obowigzujacego w WZO 1 ocena jest wpisana do dziennika kolorem
czerwonym.

23. Wstepne sprawdziany diagnostyczne przeprowadzone w kl. I gimnazjum nie
podlegaja ocenie.

24. Jezeli zarzadzenie dyrektora CKE lub dyrektora OKE nie stanowi inaczej, wyniki
punktowe uzyskane z probnych egzamindéw klas III gimnazjum sg oceniane
z uwzglednieniem liczby procent mozliwych punktéw do zdobycia wedtug
przelicznika obowigzujacego w WZO 1 ocena jest wpisana do dziennika kolorem
czerwonym.

§ 114.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i zajeé
artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w
wywiazywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajeé¢, a w przypadku
wychowania fizycznego — takze systematycznos$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywnosc¢
ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury fizyczne;.

§ 115.
1. Rok szkolny sktada si¢ z dwodch potroczy - okresow. Kazdy okres konczy si¢
klasyfikacja.
2. Uczen podlega klasyfikaciji:
1) s$rodrocznej i rocznej,
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2) koncowe;.

3. Ocena za I okres jest oceng $rodroczna.

4.
S.

Ocena za II okres jest oceng roczna.
Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnieé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu
srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i srédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania. Klasyfikacje srédroczng przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciggu roku
szkolnego
Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych
ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocj¢ do
klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie Szkoty.
Na klasyfikacj¢ koncowa sktadaja sie:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w
klasie programowo najwyzszej, oraz
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyta si¢ odpowiednio w klasach programowo nizszych w gimnazjum,
oraz
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo
najwyzszej.

10. Klasyfikacji koncowej w gimnazjum dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzsze;j.
11. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub ponadwojewodzkim

oraz laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowe;j, przeprowadzonych
zgodnie z przepisami dotyczacymi ich organizacji oraz sposobu przeprowadzania,
otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywng roczng ocen¢
klasyfikacyjna.

Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub
ponadwojewoddzkim lub tytut laureata lub finalisty og6lnopolskiej olimpiady
przedmiotowej uzyskal po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaj¢¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna koncowa
oceng klasyfikacyjna.

12. Oceny klasyfikacyjne $rédroczne i roczne nie sg Srednig arytmetyczng ocen

czastkowych z danego przedmiotu.

13. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjng

zachowania.

§ 116.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow.

§ 117.

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
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10.
11.

12.

13.

powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.
Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny tok nauki,

2) spelniajacy obowigzek szkolny poza szkota,

3) szkoty niepublicznej nieposiadajacej uprawnien szkotly publicznej przyjmowany
do odpowiedniej klasy szkoty publicznej, przyjecie ucznia nastepuje po zdaniu
egzaminéw klasyfikacyjnych.

Uczniowi przechodzacemu ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach
szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego typu mozna przeprowadzic¢
egzamin Klasyfikacyjny.

Uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminow
klasyfikacyjnych.

Uczen spehiajacy obowiazek szkolny poza szkolg uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne
na podstawie rocznych egzaminow klasyfikacyjnych z zakresu czesci podstawy
programowej obowigzujacej w gimnazjum, uzgodnionej na dany rok szkolny z
dyrektorem szkoty:

1) egzaminy klasyfikacyjne sg przeprowadzane przez szkote, ktorej dyrektor zezwolit
na spelnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota,

2) uczniowi takiemu nie ustala si¢ oceny zachowania,

3) dla takiego ucznia nie przeprowadza si¢ egzaminéw klasyfikacyjnych z:

a) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, zaje¢
artystycznych, zaje¢ technicznych, zaje¢ sportowych 1 wychowania
fizycznego,

b) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemne;j 1 ustne;j.

Egzamin Klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zajg¢ artystycznych, zajgé technicznych,
informatyki, zaje¢ sportowych 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt 1 przeprowadza komisja w
sktad ktorej wechodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2 i 3 oraz ust. 5, przeprowadza
komisja, w sktad ktorej wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest
przeprowadzany ten egzamin.

W przypadku gdy nie jest mozliwe powolanie nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny, o ktorym
mowa w ust. 4 pkt 3 1 ust. 5, dla ucznia, ktoéry kontynuuje we wtasnym zakresie nauke
jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu obowigzkowego lub uczeszcza do oddziatu
w innej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, dyrektor szkoty powotuje w
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

sktad komisji nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego w innej
szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Maksymalna liczba punktow do zdobycia z czesci pisemnej oraz czg¢$ci ustnej musi by¢
jednakowa.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.
Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2 i 3 oraz ust.5,
oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze przystagpi¢ do
egzaminéw klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.
Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice ucznia.
Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwg zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 9 1 10;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

7) do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W Wyznaczonym terminie ustalonym zgodnie z ust. 15, moze przystapi¢ do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,niesklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

§ 118.

Ustalone $rodroczne i1 roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone przez
nauczycieli prowadzacych te zajecia, ustalona przez wychowawce oddziatu §rdédroczna i
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania oraz ocena ustalona w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego sg ostateczna, z zastrzezeniem:

1) ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
negatywna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, o ktéorym mowa w§ 122 z
zastrzezeniem § 119 ust. 10.

2) ustalona przez nauczyciela roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania niezgodnie z przepisami dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny moze by¢ zmieniona zgodnie z § 119.

§ 119.
Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaty ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych
ocen. Zastrzezenia te moga by¢ zgtaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie p6zniej jednak
niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
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2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz
ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych. Sprawdzian
wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zajec artystycznych, zajec
technicznych, informatyki, zajg¢ sportowych i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o
ktérych mowa w ust. 1, w drodze glosowania zwykla wigkszoscia gtosow,

w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5
dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

4. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne, ktory moze by¢
zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych,
szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
szkoly powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie
same zaj¢cia edukacyjne, z tym, Ze powolanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty;

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako

przewodniczacy komisji;

b) wychowawca oddziatu;

€) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne w danym oddziale;

d) pedagog szkolny;

e) psycholog, jezeli zatrudniony jest w szkole;

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

g) przedstawiciel rady rodzicow.

5. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego z zastrzezeniem, ze uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
oceng niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
zdawac¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.

6. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokol, stanowiacy
zatacznik do arkusza ocen ucznia, zawierajacy w szczeg6lnosci:

1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;
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5) zadania sprawdzajace;
6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

7. Z posiedzenia komisji, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 2 sporzadza si¢ protokot, stanowigcy

zatacznik do arkusza ocen, zawierajacy w szczegdlnosci:
1) imiona i1 nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) imi¢ 1 nazwisko ucznia;
4) wynik gltosowania;
5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

8. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 6, dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia
1 zwiezlg informacje¢ o ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezta informacje¢ o wykonaniu
przez ucznia zadania praktycznego.

9. Ueczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym
mowa w ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i
jego rodzicami.

10. Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjne;j
z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin
do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 120.
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe
obszary:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych o0sob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
Srédroczng, roczng ocene klasyfikacyjng i koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania ustala
si¢ wedtug nastgpujacej skali:
1)
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.

Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca oddziatu po
zasiggnigciu opinii nauczycieli, ucznidw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub
orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
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Wychowawca klasy jest zobowigzany do prowadzenia teczki wychowawcy klasy, z ktorej
zapisy uwzglednia przy wystawieniu ocen zachowania.

Przy ustalaniu ocen zachowania wychowawca wypetnia ,,Karte oceny zachowania”, ktora
zawiera nastgpujace kryteria:

1) aktywno$¢ spoteczna,

2) respektowanie przez ucznia zasad wspolzycia spotecznego i norm etycznych,
3) stosunek do obowigzkow szkolnych ucznia okreslonych w statucie szkoty.
4) frekwencja na zajgciach szkolnych.

Przy trzech pierwszych kryteriach wychowawca klasy ma obowigzek uwzgledni¢ zdanie
ocenianego ucznia, klasy, do ktérej uczen uczgszcza oraz innych nauczycieli uczacych w
tej klasie. Przy czwartym kryterium wychowawca uwzglednia zapisy w dzienniku
lekcyjnym.

»Karta oceny zachowania” stanowi przejrzysty zapis obszaréw podlegajacych ocenie
zachowania, a takze jest najwazniejszym dokumentem w przypadku zgloszonych
zastrzezen przez ucznia lub jego rodzicow. W dzienniku lekcyjnym obowigzuje taki sam
zapis jak na karcie oceny zachowania.

Wychowawcy na poczatku roku szkolnego sa zobowiazani do przedstawienia szczegotowych
zapisow dotyczacych poszczegdlnych kryteriow zawartych w ,,Karcie oceny zachowania”.

§121.

1. Podczas oceny ucznia z pierwszego kryterium dotyczacego aktywnoS$ci spotecznej
oceniany uczen, klasa, do ktorej uczen uczeszcza oraz wychowawca klasy musza
uwzgledni¢ nastepujace ustalenia:

1) Oceng wzorowa, bedaca najwyzszym wyr6znieniem za przyktadne zachowanie,
otrzymuje uczen, ktory spetnia facznie ponizsze kryteria:

a) przyktadnie wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych;

b) przestrzega wszystkich postanowien zawartych w niniejszym statucie;

C) W swoim postgpowaniu kieruje si¢ dobrem spotecznos$ci szkolnej;

d) dba o dobre imig, honor i tradycje szkoty;

e) dba o bezpieczenstwo wlasne oraz innych 0sob;

f) dba o mienie szkoty, klasy, kolegow, kolezanek i innych osob;

g) dba o godnos¢ wlasng;

h) okazuje szacunek innym osobom, jest kolezenski i zyczliwy dla otoczenia;

1) jego kultura osobista i kultura stowa sg nienaganne;

j) dba o estetyczny i schludny wyglad, o higiene oraz czysto$¢ whasng i
otoczenia;

K) nie ulega natogom,;

[) uczestniczy systematycznie w zajeciach szkolnych, nie spoznia sie,
a wszystkie uzasadnione nieobecnosci ma usprawiedliwione w terminie;

m) terminowo wywiazuje si¢ z natlozonych na niego zadan i obowigzkow;

n) osigga znaczgce sukcesy w nauce i sporcie reprezentujgc Szkote na zewnatrz;

0) wykazuje inicjatywe, aktywno$¢ podejmujac dodatkowe odpowiedzialne prace
1 obowiazki na rzecz klasy, Szkoty, srodowiska;

p) wykorzystuje w petni posiadane uzdolnienia i mozliwosci intelektualne do
zdobywania wiedzy 1 pomagania stabszym w nauce;

2) Oceng bardzo dobra, stanowigca wyraz uznania dla osiggni¢¢ w zachowaniu otrzymuje
uczen, ktory spetnia tacznie ponizsze kryteria:

a) sumiennie wywiazuje si¢ z obowigzkdw okreslonych w niniejszym statucie;

b) przestrzega ustalen zawartych w niniejszym statucie;

C) w swoim postgpowaniu kieruje si¢ dobrem spotecznosci szkoty;
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d) dba o dobre imig, honor i tradycje szkoty;

e) dba o bezpieczenstwo wilasne oraz innych 0sob;

f) dba o godno$¢ wiasna;

g) okazuje szacunek innym osobom;

h) systematycznie uczeszcza na zajecia edukacyjne i bierze w nich aktywny
udzial; nie spdznia si¢, nie ma nieusprawiedliwionych godzin, a wszystkie
uzasadnione nieobecno$ci usprawiedliwia w terminie;

I) terminowo wywiazuje si¢ z natozonych na niego zadan i obowigzkow;

J) jest aktywnym uczestnikiem imprez klasowych i szkolnych;

K) godnie reprezentuje szkot¢ w nauce, sporcie na zewnatrz,

I) dba o mienie szkoty, klasy, kolegow i kolezanek;

m) wyro6znia si¢ kulturg osobista;

n) uzywa kulturalnego jezyka;

0) jest kolezenski i zyczliwy dla otoczenia;

p) pomaga stabszym w nauce;

g) dba o estetyczny i higieniczny wyglad wlasny i otoczenia;

r) nie ulega natogom;

3) Oceng dobra, wyrazajacg pozytywna opini¢ o zachowaniu, otrzymuje uczen, ktory
spetnia tacznie ponizsze kryteria:

a) wywiazuje si¢ z obowigzkOw oraz przestrzega ustalen zawartych
W niniejszym statucie;

b) w swoim postepowaniu kieruje si¢ dobrem spolecznosci szkolnej;

c) dba o dobre imig, honor i tradycje szkolne;

d) dba o bezpieczenstwo wilasne i innych osob;

e) dba o godnos¢ wiasng;

f) okazuje szacunek innym osobom;

g) terminowo wywigzuje si¢ z natozonych na niego zadan i obowiazkow;

h) w niektorych dziedzinach (np. kultura osobista, stosunek do nauki,
poszanowanie mienia szkolnego, umiejetno$¢ wspdlpracy w grupie,
umiejetnosci organizacyjne ) wyrdznia si¢ na tle spotecznosci szkolne;

I) uzywa kulturalnego jezyka;

J) godnie reprezentuje szkot¢ podczas imprez sportowych na zewnatrz;

K) ma usprawiedliwione wszystkie godziny lekcyjne oraz dwa spoznienia;

I) nie ulega natogom;

4) Oceng poprawna, wskazujaca na pilng potrzebg doskonalenia zachowania, otrzymuje
uczen, ktory nie spetniajac tacznie wszystkich kryteriow na ocene dobra, nie
zachowuje si¢ w sposob okreslony w kryteriach kwalifikujacych do oceny
nieodpowiedniej lub nagannej, tj.:

a) stara si¢ wywigzywaé z obowigzkoéw okre$lonych w niniejszym statucie;

b) w zasadzie przestrzega ustalen zawartych w niniejszym statucie;

C) swoim postepowaniem nie narusza dobra spotecznosci szkolnej;

d) przestrzega zasad bezpieczenstwa wlasnego oraz innych osob;

e) rzadko uczestniczy w dziataniach klasy, sporadycznie przejawia inicjatywe;

f) jest kolezenski i lojalny, umie pracowaé w grupie;

g) wykazuje si¢ kulturg osobista, kulturg stowa;

h) dba o estetyczny i schludny wyglad, o higieng osobista i 0 czysto$¢ otoczenia;

1) nie ulega natogom;

J) nauczyciele z klasowego zespotu uczacego zglaszajg zastrzezenia do jego
obowigzkowosci w realizowaniu zadan szkolnych;
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K) otrzymal co najmniej jedno upomnienie wychowawcy klasy lub wychowawcy
sportowego za nieprzestrzeganie statutu lub upomnienie dyrektora szkoty;

I) zdarza si¢ mu nie usprawiedliwia¢ w terminie nieobecnosci, ma 1 dzien
nieusprawiedliwiony i trzy spdznienia;

5) Oceng nieodpowiednig, wskazujacg na koniecznos¢ skorygowania zachowania
1 pilnej poprawy otrzymuje uczen, w ktérego zachowaniu stwierdzono pojawienie si¢
niektorych sposrod nizej wymienionych symptomow:

a) narusza zasady niniejszego statutu;

b) nie zawsze przestrzega zasady bezpieczenstwa wtasnego i innych oséb;

C) jego postgpowanie jest sprzeczne z dobrem spotecznosci szkolnej;

d) narusza dobre imi¢ szkoty;

e) nie okazuje szacunku innym osobom;

f) bez usprawiedliwienia opuscit co najmniej 2 dni lekcyjne, czgsto spdznia si¢ na
zajecia;

g) jego zachowanie jest niegodne ucznia szkoty (uzywa niewtasciwego
stownictwa, zdarza si¢ mu ulega¢ natogom, niszczy mienie szkolne, razi
wygladem zewnetrznym);

h) nie angazuje si¢ w zycie klasy i szkoty;

i) otrzymal jedng nagane dyrektora szkoly za nieprzestrzeganie niniejszego
statutu;

6) Oceng naganng, bedaca ostrzezeniem i wskazujaca na koniecznos¢ poprawy jako
niezbgdnego warunku pozostawania nadal uczniem szkoty otrzymuje uczen
w ktérego zachowaniu stwierdzono niektére sposrod nizej wymienionych symptomow
niedostosowania.:

a) nie przestrzega obowigzkow szkolnych zawartych w niniejszym statucie, a
wszelkie uwagi 1 dziatania wychowawcze nie przynosza oczekiwanego skutku;

b) jego nieusprawiedliwiona absencja przekracza 3 dni lekcyjne oraz
10 spdznien;

C) nie przestrzega zasad bezpieczenstwa wtasnego i innych osob;

d) jego postgpowanie jest razaco sprzeczne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

e) przejawia wyrazng nieche¢ do dziatania spotecznego na forum klasy
1 szkoty;

f) uzywa wulgarnego stownictwa;

g) nie dba o estetyczny i schludny wyglad i higiene osobista;

h) otrzymat co najmniej 2 nagany dyrektora szkoly za nieprzestrzeganie
niniejszego statutu.

2. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢
zglaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pdzniej jednak niz do 7 dni od dnia
zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych. Zgloszenie zastrzezen ma
charakter pisemny i musi zawiera¢ informacjg, niezgodnie z jakimi przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny ocena ta zostata ustalona.

3. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny,
dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra ustala roczng ocene klasyfikacyjna
zachowania w drodze glosowania zwykta wigkszos$cig gtosow; w przypadku réwne;j
liczby gltosow decyduje glos przewodniczacego.

4. W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty jako przewodniczacy komisji,
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b) wychowawca,
c¢) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w
danej klasie,
d) pedagog,
f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego.
5. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
6. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c¢) wynik glosowania,
d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 122.

1. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna oceng klasyfikacyjna
z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystapi¢ do
egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej. Egzamin
poprawkowy z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, informatyki,
zaje¢ sportowych 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

3. Maksymalna liczba punktéw do zdobycia z czg¢$ci pisemnej oraz z czesci ustnej
egzaminu poprawkowego musi by¢ jednakowa.

4. Ocena z egzaminu poprawkowego jest pozytywna, jezeli suma punktéw z czgsci
pisemne;j i czg$ci ustnej zawiera co najmniej 70% poprawnych odpowiedzi z poziomu
wymagan podstawowych.

5. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza
si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

7. W skiad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

8. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

9. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
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10. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia i zwi¢zlg informacje¢ o
ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

11. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie poézniej niz do konca wrze$nia.

12. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do Klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

13. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych, pod warunkiem ze te zaj¢cia sg realizowane w klasie programowo
WYZSzej.

14. Roczna ocena Kklasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 119 ust. 10.

§ 123.

1. Uczniowie gimnazjum biorg udzial w realizacji projektu edukacyjnego, ktory jest
zespolowym, planowym dziataniem ucznidéw, majacym na celu rozwigzanie
konkretnego problemu, z zastosowaniem réznorodnych metod.

2. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespot ucznidw pod opieka nauczyciela i
obejmuje:

1) wybor tematu projektu edukacyjnego;

2) okreslenie celow projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapow jego
realizacji;

3) wykonanie zaplanowanych dziatan;

4) publiczng prezentacje przez uczniéw rezultatow projektu edukacyjnego;

5) podsumowanie pracy uczniow nad projektem edukacyjnym.

3. Zakres projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych treSci nauczania
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla gimnazjow lub
wykracza¢ poza te tresci.

4. Dyrektor gimnazjum, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej, ustala:

1) zadania nauczyciela, o ktorym mowa w ust. 2;

2) czas realizacji projektu edukacyjnego;

3) termin oraz sposob prezentacji przez uczniow rezultatow projektu
edukacyjnego;

4) sposdb podsumowania pracy uczniow nad projektem edukacyjnym;

5) inne elementy istotne dla prawidlowe;j realizacji projektu edukacyjnego.

5. Wychowaweca oddziatu na poczatku roku szkolnego, w ktdrym uczniowie rozpoczng
realizacj¢ projektu edukacyjnego, informuje uczniéw 1 ich rodzicow o warunkach
realizacji projektu, o ktorych mowa w ust. 4.

6. Informacj¢ o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu
edukacyjnego wpisuje si¢ na Swiadectwie ukonczenia gimnazjum.

7. Dyrektor gimnazjum moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu edukacyjnego w
przypadkach uniemozliwiajacych udziat ucznia w realizacji tego projektu.

8. W przypadku zwolnienia ucznia z realizacji projektu edukacyjnego, o ktorym mowa w
ust. 7, na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum w miejscu przeznaczonym na wpisanie
informacji o udziale ucznia w realizacji projektu wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,Zwolniona”.
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9. Udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego uwzglednia si¢ w kryteriach
oceniania zachowania ucznia gimnazjum zawartych w ocenianiu wewnatrzszkolnym.

§ 124.

1. Uczen ma prawo do poprawy na wyzszg ocen¢ §rédroczng i roczng z poszczegolnych

zaje¢¢ dydaktycznych, jezeli w terminie trzech dni od wystawienia oceny $rodroczne;j

lub rocznej ztozy wniosek do dyrektora szkoty

o przeprowadzenie pisemnego sprawdzianu wiadomosci z danych zaje¢ edukacyjnych.

Whiosek, o ktorym mowa w ust. 1, mogg rowniez ztozy¢ rodzice ucznia.

3. Warunkiem poprawienia przewidywanej srodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z przedmiotu jest zaliczenie pracy pisemnej na oceng, o ktora ubiega
si¢ uczen lub rodzice. Praca pisemna dotyczy zakresu wiadomosci
1 umiejetnosci obejmujacych tresci z catego potrocza lub roku szkolnego.

4. Prace pisemna, o ktorej mowa w ust. 3, sporzadza nauczyciel uczacy danego ucznia
lub nauczyciele danego zespotu przedmiotowego zgodnie z opracowanymi
wymaganiami edukacyjnymi dla danych zaje¢ edukacyjnych.

5. Prace pisemna, o ktérej mowa w ust. 3 i 4, przeprowadza si¢ w terminie ustalonym
przez nauczyciela prowadzacego dane zajgcia edukacyjne jednakze nie p6zniej niz 2
dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej.

6. Niezaliczenie pracy pisemnej lub napisanie jej na oceng nizszg od tej, o ktorg ubiegat
si¢ uczen, rodzice, powoduje podtrzymanie przewidywanej pierwotnie oceny.

7. Rodzice majg prawo wgladu do pracy pisemnej po dokonaniu przez nauczyciela jej
sprawdzenia i oceny.

no

§ 125.
Uczniowie nie otrzymuja oceny niedostatecznej na kazdym etapie edukacyjnym:
1) w pierwszych dwoch tygodniach nauki w klasie I szkoty;
2) w pierwszy dzien po $wietach bozonarodzeniowych, wielkanocnych i feriach
zimowych;
3) w pierwszym tygodniu po dtuzszej, co najmniej dwutygodniowej
usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole.

§126.

1. Uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny
klasyfikacyjne, z zastrzezeniem §122 ust. 13.

2. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje
do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

3. Uczniowi, ktory uczegszcezat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do
sredniej ocen, o ktdrej mowa w ust. 2, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne
uzyskane z tych zajec.

4. W przypadku gdy uczen uczeszczat na zajecia religii 1 zajecia etyki, do $redniej ocen,
o ktorej mowa w ust. 2, wlicza si¢ ocene ustalong jako §rednia z rocznych ocen
klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec. Jezeli ustalona w ten sposob ocena nie jest
liczbg catkowita, oceng t¢ nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w goreg.

5. Uczen spetiajacy obowiazek szkolny poza szkola , ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen
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klasyfikacyjnych co najmniej 4,75, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
Wyzszej z wyrdznieniem.

6. Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i ma opdznienie
w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktoéry w gimnazjum
uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za
pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania oraz rokuje opanowanie w
jednym roku szkolnym tres$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania
dwach klas, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu
roku szkolnego.

7. Uczen, ktory nie otrzymal promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klase.

§127.

1. Uczen konczy szkote jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych pozytywne oceny klasyfikacyjne tj. wyzsze od oceny
niedostatecznej;

2) przystapit ponadto do egzaminu gimnazjalnego, ktorego przebieg oraz
procedury opisane sg w odrebnych przepisach;

2. Uczen konczy szkotg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng klasyfikacyjng zachowania, z
zastrzezeniem:

1) uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajgcia edukacyjne lub religie albo
etyke, do $redniej ocen, o ktorej mowa w ust. 2 wlicza si¢ takze koncowe
oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zaje¢;

2) w przypadku gdy uczen uczeszczal na zajecia religii i zajecia etyki, do $redniej
ocen, o ktorej mowa w ust. 2, wlicza si¢ ocen¢ ustalong jako $rednia z
koncowych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec. Jezeli ustalona w
ten sposob ocena nie jest liczbg catkowita, ocene te nalezy zaokragli¢ do liczby
catkowitej w gore.

3. Uczen spetniajacy obowiazek szkolny poza szkota, konczy szkote z wyrdznieniem,
jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednia koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75.

4. Uczen, ktory nie spelnit warunkoéw, o ktérych mowa w ust. 1, powtarza ostatnig klase

1 przystepuje w roku szkolnym, w ktérym powtarza te¢ klase, do egzaminu
gimnazjalnego.

§ 128.
1. Kazda ocena jest jawna zaréwno dla ucznia jak 1 jego rodzicow.
Uczen informowany jest o ocenie w momencie jej wystawienia.
3. Rodzice informowani sg o postepach i osiggni¢ciach swych dzieci poprzez:
1) wpis ocen w zeszycie przedmiotowym, dokonuje go nauczyciel danych
zaje¢ edukacyjnych,
2) podczas zebran z rodzicami (wywiadowek),
3) podczas indywidualnych rozméw, kontaktow z wychowawcg lub
nauczycielem.
4. W przypadku braku kontaktu z rodzicem lub jego nieobecno$ci na zebraniu
informacja o postepach i osiggnigciach, o ktorej jest mowa w ust. 3, wysylana jest
listem poleconym na adres zamieszkania rodzicow.

N
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5. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajgcy ocene winien jg
uzasadni¢. Uczen ma prawo wiedzie¢, co zrobit dobrze, a w czym si¢ pomylit oraz
pyta¢ nauczyciela nie tylko o to, dlaczego taka wtasnie oceng¢ otrzymat, ale takze o to,
co musi zrobi¢, aby uzyskac lepsze oceny.

6. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg
udoste¢pniane do wgladu uczniowi podczas informowania o ich ocenie lub jego
rodzicom w czasie spotkania indywidualnego z nauczycielem lub podczas zebran z
rodzicami.

7. Nauczyciel zobowigzany jest przechowywaé prace kontrolne pisemne przez okres
jednego roku.

8. Po zakonczeniu pierwszego potrocza dane z klasyfikacji podawane sg uczniom na
lekcji wychowaweczej, a rodzicom w czasie zebran z rodzicami.

9. Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej, w
terminie do 15 czerwca, nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne
informujg ustnie uczniéw, a wychowawcy pisemnie rodzicow o przewidywanych dla
niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej
rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

10. Na wniosek ucznia lub jego rodzicoéw dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca
oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi podczas informowania go o
otrzymanej ocenie lub jego rodzicom w czasie spotkania indywidualnego z
nauczycielem lub podczas zebran z rodzicami.

§ 129.
1. Rodzice majg prawo do systematycznego pozyskiwania informacji o zachowaniu i
postepach w nauce swojego dziecka.
2. Zasady wewnatrzszkolnego oceniania moga by¢ zmieniony, jedynie przed
rozpoczgciem nowego roku szkolnego, uchwata rady pedagogicznej na wniosek:
1) dyrektora szkoty;
2) nauczycieli (minimum dwoch);
3) samorzadu uczniowskiego.
3. Zasady wewnatrzszkolnego oceniania podlegaja procesowi ewaluacji w celu
doskonalenia oraz podnoszenia jakos$ci oceniania.
4. Ewaluacj¢ prowadzi zesp6t powotany przez dyrektora szkoty oraz nauczyciele
w odniesieniu do przedmiotowego systemu oceniania.
5. Metody ewaluacji stosowane w szkole:
1) rozmowy, wywiady i ankiety skierowane do rodzicéw, nauczycieli i uczniow
szkoty;
2) szkolne badania osiggniec¢ uczniow.
6. Ewaluacji dokonuje si¢ systematycznie podczas roku szkolnego.
7. Odbiorcami ewaluacji sg cztonkowie rady pedagogicznej oraz samorzad uczniowski.

Rozdziat XVI
Zasady rekrutacji

§ 130.
Szkota nie ma wyznaczonego obwodu.
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§ 131.
1. Uczniéw do klas pierwszych szkoly przyjmuje si¢ po przeprowadzeniu postepowania
rekrutacyjnego.
2. Postepowanie rekrutacyjne moze by¢ prowadzone z wykorzystaniem systemow
informatycznych.
3. Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica kandydata.

§ 132.
1. O przyjeciu ucznia do szkoty w trakcie roku szkolnego decyduje dyrektor szkoty.

2. Jezeli przyjecie ucznia, o ktorym mowa w ust. 1 wymaga zmian organizacyjnych pracy
szkoty powodujacych dodatkowe skutki finansowe, dyrektor szkoly moze przyjaé ucznia
po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

§ 133.

1. Do klasy pierwszej przyjmuje si¢ kandydatoéw, ktérzy spetniaja nastepujace warunki:

1) posiadajg bardzo dobry stan zdrowia, potwierdzony orzeczeniem lekarskim o
zdolnos$ci do uprawiania danego sportu wydanym przez lekarza specjaliste w
dziedzinie medycyny sportowej lub innego uprawnionego lekarza, zgodnie z
przepisami w sprawie trybu orzekania o zdolnos$ci do uprawiania danego sportu przez
dzieci i mtodziez do ukonczenia 21. roku zycia oraz przez zawodnikéw pomigdzy 21.
a 23. rokiem zycia;

2) posiadajg pisemng zgode rodzicéw na uczeszczanie kandydata do szkoty;

3) uzyskali pozytywne wyniki prob sprawnosci fizycznej, na warunkach ustalonych przez
polski zwiazek sportowy wiasciwy dla danego sportu, w ktorym jest prowadzone
szkolenie sportowe w szkole;

4) posiadaja $wiadectwo ukonczenia szkoty podstawowe;j.

2. W przypadku wigkszej liczby kandydatow spetniajacych warunki, o ktérych mowa w
ust. 1, niz liczba wolnych miejsc w szkole, na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego sg brane pod uwage wyniki prob sprawnosci fizycznej, o ktérych mowa w
ust. 1 pkt 3.

3. W przypadku rownorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego, na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage
tacznie odpowiednio nastepujace kryteria:

1) wyniki sprawdzianu - wynik przedstawiony w procentach z czesci pierwszej i wynik
przedstawiony w procentach z czesci drugiej sprawdzianu mnozy si¢ przez 0,2;

2) s$wiadectwo ukonczenia szkoly podstawowej z wyrdznieniem — przyznaje si¢ 5
punktow;

3) szczegodlne osiggnigeia wymienione na Swiadectwie ukonczenia szkoty podstawowe;j
w zakresie uzyskania wysokiego miejsca nagrodzonego lub uhonorowanego
zwycigskim tytutem w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych,
organizowanych przez kuratora o§wiaty albo organizowanych co najmniej na szczeblu
powiatowym przez inne podmioty dzialajace na terenie szkoty, z wyjatkiem tytutu
laureata lub finalisty og6lnopolskiej olimpiady przedmiotowej oraz tytutu laureata
konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim, o ktérych
mowa w art. 20d ust. 2 ustawy — punktowane nastepujaco:

a) uzyskanie w zawodach wiedzy bedacych konkursem o zasiggu ponadwojewodzkim
organizowanym przez kuratoréw o$wiaty na podstawie zawartych porozumien:
- tytutu finalisty konkursu przedmiotowego — przyznaje si¢ 10 punktow,
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- tytutu laureata konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego — przyznaje
si¢ 7 punktow,
- tytutu finalisty konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego — przyznaje
si¢ 5 punktow;
b) uzyskanie w zawodach wiedzy bedacych konkursem o zasiegu miedzynarodowym
lub ogdlnopolskim albo turniejem o zasiggu ogo6lnopolskim, przeprowadzanymi
zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 32a ust. 4 i art. 22 ust. 2 pkt 8
ustawy:
- tytutu finalisty konkursu z przedmiotu lub przedmiotéw artystycznych
objetych ramowym planem nauczania szkoty artystycznej — przyznaje si¢ 10
punktow,
- tytulu laureata turnieju z przedmiotu lub przedmiotow artystycznych
nieobjetych ramowym planem nauczania szkoty artystycznej — przyznaje si¢ 4
punkty,
- tytulu finalisty turnieju z przedmiotu lub przedmiotéw artystycznych
nieobjetych ramowym planem nauczania szkoty artystycznej — przyznaje si¢ 3
punkty;
C) uzyskanie w zawodach wiedzy bedgcych konkursem o zasiggu wojewodzkim
organizowanym przez kuratora o§wiaty:
- dwoch lub wiecej tytutéw finalisty konkursu przedmiotowego — przyznaje si¢
10 punktow,
- dwoch lub wiecej tytuldw laureata konkursu tematycznego lub
interdyscyplinarnego — przyznaje si¢ 7 punktow,
- dwoch lub wiecej tytutdw finalisty konkursu tematycznego lub
interdyscyplinarnego — przyznaje si¢ 5 punktow,
- tytutu finalisty konkursu przedmiotowego — przyznaje si¢ 7 punktow,
- tytutu laureata konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego — przyznaje
si¢ 5 punktow,
- tytutu finalisty konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego — przyznaje
si¢ 3 punkty;
d) uzyskanie w zawodach wiedzy bedacych konkursem albo turniejem, o zasiggu
ponadwojewodzkim lub wojewddzkim, przeprowadzanymi zgodnie z przepisami
wydanymi na podstawie art. 32a ust. 4 i art. 22 ust. 2 pkt 8 ustawy:
- dwoch lub wigcej tytutéw finalisty konkursu z przedmiotu lub przedmiotow
artystycznych objetych ramowym planem nauczania szkoty artystycznej —
przyznaje si¢ 10 punktow,
- dwoch lub wigcej tytutéw laureata turnieju z przedmiotu lub przedmiotéw
artystycznych nieobjetych ramowym planem nauczania szkoty artystycznej —
przyznaje si¢ 7 punktow,
- dwoch lub wigcej tytutdéw finalisty turnieju z przedmiotu lub przedmiotéw
artystycznych nieobjetych ramowym planem nauczania szkoty artystycznej —
przyznaje si¢ 5 punktow,
- tytutu finalisty konkursu z przedmiotu lub przedmiotow artystycznych
objetych ramowym planem nauczania szkoly artystycznej — przyznaje si¢ 7
punktow,
- tytutu laureata turnieju z przedmiotu lub przedmiotéw artystycznych
nieobjetych ramowym planem nauczania szkoty artystycznej — przyznaje si¢ 3
punkty,
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5.

- tytutu finalisty turnieju z przedmiotu lub przedmiotow artystycznych
nieobjetych ramowym planem nauczania szkoty artystycznej — przyznaje si¢ 2
punkty;
e) uzyskanie wysokiego miejsca w zawodach wiedzy innych niz wymienione
w lit. a—d, artystycznych lub sportowych, organizowanych przez kuratora o§wiaty
lub inne podmioty dziatajgce na terenie szkoty, na szczeblu:
- migdzynarodowym — przyznaje si¢ 4 punkty,
- krajowym — przyznaje si¢ 3 punkty,
- wojewodzkim — przyznaje si¢ 2 punkty,
- powiatowym — przyznaje si¢ 1 punkt;
f) w przypadku gdy kandydat ma wigcej niz jedno szczegdlne osiggni¢cie w zawodach
wiedzy, artystycznych i sportowych, o ktorych mowa w pkt 3, wymienione na
Swiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej, maksymalna liczba punktow mozliwych
do uzyskania za wszystkie osiggni¢cia wynosi 13 punktow.

4) szczegolne osiggnigcia wymienione na $wiadectwie ukonczenia szkoly podstawowe;j
w zakresie aktywnos$ci spotecznej, w tym na rzecz srodowiska szkolnego, w
szczegolnosci w formie wolontariatu — przyznaje si¢ 2 punkty.

Na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego, w przypadku oséb zwolnionych z

obowigzku przystgpienia do sprawdzianu, na podstawie art. 44zw ust. 2 i art. 44zz ust. 2

ustawy, przelicza si¢ na punkty oceny z jezyka polskiego, matematyki i jezyka obcego

nowozytnego, wymienione na §wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej, przy czym za
uzyskanie:
1) z jezyka polskiego i matematyki oceny wyrazonej w stopniu:
a) celujgcym — przyznaje si¢ po 20 punktow,
b) bardzo dobrym — przyznaje si¢ po 16 punktow,
c¢) dobrym — przyznaje si¢ po 12 punktow,
d) dostatecznym — przyznaje si¢ po 8 punktow,
e) dopuszczajagcym — przyznaje si¢ po 2 punkty
— oraz liczbe punktow uzyskana po zsumowaniu punktéw z tych zajec
edukacyjnych dzieli si¢ przez 2;
2) z jezyka obcego nowozytnego oceny wyrazonej w stopniu:
a) celujgcym — przyznaje si¢ 20 punktow,
b) bardzo dobrym — przyznaje si¢ 16 punktow,
c¢) dobrym — przyznaje si¢ 12 punktow,
d) dostatecznym — przyznaje si¢ 8 punktow,
e) dopuszczajacym — przyznaje si¢ 2 punkty.

Na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego, w przypadku os6b zwolnionych z

obowigzku przystgpienia do danej czgsci sprawdzianu, na podstawie art. 44zw ust. 2 i

art. 44zz ust. 2 ustawy, przelicza si¢ na punkty, w sposob okreslony w ust. 4, oceny

wymienione na $wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej z zaje¢ edukacyjnych, z

ktorych jest przeprowadzana czes$¢ sprawdzianu, ktorej dotyczy zwolnienie.

W przypadku rownorzednych wynikéw uzyskanych na drugim etapie postepowania

rekrutacyjnego, na trzecim etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage

facznie nastepujace kryteria, ktoére maja jednakowa warto$¢:

1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata;

2) niepelnosprawnos¢ kandydata;

3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicéw kandydata;

4) niepelnosprawno$¢ obojga rodzicéw kandydata;

5) niepetnosprawnos$¢ rodzenstwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;
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7) objecie kandydata pieczg zastepcza.

§ 134.
1. W celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego do szkoty dyrektor szkoty powotuje
szkolng komisje rekrutacyjna:
1) w sktad komisji rekrutacyjnej wchodzi co najmniej 3 nauczycieli szkoty,
2) w sktad komisji rekrutacyjnej nie moga wchodzié:
a) dyrektor szkoty, w ktorej dziata komisja rekrutacyjna,
b) osoba, ktorej dziecko uczestniczy w postgpowaniu rekrutacyjnym
przeprowadzanym do szkoty.

2. Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjnej, ktory:

1) umozliwia cztonkom komisji zapoznanie si¢ z wnioskami o przyjecie do szkoty
1 zataczonymi do nich dokumentami oraz ustala dni 1 godziny posiedzen komisji,

2) zwotuje i prowadzi posiedzenia komisji rekrutacyjnej,

3) moze zwotywaé posiedzenia komisji poza ustalonymi dniami i godzinami posiedzen
komisji,

3. Dyrektor szkoly moze dokonywac¢ zmian w sktadzie komisji rekrutacyjnej, w tym zmiany
0Soby wyznaczonej na przewodniczgcego komisji.

4. Osoby wchodzace w sktad komisji rekrutacyjnej sa obowiazane do nieujawniania
informacji o przebiegu posiedzenia komisji i podjetych rozstrzygnieciach, ktore moga
narusza¢ dobra osobiste kandydata lub jego rodzicow, a takze nauczycieli i innych
pracownikow szkoty.

5. Prace komisji rekrutacyjnej sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu komisji bierze udziat co
najmniej 2/3 0s6b wchodzacych w sktad komis;ji.

6. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegolnosci:

1) weryfikacja spetniania przez kandydata warunkow lub kryteriow branych pod uwage
w postgpowaniu rekrutacyjnym;

2) ustalenie wynikéw postgpowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci
listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych,
zawierajgce] imiona 1 nazwiska kandydatow oraz informacje o zakwalifikowaniu albo
niezakwalifikowaniu kandydata do szkoty;

3) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i
kandydatow nieprzyjetych, lista zawiera imiona i nazwiska kandydatow przyjetych i
kandydatow nieprzyjetych lub informacj¢ o liczbie wolnych miejsc;

4) ustalanie i przeprowadzenie prob sprawnosci fizycznej, dla kandydatow ubiegajacych
si¢ o przyjecie do szkoty na warunkach ustalonych przez polski zwigzek sportowy
wlasciwy dla danego sportu, w ktorym jest prowadzone szkolenie sportowe w szkole;

5) sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego zawierajacego w szczegolnosci:
date posiedzenia komisji rekrutacyjnej, imiona i nazwiska przewodniczgcego oraz
cztonkéw komisji obecnych na posiedzeniu, a takze informacje o podjetych
czynnosciach lub rozstrzygnieciach. Protokot podpisuje przewodniczacy i cztonkowie
komisji rekrutacyjnej. Do protokotu zalacza si¢ w szczegdlnosci:

a) liste kandydatow, ktorzy przystapili do prob sprawnosci fizycznej;

b) listg zweryfikowanych wnioskéw o przyjecie do szkoty Iub na
kwalifikacyjny kurs zawodowy lub ksztatcenie ustawiczne w formach
pozaszkolnych oraz informacj¢ o podjetych czynnosciach, o ktérych mowa
w § 135 ust. 3;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

¢) informacje o uzyskanych przez poszczegdlnych kandydatéw wynikach
prob sprawnosci fizycznej lub informacje o liczbie punktéw przyznanych
poszczegdlnym kandydatom za poszczegdlne kryteria brane pod uwage w
postepowaniu rekrutacyjnym;

d) informacje o liczbie punktéw przyznanych poszczegdlnym kandydatom po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego;

e) liste kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow
niezakwalifikowanych;

f) liste kandydatéw przyjetych i kandydatow nieprzyjetych.

. Wyniki postepowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci w formie listy

kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych, zawierajgcej imiona
1 nazwiska kandydatéw oraz informacj¢ o zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu
kandydata do szkoty.

. Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do szkoty, jezeli w wyniku postepowania

rekrutacyjnego kandydat zostat zakwalifikowany oraz ztozyt wymagane dokumenty.

. Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatow przyjetych i

kandydatoéw nieprzyjetych do szkoty. Lista zawiera imiona 1 nazwiska kandydatow
przyjetych i kandydatow nieprzyjetych lub informacje o liczbie wolnych miejsc.

Listy, o ktorych mowa w ust. 6, pkt. 2 1 3 podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez
umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie szkoty, listy zawierajg imiona i nazwiska
kandydatow uszeregowane w kolejno$ci alfabetycznej oraz najnizsza liczbg punktow, ktora
uprawnia do przyjecia.

Dzien podania do publicznej wiadomosci listy, o ktorej mowa w ust. 6, pkt 3, jest
okreslany w formie adnotacji umieszczonej na tej liscie, opatrzonej podpisem
przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych 1
kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z
wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do szkoty.
Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystapienia przez rodzica kandydata
z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 12, zawiera ono przyczyny odmowy przyjecia, w tym
najnizsza liczbg punktow, ktora uprawniata do przyjecia, oraz liczbg punktow, ktora
kandydat uzyskat w postgpowaniu rekrutacyjnym.

Rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora szkoty odwotanie od rozstrzygnigcia komisji
rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

Dyrektor szkoty rozpatruje odwolanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej, o ktorym
mowa w ust. 14, w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwolania. Na rozstrzygnigcie
dyrektora szkoty stuzy skarga do sgdu administracyjnego.

§ 135.

. Rekrutacji dokonuje si¢ na podstawie pisemnego wniosku do dyrektora szkoty o przyjecie

do szkoty, ktory zawiera:

1) imig, nazwisko, dat¢ urodzenia oraz numer PESEL kandydata a w przypadku braku
numeru PESEL — seri¢ i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego
tozsamosc,

2) imiona i nazwiska rodzicow kandydata,

3) adres miejsca zamieszkania rodzicow i kandydata,

4) adres poczty elektronicznej i numery telefonow rodzicéw kandydata, o ile je
posiadaja,

5) wskazanie kolejnosci wybranych publicznych szkét w porzadku od najbardziej do
najmniej preferowanych.
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2. Do wniosku dotacza sig:
1) oswiadczenie o wielodzietno$ci rodziny kandydata, sktadane pod rygorem

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

odpowiedzialnos$ci karnej za sktadanie fatszywych zeznan. Sktadajacy
o$wiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujace;j tresci:
,Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego
o$wiadczenia.”. Klauzula ta zastgpuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci
karnej za sktadanie falszywych zeznan,

orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos$c¢, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0sOb niepetnosprawnych, sktadane w oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii
albo w postaci urzgdowo poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu
postgpowania administracyjnego odpisu lub wyciggu z dokumentu, moze by¢
sktadane takze w postaci kopii po§wiadczanej za zgodno$¢ z oryginatem przez
rodzica kandydata,

prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacje lub akt
zgonu oraz o§wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz
niewychowywaniu zadnego dziecka wspolnie z jego rodzicem, sktadany w
oryginale, notarialnie po$wiadczonej kopii albo w postaci urzedowo
poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postepowania administracyjnego
odpisu lub wyciggu z dokumentu, moze by¢ sktadany takze w postaci kopii
poswiadczanej za zgodno$¢ z oryginalem przez rodzica kandydata,

dokument po$wiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza zgodnie z ustawg z
dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, sktadany
w oryginale, notarialnie po§wiadczonej kopii albo w postaci urzgdowo
poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postgpowania administracyjnego
odpisu lub wyciagu z dokumentu, moze by¢ sktadany takze w postaci kopii
poswiadczanej za zgodnos$¢ z oryginalem przez rodzica kandydata,

3 podpisane na odwrocie fotografie kandydata,

zaswiadczenie o szczegbtowych wynikach sprawdzianu przeprowadzanego w
ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, sktadane w oryginale, notarialnie
poswiadczonej kopii albo w postaci urzgdowo po§wiadczonego zgodnie z art. 76a
§ 1 Kodeksu postepowania administracyjnego odpisu lub wyciagu z dokumentu,
moze by¢ sktadane rowniez w postaci kopii poswiadczanej za zgodno$¢ z
oryginatem przez dyrektora szkoty, ktora kandydat ukonczyt,

swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej, sktadane w oryginale, notarialnie
poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo poswiadczonego zgodnie z art. 76a
§ 1 Kodeksu postepowania administracyjnego odpisu lub wyciagu z dokumentu,
moze by¢ sktadane rowniez w postaci kopii poswiadczanej za zgodno$¢ z
oryginatem przez dyrektora szkoty, ktorg kandydat ukonczyl,

zaswiadczenie o uzyskaniu tytutu laureata lub finalisty ogolnopolskich olimpiad
przedmiotowych lub tytutu laureata konkurséw przedmiotowych o zasiegu
wojewodzkim lub ponadwojewodzkim, przeprowadzonych zgodnie z przepisami
dotyczacymi organizacji oraz sposobu przeprowadzanie konkursow, turniejow i
olimpiad wydanymi na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 8 ustawy, sktadane w
oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo
poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postgpowania administracyjnego
odpisu lub wyciaggu z dokumentu, moze by¢ sktadane takze w postaci kopii
poswiadczanej za zgodnos$¢ z oryginalem przez rodzica kandydata,
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9) orzeczenie lekarskie o zdolnosci do uprawiania danego sportu wydane przez
lekarza specjaliste¢ w dziedzinie medycyny sportowej lub innego uprawnionego
lekarza, zgodnie z przepisami w sprawie trybu orzekania o zdolnosci do
uprawiania danego sportu przez dzieci i mtodziez do ukonczenia 21. roku zycia
oraz przez zawodnikéw pomiedzy 21. a 23. rokiem zycia, sktadane w oryginale,
notarialnie po§wiadczonej kopii albo w postaci urzgdowo poswiadczonego zgodnie
z art. 76a § 1 Kodeksu postgpowania administracyjnego odpisu lub wyciagu z
dokumentu, moze by¢ sktadane takze w postaci kopii poswiadczanej za zgodnos$¢ z
oryginalem przez rodzica kandydata,

10) ewentualne orzeczenia i opinie poradni psychologiczno — pedagogicznej o ile
uczen je posiada, sktadane w oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii albo w
postaci urzegdowo poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postgpowania
administracyjnego odpisu lub wyciggu z dokumentu, mogg by¢ sktadane takze w
postaci kopii po§wiadczanej za zgodnos$¢ z oryginalem przez rodzica kandydata,

11) w celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole, w tym internacie lub bursie
odpowiedniej opieki, odzywiania oraz metod opiekunczo-wychowawczych rodzic
kandydata przekazuje dyrektorowi szkoty uznane przez niego za istotne dane o
stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym kandydata,

12) pisemng zgode rodzicéw na uczeszczanie kandydata do szkoty.

3. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zada¢ dokumentow potwierdzajacych
okoliczno$ci zawarte w oswiadczeniu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, w terminie
wyznaczonym przez przewodniczacego, lub moze zwrdci¢ si¢ do wojta (burmistrza,
prezydenta miasta) wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata o
potwierdzenie tych okolicznos$ci. Wojt (burmistrz, prezydent miasta) potwierdza te
okolicznos$ci w terminie 14 dni.

4. Organ prowadzacy szkole okresli wzor wniosku do dyrektora szkoty o przyjecie do
szkoty.

§ 136.

1. Dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postgpowania rekrutacyjnego sa przechowywane w szkole nie dtuzej niz do
konca okresu, w ktérym uczen uczeszcza do szkoty.

2. Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania
rekrutacyjnego sg przechowywane w szkole przez okres roku, chyba ze na rozstrzygniecie
dyrektora szkoly zostata wniesiona skarga do sagdu administracyjnego i postgpowanie nie
zostalo zakonczone prawomocnym wyrokiem.

§ 137.
1. Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego szkota dysponuje wolnymi
miejscami, dyrektor szkoty przeprowadza postepowanie uzupetniajace.
2. Postgpowanie uzupekiajace powinno zakonczy¢ si¢ do konca sierpnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzane postgpowanie rekrutacyjne.
3. Do postepowania uzupeliniajgcego przepisy niniejszego rozdziatu stosuje si¢ odpowiednio.

§ 138.
Do szkoly w pierwszej kolejnosci przyjmowani sg laureaci lub finalisci ogdlnopolskiej
olimpiady przedmiotowej oraz laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub
ponadwojewodzkim, przeprowadzonym zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 22
ust. 2 pkt 8 ustawy, jezeli:
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1) posiadajg Swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej;

2) posiadaja bardzo dobry stan zdrowia, potwierdzony orzeczeniem lekarskim o
zdolnosci do uprawiania danego sportu wydanym przez lekarza specjaliste w
dziedzinie medycyny sportowej lub innego uprawnionego lekarza, zgodnie z
przepisami w sprawie trybu orzekania o zdolnosci do uprawiania danego sportu przez
dzieci i mtodziez do ukonczenia 21. roku zycia oraz przez zawodnikéw pomigdzy 21.
a 23. rokiem zycia;

3) posiadaja pisemng zgod¢ rodzicéw na uczeszczanie kandydata do szkoty;

4) uzyskali pozytywne wyniki prob sprawnosci fizycznej, na warunkach ustalonych przez
polski zwigzek sportowy wiasciwy dla danego sportu, w ktorym jest prowadzone
szkolenie sportowe w szkole.

§ 139.

Terminy przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajacego, a
takze terminy sktadania dokumentéw do klas pierwszych szkoty:

1) Dolnoslaski Kurator O$wiaty ustala dla danego roku szkolnego harmonogram
czynnos$ci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz postgpowaniu uzupetniajacym,
zawierajacy szczegotowe terminy dokonywania nastepujacych czynnosci:

a)

b)

9)
h)

i)

ztozenie wniosku o przyjecie do gimnazjum wraz z dokumentami
potwierdzajacymi spetnianie przez kandydata warunkow lub kryteriow
branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym;

ztozenie przez kandydatow deklaracji przystapienia w postepowaniu
rekrutacyjnym o przyjecie do szkoty, do prob sprawnosci fizycznej,
przeprowadzenie prob sprawnosci fizyczne;j;

podanie do publicznej wiadomosci przez komisj¢ rekrutacyjng listy
kandydatow, ktorzy uzyskali pozytywne wyniki préb sprawnosci fizycznej;
uzupetnienie wniosku o przyjecie do szkoly o $wiadectwo ukonczenia
szkoty podstawowej oraz o zaswiadczenie o wynikach sprawdzianu;
weryfikacja przez komisje rekrutacyjna wnioskow o przyjecie do szkoty i
dokumentow potwierdzajacych spetnianie przez kandydata warunkéw lub
kryteriow branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym;

podanie do publicznej wiadomosci przez komisj¢ rekrutacyjng listy
kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych;
potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyjecia w postaci
przedlozenia oryginatu $wiadectwa ukonczenia szkoly podstawowej i
oryginatlu zaswiadczenia o wynikach sprawdzianu, o ile nie zostaty one
ztozone w uzupetieniu wniosku o przyjecie do szkoty;

podanie do publicznej wiadomosci przez komisj¢ rekrutacyjng listy
kandydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych.

2) Dyrektor szkoty do konca lutego danego roku szkolnego podaje do publiczne;j
wiadomosci informacje o sporcie, w ktérym odbywa si¢ szkolenie w szkole.

W przypadku wystapienia na danym terenie stanu nadzwyczajnego, w
szczegolnos$ci sytuacji zagrazajacej zyciu lub zdrowiu obywateli,
uniemozliwiajgcego przeprowadzenie postepowania rekrutacyjnego lub
postgpowania uzupetniajacego w terminach lub harmonogramach czynnosci
okreslonych w pkt 1 1 2, dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem prowadzacym
ustala terminy dokonywania czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym lub
postepowaniu uzupetniajgcym, lub harmonogram czynnosci, oraz podaje je do
publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie
szkoly oraz na jej stronie internetowe;.

3)
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§ 140.
Warunki przyjmowania uczniéw oraz przechodzenia z jednej szkoty do drugiej reguluja
odrgbne przepisy.

Rozdzial XVII
Postanowienia koncowe

§ 141.
Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 142.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 143.
Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej i materialnej okreslaja odrebne

przepisy.

§ 144.
1. Zmiany w Statucie wprowadza i uchwala organ prowadzacy.
2. Zmiany i poprawki w niniejszym statucie mozna wnie$¢ na wniosek rady pedagogicznej
lub samorzadu uczniowskiego, kierowany do organu prowadzacego.
3. Wniosek rady pedagogicznej musi przejs¢ zwyczajng wigkszoscig gtosdw na posiedzeniu
rady pedagogicznej w obecnosci co najmniej 2/3 jej cztonkow.
4. W przypadku nowelizacji statutu, ujednolicenia tekstu dokonuje dyrektor szkoty.
5. Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze statutem wszystkim cztonkom
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